
Hauptversammlung 2023



Rückblick 2022 – Zahlen und Dividende

Mio. Euro 
1.336,8

+13,5% berichtet
+7,5% organisch

Wachstum EBITDA
Freier TAKKT-

Cashflow

Mio. Euro
132,1
+17,3%

Mio. Euro
70,4
+35,8%

Dividende

Euro
1,00

Je Aktie



UNSERE VISION: 
WIR GESTALTEN DIE  
ARBEITSWELTEN VON MORGEN



TAKKTs Rolle: Vom PRODUKT 
ZUM PROBLEMLÖSER

TALENTKNAPPHEIT & 
NACHHALTIGKEIT als 
Megatrends

Es gibt MEHR ALS EINE NEUE
Arbeitswelt



Mehr als eine neue Arbeitswelt

Produktion und Logistik Hotels, Restaurants und CateringBüro

Industrial & Packaging FoodServiceOffice Furniture & 
Displays 

Arbeitswelt

Divisions 
von 
TAKKT



Megatrends

Talentknappheit Nachhaltigkeit

Nachhaltigkeit als zwingende 
Anforderung für Firmenkunden

Zunehmende Bedeutung von 
Nachhaltigkeit für Mitarbeitende

Zunehmender Wettbewerb um 
die besten Talente

Fokus auf Mitarbeiterbindung 
und -gewinnung durch attraktiv 
ausgestattete Arbeitsplätze



•Lorum Ipsum

Service

Ein LEAN-Arbeitsplatz:
Projektplanung und 
-durchführung

Vom Produkt zum Problemlöser

Ein Wohlfühl-Arbeitsplatz:
Ergonomische Werkbank 
von KAISER+KRAFT

Gesundheit Nachhaltigkeit

Ein klimaschützender 
Arbeitsplatz:
NBF Parker Stuhl



Wachstumsinitiativen

E-Commerce 
Excellence

Cross-Selling

Smart Pricing

Growth 

Kompaktere und stärker 
integrierte Aufstellung

Harmonisierung 
der Markenland-
schaft

Integration 
von Gruppen-
funktionen und
Divisions

OneTAKKT 

Nachhaltigkeit und 
engagierte Mitarbeiter

Ausbau der 
enkelfähigen 
Produkte

Employer
Branding

Caring

Strategie und Transformation

€



Erstes Quartal im Rahmen der Erwartung

Mio. Euro 
321,8

-2,0% berichtet
-3,2% organisch

Umsatz Rohertragsmarge
Freier TAKKT-

Cashflow

Anstieg auf
40,0%
(39,7%)

Mio. Euro
17,8

+74,5%



Herausforderndes Umfeld 2023

Prioritäten Prognose für 2023

Flexibilität und 
Anpassung an aktuelle 
Bedingungen

Steigerung der 
Rohertragsmarge auf 
40%

Verbesserte Cash-
Generierung 

Stabile organische
Umsatzentwicklung

EBITDA zwischen 
120 und 140 Mio. Euro

Signifikante Steigerung 
des freien TAKKT-

Cashflow



Verlässliche Ziel-
erreichung und gute
Erfolgsbilanz

Solide Bilanz, 
hohe Cashflows und 

verlässliche Dividende

Klare Vision und 
wachstumsorientierte 

Strategie

Vier Gründe für TAKKT

Großes Wachstums-
potenzial in einem 
fragmentierten Markt
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