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Der Vorstand der GEHE Aktiengesellschaft (,GEHE") schlagt der Hauptversamm-
lung vor, den Geschiaftsbereich Versandhandel fiir Biiro-, Lager- und Betriebs-
einrichtungen aus der GEHE herauszulésen und als neues, selbstandiges Unter-
nehmen an die Borse zu fiihren. Dies soll im Wege der Abspaltung auf die
TAKKT AG (,TAKKT*) erfolgen, die von der GEHE zu diesem Zweck gegriindet
wurde. Damit werden zwei auf ihre jeweiligen Kernkompetenzen fokussierte
Unternehmen, sogenannte ,pure plays®, geschaffen.

Im Zuge der Abspaltung werden die Aktiondre der GEHE auch Aktionare der
TAKKT. Zusatzlich zu jeder Aktie der GEHE erhalten die Aktionare eine Aktie der
TAKKT. Es ist gewahrleistet, daB unmittelbar nach der Abspaltung jeder Aktionar
der GEHE im gleichen Verhaltnis an der TAKKT beteiligt sein wird, in dem er auch
an der GEHE beteiligt ist.

Voraussetzung fiir das Wirksamwerden der Abspaltung ist die Zustimmung der
Aktionédre. Entsprechende Hauptversammlungsbeschliisse bediirfen gesetzlich
einer Mehrheit von drei Vierteln des bei der BeschluBfassung vertretenen Grund-
kapitals.

Im folgenden unterrichten die Vorstidnde der GEHE und der TAKKT gemeinsam
die Aktiondre gemaB § 127 Umwandlungsgesetz (,UmwG*) iiber die Einzelheiten
der Abspaltung einschlieBlich der sie tragenden Motive sowie liber die mit dieser

MaBnahme verbundenen Folgen.
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AUSGANGSLAGE

1 GEHE

1.1 Uberblick

GEHE ist eine borsennotierte Aktien-
gesellschaft mit Sitz in Stuttgart. Das Grund-
kapital in Hohe von 364,5 Mio DM ist in
72,9 Mio Aktien im Nennwert von je 5 DM
eingeteilt. Das konsolidierte handels-
bilanzielle Eigenkapital des GEHE-Konzerns
betrug zum 31.12.1998 rund 2,26 Mrd DM
(1,16 Mrd Euro).

Der GEHE-Konzern ist in vier Geschafts-
bereiche gegliedert:

m pharmazeutischer GroBhandel (Markt-
fiihrer in Europa),

m pharmazeutischer Einzelhandel in
GroBbritannien (groSte Apothekenkette in
Europa),

m Gesundheitsdienste (groBter zentral gefiihr-
ter Anbieter fiir technische Rehabilitations-
hilfen in Deutschland und Frankreich),

Bilanzielles Eigenkapital GEHE-Konzern
in Mio DM

m Versandhandel fiir Biiro-, Lager- und
Betriebseinrichtungen (groBter Business-
to-Business-Versandhéndler fiir Biiro-,
Lager- und Betriebseinrichtungen in
Europa).

Nachdem 1993 das deutsche operative
Pharma-GroBhandelsgeschift in die GEHE
Pharma Handel GmbH ausgegliedert wurde,
iibt GEHE ausschlieBlich Holdingfunktionen
aus.

1.2 Entwicklung des GEHE-Konzerns

GEHE wurde 1835 durch den Kaufmann
Franz Ludwig Gehe in Dresden gegriindet.
Das Unternehmen ist seit 1903 eine Aktien-
gesellschaft.

In den letzten beiden Jahrzehnten erlebte
GEHE eine eindrucksvolle Entwicklung
durch Akquisitionen und organisches
Wachstum. Im Rahmen der Internationali-
sierung des Unternehmens wurde 1993 die
Aktienmehrheit an der Nummer 1 im
franzosischen Pharma-GroBhandelsmarkt,
der Office Commercial Pharmaceutique,
OCP S.A., erworben; GEHE wurde zum groB-
ten europdischen Pharma-GroShéandler. In
GroBbritannien gelang 1995 die Akquisition
der AAH plc, der 1997 der Erwerb der Lloyds
Chemists plc folgte. Aufgrund der Schwer-
punkte beider Unternehmen im Pharma-
GroB- und -Einzelhandel konnte GEHE so
ihre europdische Spitzenposition im
Pharma-GroBhandel ausbauen und sich
gleichzeitig mit dem Pharma-Einzelhandel
ein neues Geschéaftsfeld eroffnen. Auch im
Geschiftsbereich Gesundheitsdienste konnte
eine europdische Spitzenstellung als groBter
zentral gefiihrter Anbieter fiir technische
Rehabilitationshilfen in Deutschland und
Frankreich erreicht werden.

Der Geschéftsbereich Versandhandel fiir
Biiro-, Lager- und Betriebseinrichtungen
(,Geschéftsbereich Versandhandel) wurde
1985, der damaligen Diversifikations-
strategie folgend, durch den Erwerb der
Kaiser + Kraft GmbH begriindet. Dieser neue
Geschaftsbereich expandierte infolge von
Akquisitionen und organischem Wachstum
(einschlieBlich Neugriindungen) seitdem
stark.

1.3 Aktionirsstruktur

Hauptaktiondrin der GEHE ist die
Franz Haniel & Cie. GmbH, Duisburg-Ruhrort,
(,Haniel“) mit einem Anteil von rund 50,1 %
am Grundkapital. 10 % der Aktien werden
mittelbar tiber die Pluto AG & Co.KG von der
AXA Colonia Konzern AG, Koln, (,AXA Colo-
nia“) gehalten. Knapp 40 % der Aktien befin-
den sich im Eigentum zahlreicher privater
Anleger (darunter etwa 1,1 % Belegschafts-
aktiondre) sowie institutioneller Investoren
im In- und Ausland.

1998 plazierte AXA Colonia iiber eine
Luxemburger Tochtergesellschaft erfolgreich
eine Wandelanleihe auf einen Teil ihrer
GEHE-Aktien im Volumen von liber
518 Mio DM (265 Mio Euro). Nach der mog-
lichen Wandlung der Anleihe, die spatestens
im Jahr 2003 erfolgen kann, wird sich der
Kreis der GEHE-Aktiondre unter Reduzierung
des AXA-Colonia-Anteiles um die wandeln-
den privaten und institutionellen Inhaber
der Anleihe ausweiten.

1.4 Umsatz, Ergebnis und Kennzahlen

Der Umsatz des GEHE-Konzerns betrug
im Jahr 1998 25,4 Mrd DM (13,0 Mrd Euro).
Das Ergebnis der gewohnlichen Geschéafts-
tatigkeit vor Einkommen-, Ertrag- und
Vermogensteuern betrug 1998 504 Mio DM
(258 Mio Euro). Durch die seit 1993 ein-
geleitete Expansion der Kerngeschéfte in die
wichtigsten europaischen Markte hat sich
der Auslandsanteil an den wesentlichen
Konzernkennzahlen stetig erhoht. So
betrug der Auslandsanteil am Konzern-
umsatz 1998 rund 77 % und beim Ergebnis
der gewohnlichen Geschaftstatigkeit vor
Einkommen-, Ertrag- und Vermogensteuern
rund 74 %.

Der Geschiftsbereich Versandhandel
konnte 1998 Umsatz und Ertrag weiter
steigern. Der Umsatz tiberschritt 1998 erst-
mals die Milliarden-Grenze und erreichte
1,05 Mrd DM (537 Mio Euro). Das Ergebnis
der gewohnlichen Geschaftstatigkeit vor
Einkommen-, Ertrag- und Vermdogensteuern
betrug 112 Mio DM (57 Mio Euro). Die
konsequente Ausweitung der Aktivititen
des Geschiftsbereiches Versandhandel in
Europa und den USA fiihrte 1998 zu einem
Auslandsanteil von 63 % am Umsatz des
Geschéftsbereiches.

1.5 Mitarbeiter

Am 31.12.1998 beschiftigte der GEHE-
Konzern, auf Vollzeitkrafte umgerechnet,
23.033 Mitarbeiter. Hiervon waren rund 15 %
in Deutschland und rund 85 % im Ausland
beschaftigt. GEHE unterliegt der unterneh-
merischen Mitbestimmung gemaB dem Mit-
bestimmungsgesetz von 1976. Daher besteht
ein mit Aktiondrs- und Arbeitnehmervertre-
tern parititisch besetzter Aufsichtsrat.

Aktionarsstruktur

38,8% 50,1%
Institutionelle Haniel
und private

Anleger

1,1%
Beleg-
schafts-

aktiondre  10,0%
AXA Colonia
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Standorte in Europa

2.1 Uberblick
Der Geschiftsbereich Versandhandel
stellt sich wie folgt dar:

Kaiser + Kraft-Gruppe

Die Kaiser + Kraft-Gruppe umfaBt die in
Deutschland tétige Kaiser + Kraft GmbH
(,Kaiser +Kraft“) sowie Gesellschaften in elf
weiteren europdischen Lindern. Sie bietet
Geratschaften und Einrichtungen fiir die
Bereiche Biiro, Lager und Betrieb an, die
zum GroBteil von Vorlieferanten bezogen,
zum Teil aber auch selbst hergestellt
werden. Eigenprodukte werden in Haan bei
Diisseldorf gefertigt. Zentrallager der
Kaiser + Kraft-Gruppe befinden sich in
Kamp-Lintfort und Haan.

Gaerner-Gruppe

Die Gaerner-Gruppe bietet ein dhnliches
Produktsortiment wie die Kaiser + Kraft-
Gruppe an. Sie besteht aus der Gaerner
GmbH & Co. KG, Duisburg, sowie Gesell-
schaften in den Niederlanden, Osterreich
und der Schweiz.

Gerdmans-Gruppe

Die Gerdmans-Gruppe bietet Biiro-, Lager-
und Betriebseinrichtungen auf dem
skandinavischen Markt an. Mit ihren Toch-
tergesellschaften in Ddnemark, Finnland
und Norwegen wird sie von der schwedi-
schen Gerdmans Inredningar AB, Markaryd,
gefiihrt. Diese ist auch operativ tatig.

Topdeq-Gruppe

Die Topdeq-Unternehmen vertreiben
designorientierte Biiromobel, Bliroaus-
stattungen, Biirogerate und Accessoires. Sie
bieten einen 24-Stunden-Lieferservice. Die
in Deutschland, den Niederlanden und der
Schweiz operativ titigen Gesellschaften der
Topdeq-Gruppe werden von der Topdeq

2.2 Historische Entwicklung

Kaiser +Kraft wurde im Jahr 1945 von
Helmut Kraft und Walter Kaiser in Stuttgart-
Untertiirkheim gegriindet. 1949 wurde das
Versandhandelskonzept eingefiihrt. Die
Grundidee bestand darin, der Industrie
technische Gebrauchsgiiter per Katalog und
Prospekt anzubieten und im Wege des
Direktversandes zu verkaufen.

Als der Katalogversandhandel zu Beginn
der flinfziger Jahre zu einer breit akzep-
tierten Einkaufsform wurde, konnte
Kaiser + Kraft ihr Sortiment ziigig und
bedarfsgerecht ausbauen. Um auf spezielle
Kundenwiinsche besser eingehen zu kon-
nen, wurde 1957 mit der Eigenproduktion
von Transportgeriaten begonnen. 1967 wurde
die erste Auslandsgesellschaft erworben, bis
1983 kamen durch Neugriindungen finf
weitere Auslandsgesellschaften hinzu. 1985
iibernahm GEHE die Kaiser + Kraft von
deren Griinder Helmut Kraft.

Im folgenden expandierte Kaiser + Kraft

Standorte in Nordamerika

................................... @ Reno/Nevada

Mail Order Ltd., Llanelli/GroBbritannien,

Madison ¢ A @~

......... ’ Toronto/OntaI‘IO
”Da‘yt@ﬁ/ ........

Milwaukee

A Lager (National Distribution
Center)

® Hauptverwaltung

.................................................................................................................. Holding GmbH, Pfungstadt, gefiihrt. im In- und Ausland stark: hinzu, mit der das Versandhandelsgeschéft ¢ Lager
...................................................................................................... in GroBbritannien eine deutliche Erweite-

A Lager
® Hauptverwaltung

1 Verkaufsbiros

BN

¢ Topdeq Ausstellung/Lager und Verkaufsbiro

K+K America-Gruppe

Auf dem nordamerikanischen Markt wer-
den Transportgerite, Betriebseinrichtungen,
Verpackungsmaterial und Arbeitssicher-
heitsprodukte (Safety Products) von zwei
US-amerikanischen und einer kanadischen
Gesellschaft vertrieben. Diese sind Tochter-
gesellschaften der ausschlieBlich als Holding
fungierenden K+K America Corporation mit
Verwaltungssitz Milwaukee/Wisconsin, USA.

Expansion in Europa

1987 wurden eine Tochtergesellschaft in
Italien gegriindet, das erste Zentrallager fir
Europa in Weiterstadt erdffnet und die
Gaerner-Gruppe libernommen. Diese war
zuvor einer der wichtigsten Konkurrenten
von Kaiser + Kraft auf deren Hauptméarkten
gewesen.

Expansion nach Nordamerika

1988 erfolgte der Schritt nach Nordame-
rika, wo zunachst die C&H Distributors Inc.,
Milwaukee/Wisconsin, USA, sowie zwischen
1990 und 1996 vier weitere Wettbewerber
iibernommen wurden.

Neugriindungen in Osteuropa und
Akquisitionen Topdeq und Powell

1990 begann die Geschaftstatigkeit von
Kaiser + Kraft in den neuen Bundeslandern.
Im gleichen Jahr wurde eine Tochtergesell-
schaft in Ungarn gegriindet. 1992/1993
folgten Griindungen in Polen und Tschechien.
1994 konnte die Topdeq-Gruppe erworben
werden. 1996 kam schlieBlich die Powell

rung erfuhr.

Markteintritt in Skandinavien und
Einstieg in den Versandhandel mit
Arbeitssicherheitsprodukten

1998 iibernahm Kaiser + Kraft die
skandinavische Gerdmans-Gruppe sowie
das Geschift der Conney Safety Products
in den USA.

Die Karten auf dieser und der vorherge-
henden Seite zeigen die heutigen Standorte

des Geschiftsbereiches Versandhandel.

AUSGANGSLAGE
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1 Inkl. Umsatz mit verbundenen Unternehmen.

2.3 Kapitalentwicklung

Die nebenstehende Grafik zeigt die Ent-
wicklung des konsolidierten Eigenkapitals
der Gesellschaften des Geschiftsbereiches
Versandhandel.

2.4 Umsatz- und Ergebnisentwicklung

2.4.1 Umsatz

Seit der Ubernahme von Kaiser + Kraft
durch GEHE im Jahr 1985 ist der Umsatz des
Geschiftsbereiches Versandhandel durch-
schnittlich um 15 % p.a. gewachsen und
iiberschritt 1998 erstmals die Milliarden-
Grenze.

Das Umsatzwachstum resultiert aus orga-
nischem Wachstum einschlieBlich Neugriin-
dungen sowie aus Akquisitionen. Uber die
letzten zehn Jahre entwickelte sich der
Umsatz wie aus der nebenstehenden Grafik
erkennbar.

2.4.2 Ergebnis

Das Ergebnis des Geschéaftsbereiches
Versandhandel hat sich seit der Ubernahme
durch GEHE sehr positiv entwickelt. Das
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatig-
keit vor Einkommen-, Ertrag- und Vermdogen-
steuern erreichte 1998 112 Mio DM (57 Mio
Euro). Die Entwicklung zeigt die neben-
stehende Grafik.

2.5 Geschaftsfithrung

Seit dem 01.01. 1999 setzt sich die
Geschiftsfiihrung von Kaiser + Kraft, der
Fiihrungsgesellschaft des Geschiftsbereiches
Versandhandel, wie folgt zusammen:

Vorsitzender der Geschaftsfiihrung
ist Georg Gayer, der die Nachfolge des
nach siebzehnjahriger Unternehmens-
zugehorigkeit in den Ruhestand getretenen
Horst F. Peer tibernommen hat. Weitere
Mitglieder der Geschaftsfiihrung sind
Alfred Milanello, Franz Vogel und
Dr. Felix A. Zimmermann.

2.6 Mitarbeiter

Im Geschéaftsbereich Versandhandel
waren zum 31.12. 1998 (umgerechnet auf
Vollzeitkrafte) weltweit 1.465 Mitarbeiter
beschiftigt, wovon im Inland 585 Mitarbei-
ter, im Ausland 880 Mitarbeiter titig sind.
Die gesetzlichen Voraussetzungen zur
Bildung eines mitbestimmten Aufsichtsrates
sind nicht erfiillt.

3 TAKKT

3.1 Uberblick

Die TAKKT wurde am 01.03.1999 durch
GEHE fiir die Zwecke der Abspaltung
gegriindet. Das Grundkapital betragt
50.000,00 Euro. Die Gesellschaft hat ihren Sitz
in Stuttgart und ist im Handelsregister des
Amtsgerichts Stuttgart unter HRB 19962
eingetragen. Die TAKKT soll im Rahmen der
Abspaltung den Geschéftsbereich Versand-
handel aufnehmen.

3.2 Vorstand

Die Vorstandsmitglieder der TAKKT
sind die derzeitigen Geschaftsfiihrer der
Kaiser +Kraft:

m Georg Gayer, 52, Vorsitzender des Vor-
standes, ist seit 1978 bei Kaiser + Kraft in
verschiedenen Funktionen tatig. 1985
iibernahm er die Geschiftsfiihrung fir
die Bereiche Betriebswirtschaft, Finanz-
wesen, Logistik und Produktion. Mit
Wirkung zum 01.01. 1999 wurde er
Vorsitzender der Geschaftsfiihrung der
Kaiser + Kraft und gleichzeitig Vorstands-
mitglied der GEHE.

m Vorstand fiir Informatik und Organisation
ist Alfred Milanello, 57. Er ist seit 1987
fiir Kaiser + Kraft titig und dort seit
1988 Geschéftsfiihrer fiir den Bereich
Informatik.

m Franz Vogel, 50, wurde zum Vorstand
fiir den Bereich Vertrieb bestellt. Er ist
seit 1985 im Geschiftsbereich Versand-
handel tétig, zunédchst als Geschaftsfiihrer
Schweiz und seit 1990 auBerdem als
Regionalleiter fiir den Bereich Vertrieb
Siid- und Osteuropa. Seit dem 01.01. 1999
ist Herr Vogel Geschaftsfiihrer der
Kaiser + Kraft.

m Vorstand fiir Betriebswirtschaft und
Finanzen ist Dr. Felix A.Zimmermann,
32. Seit dem 01.01. 1999 ist er Geschéfts-
fiihrer der Kaiser + Kraft. Er war zuvor in
der Finanzabteilung der Franz Haniel & Cie.
GmbH titig.

AUSGANGSLAGE



III.

GRUNDE FUR DIE

VERSELBSTANDIGUNG
DES GESCHAFTSBEREICHES
VERSANDHANDEL

Kaiser +Kraft wurde 1985 im Rahmen der
damaligen Diversifikationsstrategie der
GEHE erworben. In dem von Kaiser + Kraft
besetzten Marktsegment sah der GEHE-Vor-
stand groBes Wachstumspotential, und die
erworbene Gesellschaft versprach aufgrund
ihrer vorziiglichen Ausrichtung eine sehr
gute Ertragsentwicklung. Die Ertragskraft
des Geschéaftsbereiches Versandhandel sollte
auBerdem dazu beitragen, den Zugang der
GEHE zum Kapitalmarkt zu verbessern, um
das geplante Wachstum im Pharma-
GroBhandel zu finanzieren.

Heute ist GEHE mit einem Umsatz in den
gesundheitsorientierten Geschaftsbereichen
von tiber 24,3 Mrd DM (12,4 Mrd Euro)
Europas Marktfiihrer in den Bereichen Phar-
ma-GroBhandel und Pharma-Einzelhandel
sowie mit rund 1,1 Mrd DM (0,54 Mrd Euro)
Umsatz im Geschiftsbereich Versandhandel
auch Europas Nr. 1 im Versandhandel von
Biiro-, Lager- und Betriebseinrichtungen. Die
gesundheitsorientierten Geschaftsbereiche
und der Geschéftsbereich Versandhandel
sind duBerst erfolgreich. Die Gesellschaften
sind in Méarkten tatig, die auch fiir die
Zukunft ausgezeichnete Wachstumsperspek-
tiven aufweisen.

Synergien bestehen zwischen den
gesundheitsorientierten Geschaftsbereichen
und dem Versandhandel aufgrund der
Unterschiedlichkeit der gehandelten Produk-
te weder auf der Beschaffungsseite noch auf
der Vertriebsseite. Auch die Form der Logi-
stik ist unterschiedlich. Wahrend im Pharma-
GroBhandel aus einem Sortiment von bis zu
100.000 meist kleinen Artikeln, die iiberwie-
gend automatisch kommissioniert werden,
europaweit liber 35.000 Apotheken mehr-
mals tdglich mit nur wenigen Stunden Vor-
laufzeit beliefert werden, vertreibt der Ver-
sandhandel wenige tausend groBe, tiber
Kataloge beworbene Artikel. Fiir Lagerhal-
tung und Transport ergeben sich somit
grundlegend unterschiedliche Bedingungen.
Die gesundheitsorientierten Geschaftsberei-
che der GEHE und der Geschéftsbereich Ver-
sandhandel unterhalten daher weder
gemeinsame Lager noch eine gemeinsame
Logistik.

Der Vorstand der GEHE und der Vorstand
der TAKKT sind iiberzeugt, da3 eine Ver-
selbstdndigung des Geschaftsbereiches Ver-
sandhandel und eine damit einhergehende,
noch verstarkte Fokussierung auf die Kern-
kompetenzen der spezifischen Geschaftsfel-
der die positive Entwicklung der jeweiligen
Geschiaftsbereiche weiter steigern wird.

Dartiber hinaus werden transparente,
auf klar abgegrenzte Kernbereiche konzen-
trierte Unternehmen, sogenannte ,pure
plays®, von den Kapitalméarkten regelmaBig
bevorzugt.

Ein Borsengang des Geschéftsbereiches
Versandhandel hat deshalb fiir die GEHE
als ein dem Shareholder-Value-Gedanken
verpflichtetes Unternehmen bei der Ent-
scheidung iiber die beste Zukunftsstrategie
dieses Bereiches besonders nahegelegen.

Die Verselbstandigung iiber den Weg der
Abspaltung mit anschlieBendem Borsengang
hat gewichtige Vorteile:

m Die Aktionare der GEHE werden im Ver-
haltnis 1:1 Aktionare der TAKKT. Die
Aktiondre haben dann zwei Papiere, die
getrennt handelbar sind: eine Aktie der
GEHE, Europas Marktfithrer im Pharma-
GroB- und -Einzelhandel, und eine Aktie
der TAKKT, Europas Nr. 1 im Versand-
handel mit Biiro-, Lager- und Betriebs-
einrichtungen.

m Durch die Schaffung von zwei ,,pure
plays“ wird dem Sharehoder-Value-Gedan-
ken Rechnung getragen. Die Marktbewer-
tung der GEHE- und der TAKKT-Aktien
wird branchenspezifischer. Der bislang
nur wenig zur Kenntnis genommene
Geschiftsbereich Versandhandel der
GEHE wird transparenter und sein Wert
erkennbarer.

Im Ergebnis besteht deshalb nach Uber-
zeugung der Vorstinde der GEHE und der
TAKKT die hervorragende Gelegenheit, den
Geschaftsbereich Versandhandel nach Her-
auslosen aus dem GEHE-Konzern an die
Borse zu fithren und so die GEHE-Aktionare
an den vorziiglichen Perspektiven und dem
Erfolg zweier selbstindiger Aktiengesell-
schaften partizipieren zu lassen. Die
Aktiondre konnen so in Zukunft eine diffe-
renziertere Anlagestrategie verfolgen und
haben gleichzeitig die Moglichkeit, sich wei-
terhin an beiden Unternehmen zu beteiligen.

GRUNDE

FUR DIE VERSELBSTANDIGUNG
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IV. WIRTSCHAFTLICHE
ERLAUTERUNG UND BEGRUNDUNG
DER ABSPALTUNG

1 Uberblick

Die Verselbstandigung des Geschaftsbe-
reiches Versandhandel erfolgt im Wege einer
Abspaltung zur Aufnahme. Mit der Abspal-
tung werden drei 100%ige Tochtergesell-
schaften der GEHE, in denen alle Aktiva und
Passiva des Geschaftsbereiches Versandhan-
del zusammengefaBt sind, in einem einheit-
lichen Vorgang auf die TAKKT iibertragen.

Abspaltung

l l |

Kaiser+Kraft K+K America Topdeq
Europa GmbH Corporation Holding GmbH

operative Gesellschaften

Kaiser +Kraft K+K America Topdeq
Europa GmbH Corporation Holding GmbH

Nach Abspaltung

operative Gesellschaften

Als Gegenleistung fiir das iibertragene
Vermogen erhalten die Aktionare der GEHE
zusatzlich zu ihren GEHE-Aktien neue Akti-
en der TAKKT, und zwar fiir jeweils eine
GEHE-Inhaberaktie im Nennbetrag von 5 DM
eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie
der TAKKT. Sofern die Abspaltung erst nach

Eintragung der geplanten Umstellung des
Grundkapitals der GEHE auf Stiickaktien
wirksam werden sollte, entfallt auf jede auf
den Inhaber lautende Stiickaktie der GEHE
eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie
der TAKKT. Die Spaltung erfolgt verhéltnis-
wahrend. Das bedeutet zum einen, da3 die
bestehende Aktiondrsstruktur der GEHE
durch die Abspaltung nicht verdndert wird.
Zum anderen findet sich unmittelbar nach
Wirksamwerden der Abspaltung dieselbe
Aktionarsstruktur in der TAKKT wieder. Die
Aktiondrsstruktur vor und nach der Ab-
spaltung zeigt die Ubersicht auf Seite 11.

2 Warum Abspaltung?

2.1 Unmittelbare Beteiligung der
Aktionédre am Erfolg des Geschifts-
bereiches Versandhandel

GEHE versteht sich als eine dem Gedan-
ken des Shareholder-Value verpflichtete
Aktiengesellschaft. Sie ist daher bestrebt,
bei den unternehmerischen Investitions-
und Desinvestitionsentscheidungen einen
maximalen Wert fiir ihre Aktionare zu schaf-
fen. Diesem Ziel fiihlt sich GEHE auch bei
der Umsetzung von Strukturentscheidungen
wie der Verselbstandigung des Geschafts-
bereiches Versandhandel verpflichtet. Des-
halb soll der Geschéaftsbereich Versandhan-
del im Wege der Abspaltung auf die TAKKT
rechtlich verselbstandigt und als eigenstin-
diger Wert an der Borse eingefiihrt werden.
So werden die Aktionare der GEHE, die bis-
her mittelbar am Erfolg des Geschiftsberei-
ches Versandhandel beteiligt sind, ohne
zusatzlichen Kapitalaufwand in Zukunft
unmittelbar und noch intensiver am Erfolg
dieses Geschiftsbereiches beteiligt.

Die Abspaltung schafft den Aktiondren
einen groBeren Entscheidungsspielraum bei
der Steuerung ihres Portfolios. Sie konnen in
Zukunft frei entscheiden, in welchem Um-
fang sie weiter am Erfolg der dann getrenn-
ten Unternehmen beteiligt und damit in ver-
schiedenen Branchen engagiert sein wollen.
Die Abspaltung fiihrt aber nicht nur zu einer
groBeren Vielfalt im Portfolio der Aktionare.
Durch die Schaffung von zwei auf ihre Kern-
kompetenzen konzentrierten, borsennotier-

ten Aktiengesellschaften werden zugleich
die Mitwirkungsbefugnisse der Aktionére in
bezug auf den Geschiftsbereich Versand-
handel gestarkt. Die sich aus der Abspaltung
ergebende rechtliche Verselbstandigung
wird den Verwaltungsaufwand im Geschéafts-
bereich Versandhandel nicht nennenswert
erhohen. Die im Vorfeld und im Zuge der
Abspaltung geschaffene neue Organisations-
struktur wird vielmehr zu einer noch stéarke-
ren Fokussierung des Managements auf die
jeweiligen Kernkompetenzen fiihren und
eine geringfligige Mehrbelastung tiberkom-
pensieren.

Die Abspaltung des Geschaftsbereiches
Versandhandel mit anschlieBender Borsen-
einfiihrung ist die Losung, die allen Aktio-
naren der GEHE in gleichem Umfang die
Moglichkeit gibt, die vorgenannten Ziele zu
erreichen. Sie ermoglicht insbesondere eine
weitere Beteiligung der Aktiondre am Erfolg
des Geschiftsbereiches Versandhandel und
gibt den Aktiondren einen groBeren Spiel-
raum bei der individuellen Portfolio-
Gestaltung.

2.2 Alternativen

Als Alternative zu einer Abspaltung ware
aus Sicht der GEHE ein Verkauf des
Geschiftsbereiches Versandhandel in
Betracht gekommen. Damit wiirde aber den
Aktiondren die dauerhafte Beteiligung an
einem Geschéaftsfeld mit hohen Ertrags-
erwartungen genommen. AuBerdem hatte
sich bei einem Verkauf aufgrund der Auf-
deckung stiller Reserven eine hohere Steuer-
belastung ergeben, die den mittelbaren Erlos
fur die Aktionédre der GEHE erheblich
geschmalert hitte. Im Rahmen der Abspal-
tung kommt es zwar ebenfalls zu einer
Hebung stiller Reserven und damit zu einer
nicht unerheblichen Steuerbelastung bei der
GEHE. Dem stehen aber Abschreibungsmog-
lichkeiten bei der TAKKT gegentiber, von
denen die Aktiondre profitieren werden. Die
Vorstinde der GEHE und der TAKKT sind
auBerdem tberzeugt, daB bei einer Saldie-
rung die verbleibende Steuerbelastung bei
weitem durch die Vorteile kompensiert wird,
die sich infolge der Abspaltung mit nach-
folgendem Borsengang der TAKKT fiir beide

Vor Abspaltung

AXA Colonia Institutionelle und Haniel
private Anleger
10,0% 39,9% 50,1%

Nach Abspaltung

AXA Colonia Institutionelle und Haniel
private Anleger
10,0% 39,9% 50,1%
l ; L | ;
[ GEHEAG | TAKKT AG

Unternehmen und vor allem fiir die Aktio-
ndre ergeben.

Erwogen wurde auch die Moglichkeit, den
Geschiftsbereich Versandhandel nach
Umwandlung in eine Aktiengesellschaft
ohne Abspaltung an die Borse zu bringen.
Dazu hitten entweder im Rahmen einer
Kapitalerhohung geschaffene neue Aktien
einer Versandhandels-AG plaziert oder
Anteile der GEHE an dieser Gesellschaft
iiber die Borse verkauft werden konnen. Die
allgemein gegen einen Verkauf sprechenden
steuerlichen Nachteile treten jedoch unein-
geschrankt auch bei einem derartigen Ver-
kauf tiber die Borse ein. Eine gleiche Betei-
ligungsquote der GEHE-Aktiondre an beiden
Gesellschaften ware nicht erreichbar ge-
wesen. Eine Plazierung neuer Aktien hatte
zudem bedeutet, daB GEHE-Aktionare zu-
satzliches Kapital hatten aufbringen miissen,
um wie bisher am Erfolg des Geschéaftsberei-
ches Versandhandel beteiligt zu bleiben.
Dies liegt aber nicht im Interesse der GEHE-
Aktiondre, zumal mit der Abspaltung eine
Losung zur Verfligung steht, die die Vorteile
einer Borsennotierung ohne die Nachteile
zusatzlicher Kapitalaufbringung erschlieBt.

WIRTSCHAFTLICHE ERLAUTERUNG
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Abspaltung

Die Abspaltung des Geschiftsbereiches
Versandhandel erfolgt auf die von der GEHE
am 01.03. 1999 mit dem gesetzlichen Min-
destgrundkapital von 50.000,00 Euro
gegriindete TAKKT als aufnehmende Gesell-
schaft (Abspaltung zur Aufnahme, § 123
Abs.2 Nr.1 UmwG). Das zu iibertragende
Vermogen wird also anders als bei einer
Abspaltung zur Neugriindung auf einen
schon existierenden Rechtstrager abgespal-
ten. Diese Vorgehensweise wurde vor allem
im Hinblick auf den im AnschluB an die
Abspaltung geplanten Borsengang gewahlt.
Sie ermoglicht eine Entzerrung von Griin-
dung und Abspaltungsvorgang. AuBerdem
besteht schon vor Eintragung der Spaltung
im Handelsregister eine handlungsfahige
Gesellschaft unter der Firma TAKKT AG.

In der Satzung der TAKKT ist die Zwangs-
einziehung? aller von GEHE gehaltenen
TAKKT-,Griindungsaktien unmittelbar nach
Wirksamwerden der Spaltung zwingend an-
geordnet. Damit wird sichergestellt, daB nicht
nur alle GEHE-Aktiondre im Umfang ihrer
Beteiligung an der GEHE auch an der TAKKT

|

Kaiser+Kraft

Europa GmbH

Nach Abspaltung

l |

K+K America Topdeq
Corporation Holding GmbH

operative Gesellschaften

|

Kaiser+Kraft

Europa GmbH

e

|

K+K America Topdeq
Corporation Holding GmbH

operative Gesellschaften

beteiligt werden, sondern auch, daB die GEHE
nach der Abspaltung nicht linger an der
TAKKT beteiligt ist. Aufgrund dieser Gestal-
tung ist die Abspaltung des Geschéaftsberei-
ches Versandhandel auf die TAKKT ebenso
verhdltniswahrend, wie es eine Abspaltung
zur Neugriindung wére; eine Verwdsserung
der Beteiligungsquoten einzelner Aktiondre
ist ausgeschlossen. Jeder Aktionar wird nach
Wirksamwerden der Spaltung mit ebenso
vielen Aktien an der TAKKT beteiligt sein,
wie er an der GEHE beteiligt ist.

4.1 Uberblick

Seit dem Erwerb der Kaiser + Kraft durch
GEHE im Jahr 1985 war die organisatorische
Struktur des Geschiftsbereiches Versand-
handel nicht mehr wesentlich verdandert
worden. In ihr hatte die Kaiser + Kraft eine
Doppelfunktion als Holding fiir die gesamten
in- und auslandischen Versandhandels-
aktivitdten einerseits und als selbst im deut-
schen Markt operativ titige Einheit anderer-
seits. Um eine den Markterfordernissen ent-
sprechende Spartenorganisation fiir den
Geschéftsbereich Versandhandel zu schaf-
fen, wird schon vor der Abspaltung durch
eine Reihe von konzerninternen Ubertra-
gungsvorgangen die historisch gewachsene
Struktur des Geschaftsbereiches Versand-
handel durch eine klare Gliederung in drei
Sparten ersetzt, an deren Spitze jeweils eine
eigene Zwischenholding steht.

Diese Struktur soll im Zuge der Abspal-
tung auf die TAKKT iibertragen werden, die
als Management-Holding titig sein wird.
Drei Zwischenholdings (Kaiser + Kraft
Europa GmbH, K+ K America Corporation
und Topdeq Holding GmbH) sollen darunter
die einzelnen operativen Gesellschaften
zusammenfassen. Die drei Zwischenhol-
dings sind bis zur Abspaltung 100%ige
Tochtergesellschaften der GEHE. Allein die
Anteile der GEHE an den drei Zwischen-
holdings sind Gegenstand der Abspaltung.

2 Siehe dazu im einzelnen unter V. Rechtliche Erlduterungen 2.5 Einziehung der Aktien der GEHE an der TAKKT

(Seite 241.).

Die der Abspaltung vorgeschalteten
konzerninternen Ubertragungsvorginge die-
nen dazu, die einzelnen operativen Einhei-
ten der jeweils ,richtigen“ Zwischenholding
zuzuordnen. Unter der Kaiser + Kraft Europa
GmbH werden die europdischen Versand-
handelsaktivitaten des Geschaftsbereiches
Versandhandel - mit Ausnahme der
Topdeq-Aktivitaten - zusammengefaBt. Die
K+K America Corporation bleibt wie bisher
die Zwischenholding fiir alle US-amerikani-
schen und kanadischen Gesellschaften des
Geschiftsbereiches Versandhandel. Unter
der Topdeq Holding GmbH sind schlieBlich
alle Topdeg-Aktivitaten zusammengefal3t
worden.

Einzelne Ubertragungsvorginge, die im
wesentlichen Auslandsgesellschaften betra-
fen und daher weitestgehend steuerneutral
moglich waren, wurden schon im Vorgriff
durch Verkdufe zum 31.12.1998 vorgenom-
men. Die weiteren Ubertragungsvorginge,
die im wesentlichen die deutschen Gesell-
schaften betreffen und daher in Deutschland
Steuern auslosen, sollen iiberwiegend durch
aufschiebend bedingte Kaufvertrage bewirkt
werden. Aufschiebende Bedingung ist dabei
die Zustimmung der GEHE-Hauptversamm-
lung zum Spaltungsvertrag.

4.2 Die konzerninternen Ubertragungs-
vorginge im einzelnen

Im Zuge der konzerninternen Reorganisa-
tion des Geschiftsbereiches Versandhandel
werden bzw. wurden folgende Transaktionen
vorgenommen:

Die K+K America Corporation wurde von
Kaiser + Kraft an GEHE verkauft. Diese
Transaktion erfolgte unter Aufdeckung der
im Beteiligungsbuchwert enthaltenen stillen
Reserven auf der Basis des gutachterlich
durch die Dr. Ebner, Dr. Stolz & Partner
GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Stuttgart, fest-
gestellten Verkehrswertes? fiir die jeweils
iibertragenen Vermogensteile. Da die Uber-
tragung auslandischer Beteiligungen durch
§ 8b Abs. 2 Korperschaftsteuergesetz
(,KStG*) steuerlich privilegiert ist, waren die

3 Die Bewertungsmethoden sind in Anlage D. erldutert.

dabei entstandenen VerauBerungsgewinne
grundsatzlich nicht zu besteuern.

An die Kaiser + Kraft Europa GmbH, eine
100%ige Tochtergesellschaft der GEHE,
wurden mit Wirkung zum 31.12. 1998 sdmt-
liche Beteiligungen der Kaiser + Kraft an aus-
landischen Gesellschaften des Geschafts-
bereiches Versandhandel verauBert, soweit
diese nicht dem nordamerikanischen
Geschift zuzuordnen waren oder Topdeq
betrafen. Auch diese VerdauBerungen erfolg-
ten unter Aufdeckung stiller Reserven zum
Verkehrswert der Beteiligungen, der durch
die Dr. Ebner, Dr. Stolz & Partner GmbH,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuer-
beratungsgesellschaft, Stuttgart, ermittelt
wurde. Der entstehende VerauBerungs-
gewinn war hier ebenfalls nach §8b Abs. 2
KStG beglinstigt.

Des weiteren erwirbt die Kaiser + Kraft
Europa GmbH selbst oder durch Tochter-
gesellschaften alle inldndischen Versand-
handelsaktivititen mit Ausnahme der
Topdeq-Gruppe. Diese VerauBerungen erfol-
gen ebenfalls zum Verkehrswert, der durch
die Dr. Ebner, Dr. Stolz & Partner GmbH,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuer-
beratungsgesellschaft, Stuttgart, ermittelt
wurde. Sie stehen unter der aufschiebenden
Bedingung der Zustimmung der GEHE-
Hauptversammlung zum Spaltungsvertrag.

Grund fir die aufschiebende Bedingung
ist, daB der Gewinn aus der VerdauBerung der
Vermogensgegenstinde der deutschen
Gesellschaften anders als der Gewinn aus
der VerdauBerung der Auslandsbeteiligungen
steuerpflichtig ist. Daher soll der Verkauf
erst wirksam werden, wenn die Hauptver-
sammlung der GEHE der Abspaltung des
Geschiftsbereiches Versandhandel zuge-
stimmt hat.

WIRTSCHAFTLICHE
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Aus steuerlichen Griinden wurde fiir den
Verkauf der inldndischen Versandhandels-
aktivitdten grundsatzlich nicht die Form des
Verkaufs von Beteiligungen (sogenannte
Share-deals) gewahlt. Vielmehr werden die
gesamten Vermogensgegenstinde und
Verbindlichkeiten der bisherigen operativen
Gesellschaften verduBert (sogenannte Asset-
deals).

Auf die von GEHE erworbene Topdeq
Holding GmbH wurden ebenfalls mit
Wirkung zum 31.12.1998 die Topdeq Ltd.,
Watford/GroBbritannien, die Topdeq AG,
Hiinenberg/Schweiz, und die Topdeq B.V.,
Mijdrecht/Niederlande, iibertragen.

Auch diese VerauBerungen erfolgten
unter nach §8b Abs. 2 KStG steuerneutraler
Aufdeckung stiller Reserven zu von
Dr. Ebner, Dr. Stolz & Partner GmbH,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuer-
beratungsgesellschaft, Stuttgart, gut-
achterlich ermittelten Verkehrswerten. Da
die Topdeq GmbH, die das Topdeq-Geschaft
im Inland betreibt, eine 100%ige Tochter-
gesellschaft der Topdeq Ltd. ist, erfaBte die
Ubertragung der Beteiligung an der Topdeq
Ltd. auch das inlandische Topdeq-Geschéft.

Zentrale Dienstleistungsfunktionen des
Topdeq-Bereiches wurden ebenfalls durch
Asset-deals zu gutachterlich festgestellten
Verkehrswerten unter Aufdeckung stiller
Reserven von der Topdeq International
GmbH, einer Tochtergesellschaft der
Kaiser +Kraft, an die Topdeq Service GmbH,
eine 100%ige Tochtergesellschaft der Topdeq
Holding GmbH, verkauft. Die Verkehrswerte
wurden durch Dr. Ebner, Dr. Stolz & Partner
GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Stuttgart,
ermittelt. Da aus dieser VerauBerung keine
signifikanten steuerlichen Auswirkungen
resultieren, erfolgte sie ohne aufschiebende
Bedingung.

4.3 Steuerliche Folgen der aufschiebend
bedingten Kaufvertrige

Mit Zustimmung der Hauptversammlung
der GEHE zum Spaltungsvertrag werden die
aufschiebend bedingt abgeschlossenen
Kaufvertrage wirksam. Dies fiihrt zur Auf-
deckung und Versteuerung der stillen Reser-
ven, die in den einzelnen Vermogensgegen-
standen der inldndischen Gesellschaften des
Geschéftsbereiches Versandhandel entstan-
den sind. Diese stillen Reserven wurden im
Rahmen der erwahnten Unternehmensbe-
wertungen mit rund 232 Mio DM ermittelt.
Thre Aufdeckung fiihrt zu einer Steuerbe-
lastung in Hohe von rund 103 Mio DM.

Die Besteuerung dieser aufgedeckten
stillen Reserven ist fiir die Aktiondre der
GEHE vorteilhafter, als es eine Besteuerung
bei der direkten Abspaltung der betroffenen
Gesellschaften auf die TAKKT gewesen wire.
Denn die erwerbenden Gesellschaften kon-
nen diese aufgedeckten stillen Reserven
weitestgehend mit Wirkung fiir die Korper-
schaftsteuer und die Gewerbesteuer
abschreiben. Der Nominalbetrag der Steuer-
entlastungen aus den zusatzlichen Abschrei-
bungen betrdgt dabei rund 121 Mio DM; der
Barwert der bei heutiger Rechtslage zu
erwartenden Steuerentlastung aus den
Abschreibungen betrédgt, diskontiert mit
einem Zinssatz von 6 %, rund 83 Mio DM.

Bei einer direkten Abspaltung der
Inlandsgesellschaften unterldgen die aufge-
deckten stillen Reserven hingegen in vollem
Umfang der Gewerbe- und Korperschaft-
steuer; eine steuerwirksame Abschreibung
der steuerpflichtig aufgedeckten stillen
Reserven ware nicht moglich. Unter Bar-
wertgesichtspunkten betragt der saldierte
Nettobetrag aus Steuerbelastungen aus der
VerauBerung des Inlandsgeschaftes und
Steuerentlastungen aus kiinftigen steuer-
wirksamen Abschreibungen auf die bei den
Kaufen aufgedeckten stillen Reserven rund
20 Mio DM.

Die nachfolgende Darstellung der steuer-
lichen Auswirkungen der Abspaltung gibt
lediglich einen Uberblick und beriicksichtigt
nicht die Umstdnde des einzelnen Aktionars.
Sie beschrankt sich zudem auf die steuer-
lichen Folgen der Abspaltung nach deut-
schem Recht. Die Darstellung kann eine
steuerliche Beratung, die die personlichen
Verhiltnisse des einzelnen Aktionars
beriicksichtigt, nicht ersetzen. Es ist nicht
sicher, daB steuerliche Einschatzungen der
GEHE von der Finanzverwaltung geteilt
werden. Allen Aktiondaren wird daher
empfohlen, sich steuerlich beraten zu lassen.
Dies gilt insbesondere fiir Aktionéare, die im
Ausland ansassig oder dort aufgrund
anderer Kriterien des ausldndischen Rechts
steuerpflichtig sind.

Fiir die GEHE-Aktiondre 16st die Ausgabe
von TAKKT-Aktien nach unserer Auffassung
keinen steuerpflichtigen Gewinn aus, weil
die abgespaltenen Beteiligungen einen Teil-
betrieb im Sinne des § 15 Abs. 1 Satz 1
Umwandlungsteuergesetz (,UmwStG“) dar-
stellen. Dies hat das fiir GEHE zustdndige
Finanzamt dieser gegeniiber in einer
verbindlichen Auskunft bestatigt. Soweit die
GEHE-Aktien steuerlich Betriebsvermogen
sind, sind die bisherigen steuerlichen Buch-
werte der GEHE-Aktien nach der Abspaltung
auf die Aktien an der GEHE und der TAKKT
zu verteilen. Die TAKKT-Aktien gelten als
mit dem auf sie entfallenden Buchwertanteil
angeschafft.

Soweit die GEHE-Aktien steuerlich Privat-
vermogen sind und (i) eine wesentliche
Beteiligung im Sinne des § 17 Einkommen-
steuergesetz (,EStG“) darstellen oder (ii) fiir
sie die einjahrige Spekulationsfrist des
§ 23 EStG noch nicht abgelaufen ist, sind die
Anschaffungskosten fiir die GEHE-Aktien
nach der Abspaltung auf die GEHE- und die
TAKKT-Aktien zu verteilen. Die TAKKT-
Aktien gelten als mit dem auf sie entfallen-
den Teil der Anschaffungskosten angeschafft.

Halt ein Aktionér seine GEHE-Aktien im
Privatvermdogen, und stellen diese keine
wesentliche Beteiligung im Sinne des
§ 17 EStG dar, so hat die Abspaltung EinfluB
auf eine fiir diese Aktien etwa noch laufende
Spekulationsfrist. Nach Auffassung der
Finanzverwaltung 148t die Abspaltung in
diesen Fallen sowohl fiir GEHE- als auch fiir
TAKKT-Aktien die Spekulationsfrist neu
beginnen.

Soweit ein Steuerausldnder oder ein ande-
rer beschrankt Steuerpflichtiger GEHE-
Aktien halt, bleibt die Abspaltung fiir ihn
nach deutschem Steuerrecht ohne Folgen.
Etwas anderes gilt nur dann, wenn die
Aktien zu einem inldndischen Betriebsver-
mogen gehoren oder eine wesentliche Betei-
ligung darstellen. Dann gelten die obigen
Ausfiihrungen entsprechend.
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6.1 GEHE

Sichtweise Einzelbilanz

Die GEHE wird zum 30.06. 1999 eine han-
delsrechtliche Umwandlungsbilanz (SchluB-
bilanz) erstellen, die der Abspaltung zugrun-
de gelegt wird. In dieser Umwandlungs-
bilanz sind die abzuspaltenden Vermogens-
gegenstinde, ndmlich die 100%igen Beteili-
gungen der GEHE an der Kaiser + Kraft
Europa GmbH, der K+ K America Corpora-
tion und der Topdeq Holding GmbH, zu Ver-
kehrswerten bewertet. Sie betragen zusam-
men 550 Mio DM (281 Mio Euro) und
decken sich mit den Buchwerten dieser Ver-
mogensgegenstinde. Die untenstehende
Pro-forma-Bilanz zeigt die voraussichtliche
Bilanz der GEHE zum 30.06.1999.

Die Abspaltung fiihrt fiir die GEHE zu
einer Bilanzverkiirzung. Die abzuspaltenden
Beteiligungen mit einem Gesamtbuchwert
von 550 Mio DM (281 Mio Euro) scheiden
aus dem bilanziellen Vermogen der GEHE
aus. Der Vermogensabgang wird mit der
Eigenkapitalposition Gewinnvortrag verrech-
net. Der Gewinnvortrag in der Umwand-
lungsbilanz zum 30.06. 1999 in Héhe von
550 Mio DM (281 Mio Euro) entspricht dem
Betrag, den Vorstand und Aufsichtsrat der
GEHE-Hauptversammlung am 02.06. 1999
zur BeschluBfassung tiber die Gewinnver-
wendung vorgelegt haben.

Sichtweise Steuerbilanz

Die Abspaltung des Geschiftsbereiches
Versandhandel erfolgt bei der GEHE steuer-
lich zum Teilwert (§§ 15, 11 Abs. 2 UmwStG).
GEHE hat daher das abzuspaltende Vermo-
gen in der Umwandlungsbilanz zum
30.06.1999 (steuerlicher Spaltungsstichtag)
mit dem Teilwert zu bewerten. Aufgrund der
vorangegangenen konzerninternen Ubertra-
gungsvorgange entspricht der Teilwert der
zum Geschaftsbereich Versandhandel
gehorenden Gesellschaften auch dem steuer-
lichen Buchwert. Die Abspaltung bleibt
daher fiir die GEHE ertragsteuerlich neutral.

Sichtweise Konzernbilanz

Fiir Zwecke der Konzernbilanzierung der
GEHE sind die den abzuspaltenden Betei-
ligungen entsprechenden Vermogensgegen-
stdnde und Schulden zu Lasten des konso-
lidierten Eigenkapitals zum Spaltungsstich-
tag auszubuchen. Die Bilanzsumme der
GEHE wird um den Wert der in den abge-
spaltenen Gesellschaften enthaltenen
Vermogensgegenstiande und Schulden des
Geschiftsbereiches Versandhandel verkiirzt.

6.2 TAKKT

Sichtweise Einzelbilanz

Die Abspaltung auf die TAKKT erfolgt mit
wirtschaftlicher Wirkung zum 01.07.1999
(Spaltungsstichtag). Zum Spaltungsstichtag
werden auf die TAKKT die Beteiligungen der
GEHE an den drei Zwischenholdings
Kaiser +Kraft Europa GmbH, K +K America
Corporation und Topdeq Holding GmbH und
damit die unter diesen zusammengefaBten
Gesellschaften des bisherigen Geschafts-
bereiches Versandhandel ibertragen. Die
Ubernahme der drei Beteiligungen wird bei
TAKKT wie ein Anschaffungsvorgang behan-
delt. Als Anschaffungskosten werden die in
der SchluBbilanz der GEHE zum 30.06. 1999
ausgewiesenen Buchwerte tibernommen
(§ 24 UmwG).

Sichtweise Konzernbilanz

Grundlage fiir die Konzernbilanzierung
der TAKKT werden die in der Konzernbilanz
der GEHE angesetzten Werte fiir die liberge-
henden Gesellschaften per 30.06.1999 sein.
Da diese Bilanz im Zeitpunkt der Erstellung
dieses Berichtes noch nicht vorliegt, wird im
folgenden eine Hochrechnung auf der Basis
des testierten Konzernabschlusses 1998 der
GEHE vorgelegt (Pro-forma-Konzernbilanz
des Geschiftsbereiches Versandhandel). Die
bilanziellen Auswirkungen der Abspaltung
sind in der Pro-forma-Konzernbilanz der
TAKKT zum 01.07. 1999 dargestellt. Die
nachfolgende Pro-forma-Konzernbilanz zeigt
dabei die voraussichtliche Konzernbilanz-
struktur des TAKKT-Konzerns zum
01.07.1999. Die bisherigen Bewertungs- und
Konsolidierungsmethoden wurden bei-
behalten.

Pro-forma-Bilanz der GEHE zum 30.06.1999

Aktiva 30.06.1999 Effekt aus Abspaltung 01.07.1999
Mio DM Mio DM Mio DM

Anlagevermogen 2.197 - 550 1.647
1.579 0 1.579

3.776 - 550 3.226

Passiva 30.06.1999 Effekt aus Abspaltung 01.07.1999
Mio DM Mio DM Mio DM

Eigenkapital 2.436 - 550 1.886
Riickstellungen 88 0 88
Summe Verbindlichkeiten 1.252 0 1.252
3.776 - 550 3.226
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Geschiftsbereich Versandhandel Pro-forma-Konzernbilanz zum 30.06. 1999 und

TAKKT Pro-forma-Konzernbilanz zum 01.07. 1999

Aktiva Versandhandel Effekte aus TAKKT
30.06.1999 Abspaltung 01.07.1999
Mio DM Mio DM Mio DM
Immaterielle Vermogensgegenstinde 183 232 415
Sachanlagen 53 0 53
Anlagevermogen 236 232 468
V(mate ................................................................................ 86 .................................. 0 8()
Forderungen und
sonstige Vermogensgegenstande 139 0 139
Fliissige Mittel 5 0 5
Umlaufvermoigen 230 0 230
Rechnungsabgrenzungsposten 3 0 3
469 232 701
Passiva Versandhandel Effekte aus TAKKT
30.06.1999 Abspaltung 01.07.1999
Mio DM Mio DM Mio DM
Gezeichnetes Kapital 100 43 143
Gewinnriicklagen 145 - 130 15
Eigenkapital 245 - 87 158
Riickstellungen 47 0 47
Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten 113 319 432
Verbindlichkeiten gegeniiber
verbundenen Unternehmen 20 0 20
Sonstige Verbindlichkeiten 44 0 44
Summe Verbindlichkeiten 177 319 496
469 232 701

Anstelle des bisherigen konsolidierten
Eigenkapitals des Geschaftsbereiches Ver-
sandhandel in Hohe des gezeichneten

le Eigenkapital in Hohe von 158 Mio DM
(81 Mio Euro).

Kapitals der Kaiser + Kraft von 100 Mio DM
(51 Mio Euro) zuziiglich Riicklagen tritt bei
der TAKKT ein Grundkapital von

72,9 Mio Euro (143 Mio DM) zuziiglich
Riicklagen. Im Rahmen der konzerninternen
Ubertragungsvorginge der auslindischen
Tochtergesellschaften wurden stille Reser-
ven in den Beteiligungsbuchwerten aufge-
deckt. Diese stillen Reserven werden im
Zeitpunkt der Abspaltung gegen das liber-
tragene Eigenkapital verrechnet, um die bis-
herigen Wertansatze der Vermogensgegen-
stande und Schulden fortfiithren zu konnen.
Daraus ergibt sich das dargestellte bilanziel-

Bei den inldndischen Gesellschaften dage-
gen wird der laufende Geschéftsbetrieb ver-
duBert. Hierbei kommt es zu einer steuerlich
bedingten Aufdeckung stiller Reserven in
den jeweiligen Einzelabschliissen. Der sich
daraus ergebende Geschaftswert in Hohe
von 232 Mio DM (119 Mio Euro) wird wie in
der Steuerbilanz tiber 15]Jahre erfolgswirk-
sam abgeschrieben. Hinzu treten Zinsauf-
wendungen aus einem erhohten Finanzie-
rungsvolumen in Hohe von rund 319 Mio DM
(163 Mio Euro), das aus den konzerninternen
Ubertragungsvorgingen abziiglich der Eigen-
kapitalausstattung der TAKKT resultiert.

Sichtweise Steuerbilanz

Steuerlich hat TAKKT fiir das tibernom-
mene Vermogen die Wertansitze der GEHE
in der Umwandlungsbilanz zum 30.06. 1999
(SchluBbilanz) fortzufiihren. Die Abspaltung
ist fiir die aufnehmende TAKKT steuer-
neutral. Es handelt sich um einen Kapital-
erhohungsvorgang. Infolge der Abspaltung
fallt in geringem Umfang Grunderwerb-
steuer an, die als Umwandlungskosten eine
sofort abzugsfiahige Betriebsausgabe dar-
stellen.

71 GEHE

Auswirkungen auf die Ertragskraft

Die GEHE verzichtet mit der Abspaltung
auf den bisherigen Ergebnisbeitrag des
Geschéftsbereiches Versandhandel. Die
Ergebnisbeitrige des Geschiftsbereiches
Versandhandel zum Konzernergebnis betru-
gen in den letzen beiden Jahren:

GEHE- davon: Geschéftsbereich

Konzern Versandhandel

in Mio DM in Mio DM in%

1997 472 88 18,6
1998 504 112 22,2

Beeinflussung der Dividendenfidhigkeit
Die Ertragskraft der Kerngeschaftsbereiche
der GEHE reicht aus, um auch nach der
Abspaltung angemessene Dividenden zahlen
zu konnen. Die Dividenden der GEHE werden
auch in Zukunft mit einem Korperschaft-
steueranrechnungsguthaben verkniipft sein.

7.2 TAKKT

Ertragskraft

Die Spaltung bertiihrt die operative
Ertragskraft der Versandhandelsgesellschaf-
ten nicht. Die Ergebnisse der TAKKT sind
mit Abschreibungen auf aufgedeckte stille
Reserven belastet, die jedoch nicht liqui-
ditatswirksam sind. Daneben entsteht aus
dem zusitzlichen Finanzierungsvolumen ein
Zinsaufwand.

Dividendenfihigkeit

Die Ertragskraft der TAKKT sichert die
kiinftige Dividendenfahigkeit der TAKKT.
Aufgrund der abspaltungsbedingten
Abschreibungen und Zinsaufwendungen
kann TAKKT ihre Dividenden zundchst nur
aus Dividenden ihrer ausldandischen Tochter-
gesellschaften bestreiten. Zumindest die
erste Gewinnausschiittung der TAKKT wird
jedoch auch mit einem korperschaftsteuer-
lichen Anrechnungsguthaben versehen sein,
denn durch die Abspaltung erhélt die
TAKKT einen Teil des fiir Ausschiittungen
verwendbaren Eigenkapitals der GEHE, das
einer Korperschaftsteuer-Tarifbelastung in
Hohe von 45 % unterlegen hat (EK45). Die-
ses steuerbelastete Eigenkapital stellt die
Steuergutschrift der ersten Dividende der
TAKKT sicher.

Die Auswirkungen der Abspaltung auf die
Mitarbeiter werden in § 7 des diesem Bericht
als Anlage B. beigefligten Spaltungsvertra-
ges im einzelnen dargestellt (Seite 36 ff.).
Auf diese Darstellung wird verwiesen.
Zusammenfassend kann festgehalten wer-
den, daB sich aus der Abspaltung grund-
sdtzlich keine negativen Folgen fiir die Mit-
arbeiter ergeben.
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V. RECHTLICHE
ERLAUTERUNGEN

1 Erlauterung des
Spaltungsvertrages*

1.1 Vermogensiibertragung (§1)

Durch die Abspaltung iibertragt die GEHE
Teile ihres Vermogens, namlich Anteile an
drei Beteiligungen, deren Aktiva und Passiva
den Geschaftsbereich Versandhandel verkor-
pern, mit allen Rechten und Pflichten im
Wege einer (partiellen) Gesamtrechtsnach-
folge auf die von ihr am 01.03.1999 ge-
griindete TAKKT (Abspaltung zur Aufnahme,
§123 Abs.2 Nr.1 UmwG). Die Ubertragung
erfolgt gegen Gewahrung von Aktien der
TAKKT an die Aktiondre der GEHE. Die
Wirkungen der Abspaltung treten mit ihrer
Eintragung im Handelsregister der GEHE
ein.

Der Abspaltung wird die von der PwC
Deutsche Revision Aktiengesellschaft, Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft, Miinchen,
gepriifte Umwandlungsbilanz der GEHE zum
30.06.1999 als SchluBbilanz gemaB §§ 125
Satz 1, 17 Abs.2 UmwG zugrunde gelegt. Ab
dem 01.07.1999 (Spaltungsstichtag gemaB
§ 126 Abs.1 Nr.6 UmwG) gelten alle Hand-
lungen und Geschifte der GEHE, die das
nach dem Spaltungsvertrag libertragene Ver-
mogen betreffen, als fiir Rechnung der
TAKKT vorgenommen. Dies bedeutet, da3
die Wirkungen der Spaltung im Innenver-
haltnis, d. h. im Verhéltnis zwischen der
GEHE und der TAKKT, auf den 01.07.1999
zuriickbezogen werden.

Alle Geschiftsvorfille aus dem Zeitraum
vom 01.07.1999 bis zu dem Tag des Wirk-
samwerdens der Abspaltung, die das iiber-
tragene Vermogen betreffen, also die Betei-
ligungen, die den bisherigen Geschéfts-
bereich Versandhandel der GEHE verkor-
pern, werden demgemaB bereits im Jahres-
abschluB der TAKKT zum 31.12.1999 be-
riicksichtigt. Die Riickbeziehung auf den
01.07.1999 gilt allerdings nur dann, wenn
die Abspaltung noch 1999 im Handels-
register der GEHE eingetragen wird. Andern-
falls verschieben sich die Stichtage gemap
§ 6 des Spaltungsvertrages (siehe unten
unter 1.6, S.22). TAKKT wird die in der
Umwandlungsbilanz der GEHE angesetzten
Werte der iibergehenden Aktiva und Passiva
in ihrer Rechnungslegung fortfiihren.

1.2 Gegenstand der Abspaltung (§2)

Bei den durch die Abspaltung als Gesamt-
heit iibertragenen Gegenstinden des Aktiv-
und Passivvermogens der GEHE handelt es
sich um die Anteile an folgenden, jeweils
100%igen Beteiligungen der GEHE:

m der Kaiser + Kraft Europa GmbH
mit Sitz in Stuttgart, eingetragen im Han-
delsregister des Amtsgerichtes Stuttgart
unter HRB 18864,

m der K+K America Corporation
mit statutarischem Sitz in Corporation
Trust Center, 1209 Orange Street, City of
Wilmington, County of Newcastle,
Delaware 19801, USA, und Verwaltungsitz
in 770 South 70th St., Milwaukee,
Wisconsin 53214, USA,

m der Topdeq Holding GmbH
mit Sitz in Pfungstadt, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichtes
Darmstadt unter HRB 7294,

einschlieBlich jeweils aller damit verbunde-
nen Rechtsstellungen.

Dazu gehoren insbesondere die Beteili-
gungen der genannten Gesellschaften an fol-
genden Tochtergesellschaften:

4 Der Spaltungsvertrag ist als Anlage B. (Seite 34 ff.) abgedruckt.
Die Berichte der Spaltungspriifer sind als Anlage E. (Seite 47 ff.) wiedergegeben.

Die Kaiser+Kraft Europa GmbH ist zu
100 % beteiligt an:

m der Kaiser + Kraft Deutschland GmbH
mit Sitz in Stuttgart;

m der Kaiser + Kraft Ges.m.b.H mit Sitz in
Hallwang, Osterreich;

m der Frankel Industrie S.A. mit Sitz in
Morangis, Frankreich;

m der Kaiser + Kraft Ltd. mit Sitz in Watford,
GroBbritannien;

m der Powell Mail Order Ltd. mit Sitz in
Llanelli, GroBbritannien;

m der Kaiser + Kraft AG mit Sitz in Cham,
Schweiz;

m der Kaiser + Kraft s.r.o0. mit Sitz in Prag,
Tschechien;

m der Kaiser + Kraft S.A. mit Sitz in
Barcelona, Spanien;

m der Kaiser + Kraft KFt. mit Sitz in
Budaors, Ungarn;

m der Kaiser + Kraft S.p.A. mit Sitz in Como,
Italien;

m der Kaiser + Kraft Sp. z 0.0. mit Sitz in
Warschau, Polen;

m der Hoffmann Beteiligungs- und Verwal-
tungs-GmbH (kiinftig Gaerner GmbH) mit
Sitz in Duisburg;

m der Gaerner Ges.m.b.H mit Sitz in
Bergheim, Osterreich;

m der Gaerner AG mit Sitz in Kilchberg,
Schweiz;

m der Hoffmann Bedrijfsuitrusting B.V. mit
Sitz in Zeist, Niederlande;

m der Gerdmans Inredningar AB mit Sitz in
Markaryd, Schweden.

Sie ist daneben Mehrheitsgesellschafterin
der Kaiser + Kraft N.V. mit Sitz in Diegem,
Belgien, sowie der J.P. Vink en Zonen B.V.
mit Sitz in Lisse, Niederlande.

Die K+K America Corporation ist zu
100 % beteiligt an:

m der C&H Distributors Inc. mit Sitz in
Milwaukee, USA;

m der Conney Safety Products LLC mit Sitz
in Madison, USA, sowie

m der Avenue Industrial Supply Company
Ltd. mit Sitz in Toronto, Kanada.

Die Topdeq Holding GmbH ist zu 100 %
beteiligt an:

m der Topdeq Ltd. mit Sitz in London,
GroBbritannien;

m der Topdeq Service GmbH mit Sitz in
Pfungstadt;

m der Topdeq B.V. mit Sitz in Mijdrecht,
Niederlande, sowie

m der Topdeq AG mit Sitz in Hiinenberg,
Schweiz.

Die Topdeq Ltd. wiederum halt samtliche
Geschiftsanteile an der Topdeq GmbH,
Pfungstadt.

1.3 Gegenleistung (§3)

Die TAKKT wird mit Wirksamwerden der
Abspaltung den Aktiondren der GEHE fiir je
eine Inhaberaktie der GEHE im Nennbetrag
von 5 DM unentgeltlich eine auf den Inhaber
lautende Stiickaktie der TAKKT gewéhren.
Sofern die Abspaltung erst nach Eintragung
der geplanten Umstellung des Grundkapitals
der GEHE auf Stiickaktien wirksam werden
sollte, entfdllt auf jede auf den Inhaber lau-
tende Stilickaktie der GEHE eine auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der TAKKT. Die
neuen Aktien der TAKKT sind ab dem
01.07.1999 gewinnberechtigt. Bei einer
Stichtagsdanderung nach § 6 des Spaltungs-
vertrages dndert sich die Gewinnberechti-
gung entsprechend.

Die Aufteilung der als Gegenleistung
gewdhrten Aktien der TAKKT auf die
Aktiondre der GEHE erfolgt entsprechend
dem Verhdltnis der Beteiligung der Aktiona-
re an der GEHE. Das Umtauschverhéltnis
betragt 1:1. Bare Zuzahlungen werden nicht
geleistet. Die als Gegenleistung gewahrten
Aktien der TAKKT werden vollstandig
dadurch geschaffen, daB die TAKKT ihr
Kapital von bisher 50.000,00 Euro um
72.900.000,00 Euro auf 72.950.000,00 Euro
erhoht. Der Spaltungsvertrag steht daher
nach § 9 Nr.2 unter der aufschiebenden
Bedingung, daB die GEHE als bisher einzige
Aktiondrin der TAKKT die Kapitalerhohung
zur Durchfiihrung der Abspaltung
beschlieBt.
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1.4 Besondere Vorteile und Rechte (§4)

Die TAKKT wird bei der den Aktiondren
der GEHE gewidhrten Gegenleistung fiir die
Ubertragung der Vermogensteile der GEHE
den Gleichbehandlungsgrundsatz wahren.
Einzelne Aktionére erhalten keine besonde-
ren Leistungen oder Rechte. Inhaber beson-
derer Rechte (etwa Inhaber von Options-
scheinen, Wandelschuldverschreibungen)
sind bei der GEHE nicht vorhanden.

Die AXA Colonia Konzern Finance
(Luxembourg) S.A. hat zwar auf die mittel-
bar iiber die Pluto AG & Co. KG gehaltenen
GEHE-Aktien der AXA Colonia eine Wandel-
schuldverschreibung begeben. Da diese
Anleihe nicht von der GEHE oder in ihrem
Auftrag begeben wurde, handelt es sich bei
ihr um kein Recht im Sinne von § 126 Abs. 1
Nr.7 UmwG bzw. Sonderrecht nach §§ 125
Satz 1, 23 UmwG. Die Pluto AG & Co. KG
(AXA Colonia) erhélt daher wie jeder andere
Aktiondr der GEHE im Rahmen der Abspal-
tung fiir jede ihrer GEHE-Aktien zuséatzlich
eine Aktie der TAKKT.

Den Vorstands- und Aufsichtsratsmitglie-
dern sowie den AbschluBpriifern der GEHE
und der TAKKT werden im Zusammenhang
mit der Abspaltung ebenfalls keine besonde-
ren Vorteile, wie z. B. Zusagen von Amtern
oder Zahlungen, gewahrt. Auch die Spal-
tungspriifer erhalten keinen Vorteil, der
iber die Zahlung einer angemessenen Ver-
glitung fiir ihre Tatigkeit hinausgeht.

1.5 Treuhander (§5)

Die Dresdner Bank AG in Frankfurt am
Main hat die Aufgabe des Treuhdnders nach
§§125 Satz 1, 71 UmwG fiir den Empfang der
von der TAKKT den Aktiondren der GEHE zu
gewahrenden Aktien iibernommen. Die
Stiickaktien der TAKKT werden in einer
Globalurkunde verbrieft, die dem Treuhan-
der vor Eintragung der Spaltung in das Han-
delsregister der TAKKT tibergeben wird. Mit
Eintragung der Abspaltung in das Handels-
register der GEHE werden die Aktiondre der
GEHE auch Aktionare der TAKKT. Der
Treuhé@nder wird den Aktiondren der GEHE
gegen Nachweis ihrer Aktionédrsstellung im
Zeitpunkt der Abspaltung die ihnen zuste-

henden Aktien der TAKKT verschaffen. Ein-
zelheiten der Abwicklung sind in diesem
Bericht unter VI. Bérsenhandel (Seite 29)
dargestellt.

1.6 Stichtagsédnderung (§6)

Fiir den Fall, daB sich die Eintragung der
Abspaltung im Handelsregister iiber den
31.12.1999 hinaus verzdogert, sieht § 6 eine
Verschiebung des Spaltungsstichtags gemaf
§ 1 Abs. 3 des Spaltungsvertrages auf den
31.12.1999 vor. Eine entsprechende Ver-
schiebung des Spaltungsstichtages erfolgt
bei einer Verzogerung iiber den 31.12. eines
Folgejahres hinaus. Gleiches gilt fiir den
Stichtag der Umwandlungsbilanz der GEHE,
die Gewinnberechtigung der neuen Aktien
und den Wechsel der Rechnungslegung nach
§1 Abs. 4 des Spaltungsvertrages.

1.7 Folgen der Abspaltung fiir die
Arbeitnehmer und ihre Vertretungen (§7)
In § 7 werden die arbeitsrechtlichen Fol-
gen der Abspaltung fiir die Arbeitnehmer
und ihre Vertretungen im einzelnen darge-
stellt. Diese Vorschrift enthilt keine vertrag-
lichen Vereinbarungen zwischen den Partei-
en des Spaltungsvertrages, sondern die in
§ 126 Abs.1 Nr. 11 UmwG geforderte Be-
schreibung der Folgen der Abspaltung fiir
die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen.

1.8 Kosten (§8)

Die Kosten der Spaltung werden von bei-
den Vertragspartnern zur Halfte getragen,
einschlieBlich der Kosten des Treuhéanders,
aber ohne die Kosten der Hauptversammlun-
gen, die iiber die Abspaltung beschlieBen.
Diese Kostenregelung gilt auch dann, wenn
die Abspaltung nicht wirksam werden sollte.
Die einem Vertragspartner durch die Vorbe-
reitung des Vertrages entstandenen Kosten,
wie z.B. Beraterkosten, tragt er hingegen in
jedem Fall allein.

1.9 Bedingungen (§9)

Der Spaltungsvertrag bedarf zu seiner
Wirksamkeit der Zustimmung der Hauptver-
sammlungen der GEHE und der TAKKT mit
jeweils einer Mehrheit von drei Vierteln des
bei der BeschluBfassung vertretenen Grund-
kapitals (§§ 125 Satz 1, 13 Abs. 1, 65 Abs. 1
UmwG). Beide Hauptversammlungen sollen
am 02.06.1999 iiber die Zustimmung
beschlieBen. Durch die aufschiebende Bedin-
gung in § 9 Nr. 1 des Spaltungsvertrages
wird nochmals klargestellt, daB der Spal-
tungsvertrag erst nach Zustimmung beider
Hauptversammlungen wirksam werden soll.

Die Abspaltung kann nur erfolgen, wenn
zuvor neue Aktien der TAKKT im Wege
einer Kapitalerhohung geschaffen werden.
Daher steht der Spaltungsvertrag in § 9 Nr. 2
zugleich unter der aufschiebenden Bedin-
gung, daB die Aktiondre der TAKKT neben
der Zustimmung zum Spaltungsvertrag bei
der TAKKT die Kapitalerhohung zur Durch-
flihrung der Abspaltung beschlieBen. Im
ibrigen wird die Spaltung nach § 131 UmwG
erst durch Eintragung im Handelsregister
der GEHE wirksam. Diese setzt voraus, daf
zuvor die Erhohung des Grundkapitals bei
der TAKKT (§§ 125, 66 UmwG) und die
Abspaltung im Handelsregister der TAKKT
(§ 130 UmwG) eingetragen worden sind.

1.10 Rechtsgeschiftliche Ubertragung
von Vermogensgegenstanden und
Verbindlichkeiten (§ 10)

Die Regelungen in § 10 Abs. 1 bis 5 wur-
den rein vorsorglich fiir den Fall getroffen,
daB sich bei der Ubertragung der Anteile im
Wege der Spaltung Schwierigkeiten ergeben
sollten. Um die angestrebte Zuordnung zur
TAKKT herzustellen, ist daher vorgesehen,
daB solche Vermogensteile rechtsgeschaft-
lich iibertragen werden, auf die sich die par-
tielle Gesamtrechtsnachfolge nicht erstreckt.

Die Freistellungsregelung in § 10 Abs. 6
bezieht sich auf den Fall, daB einer der Ver-
tragspartner als Gesamtschuldner fiir eine
Verbindlichkeit in Anspruch genommen
wird, die nach dem Spaltungsvertrag dem
jeweils anderen Vertragspartner zugeordnet
ist. Nach § 133 Abs. 1 UmwG haften beide an

der Abspaltung beteiligte Vertragspartner
gesamtschuldnerisch fiir die vor Wirksam-
werden der Spaltung begriindeten Verbind-
lichkeiten. § 10 Abs. 6 des Spaltungsvertra-
ges gewahrt daher der GEHE einen Freistel-
lungsanspruch, wenn sie aufgrund der
gesamtschuldnerischen Haftung nach § 133
Abs.1 UmwG fiir eine Verbindlichkeit in
Anspruch genommen wird, die nach dem
Spaltungsvertrag der TAKKT zugeordnet ist.
Ebenso sieht § 10 Abs. 6 einen entsprechen-
den Anspruch der TAKKT fiir den umgekehr-
ten Fall vor. Nach § 133 Abs.3 UmwG ist die
Haftung auf fiinf Jahre begrenzt, soweit sie
Verbindlichkeiten betrifft, die dem jewei-
ligen Rechtstrager im Spaltungsvertrag nicht
zugewiesen wurden.
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Die Satzung der TAKKT? ist - anders
als bei einer Spaltung zur Neugriindung
(vgl. §§125 Satz 1, 73, 37 UmwG) - nicht
Bestandteil des Spaltungsvertrages, da die
TAKKT vor der Spaltung gegriindet wurde.
Die Griindung erfolgte jedoch im Hinblick
auf die geplante Spaltung. Daher wird ihre
Satzung im folgenden erlautert. Da die Sat-
zung der TAKKT in groBem Umfang Rege-
lungen der Satzung der GEHE {ibernimmt,
werden dabei insbesondere die Unterschiede
zur Satzung der GEHE erlautert.

2.1 Firma, Sitz (§1)

Die Firma der Gesellschaft lautet TAKKT AG.
Sitz der Gesellschaft ist, ebenso wie bei
GEHE und Kaiser + Kraft, Stuttgart.

2.2 Gegenstand des Unternehmens (§2)

Der Unternehmensgegenstand der Gesell-
schaft bringt zum Ausdruck, daB die TAKKT
den bisherigen Geschaftsbereich Versand-
handel der GEHE tiibernimmt und in ihrem
neuen Konzern selbst die Aufgabe einer kon-
zernleitenden Holding ibernehmen wird.
Die Tatigkeitsfelder des neuen Konzerns
entsprechen den bisherigen Tatigkeitsgebie-
ten des Geschiftsbereiches Versandhandel
der GEHE.

2.3 Bekanntmachungen (§3)

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft
erfolgen ebenso wie bei GEHE (vgl. § 12 der
GEHE-Satzung) ausschlieBlich im
Bundesanzeiger.

2.4 Hohe und Einteilung des
Grundkapitals, Aktien (§4)

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
bisher 50.000,00 Euro. Es wird zur Durchfiih-
rung der Abspaltung um 72.900.000,00 Euro
auf 72.950.000,00 Euro erhoht. Unmittelbar
danach wird es aufgrund der in § 5 der Sat-
zung angeordneten Zwangseinziehung auf
72.900.000,00 Euro herabgesetzt. Das Grund-
kapital ist eingeteilt in 50.000,00 (kiinftig
72.900.000,00) auf den Inhaber lautende

5 Die Satzung ist als Anlage C. (Seite 40ff.) abgedruckt.

Stiickaktien. Damit wurde von der nach § 8
Aktiengesetz (,AktG") bestehenden Moglich-
keit Gebrauch gemacht, anstelle von Nenn-
betragsaktien Stiickaktien auszugeben. Der
rechnerische Anteil einer Stiickaktie am
Grundkapital der TAKKT betragt ein (1) Euro.

In §4 Abs. 2 wird von der durch § 10
Abs.5 AktG eingeraumten Moglichkeit
Gebrauch gemacht, den Anspruch der
Aktiondre auf Verbriefung ihrer Anteile aus-
zuschlieBen. Hierdurch spart die Gesell-
schaft erhebliche Kosten bei der Druckle-
gung und Verwaltung des Aktienbestandes.
Ein entsprechender Verbriefungsausschluf3
ist seit der Neufassung des § 10 Abs.5 AktG
durch das Gesetz zur Kontrolle und Transpa-
renz im Unternehmensbereich (,KonTraG*)
vom 27.04.1998 in die Satzungen zahlrei-
cher Aktiengesellschaften aufgenommen
worden.

Die Regelung in § 4 Abs. 3 entspricht der
Satzung der GEHE (§ 3 Abs. 3) und ermog-
licht es der Gesellschaft, bei einer Erhohung
des Grundkapitals die Art der Gewinnvertei-
lung abweichend von § 60 Abs.2 AktG zu
bestimmen.

2.5 Einziehung der Aktien der GEHE
an der TAKKT (§5)

Der Spaltungsvertrag sieht ein Umtausch-
verhéltnis von 1:1 vor. Die Aktionére der
GEHE werden an der TAKKT verhéaltniswah-
rend, d.h. im gleichen Verhdltnis wie an der
GEHE, beteiligt. Diese Verhédltniswahrung
wiirde - wenn auch nur minimal - ver-
falscht, wenn die GEHE, die die TAKKT ge-
griindet hat, dauerhaft am Kapital beteiligt
bliebe. Daher sieht die Satzung der TAKKT
vor, daB alle ,,Griindungsaktien“ der GEHE
unverziiglich nach Wirksamwerden der
Abspaltung zwingend eingezogen und damit
vernichtet werden. Danach wird die GEHE
nicht mehr Aktionarin der TAKKT sein. Viel-
mehr sind dann an der TAKKT allein die
Aktiondre der GEHE - und zwar unmittelbar
nach der Abspaltung im gleichen Verhaltnis
wie bei dieser - beteiligt.

Die Einziehung erfolgt im Wege der ange-
ordneten Zwangseinziehung nach §237 Abs. 1
und 6 AktG durch BeschluB des Vorstandes.
Dieser muB unverziiglich erfolgen, sobald die
Erhohung des Grundkapitals der TAKKT um
72.900.000,00 Euro auf 72.950.000,00 Euro
in deren Handelsregister sowie die Ab-
spaltung in die Handelsregister der TAKKT
und der GEHE eingetragen sind. Als Gegen-
leistung fiir die eingezogenen ,,Griindungs-
aktien“ erhilt die GEHE den von ihr bei der
Griindung entrichteten Ausgabebetrag in
Hohe von 50.000,00 Euro zurtick. Dabei
sind die Vorschriften {iber die ordentliche
Kapitalherabsetzung (§§ 222 ff. AktG) zu
befolgen. Dies bedeutet insbesondere, daB
die Auszahlung dieses Entgelts aus
Glaubigerschutzgriinden erst nach Ablauf
von sechs Monaten erfolgen darf (§225
Abs. 2 AktG).

Die Kosten der Einziehung der ,,Griindungs-

aktien“ werden von der Gesellschaft getragen.

Dabei handelt es sich im wesentlichen um
die Kosten des Registergerichtes. Der Auf-
sichtsrat der Gesellschaft ist nach § 10 Abs. 3
der Satzung allgemein zu Satzungsanderun-
gen befugt, soweit diese nur deren Fassung
betreffen (§ 179 Abs. 1 Satz 2 AktG). § 5 Abs. 3
konkretisiert dies fiir die notwendigen
Satzungsdnderungen nach Durchfiihrung
der angeordneten Zwangseinziehung.

2.6 Zusammensetzung des Vorstandes
(§6)

Die Zahl der Vorstandsmitglieder der
TAKKT wird durch den Aufsichtsrat festge-
legt. Die Satzung bestimmt nur eine Unter-
grenze, nach der die Gesellschaft mindestens
zwei Vorstandsmitglieder haben muB. Diese
Regelung entspricht der weit verbreiteten
Praxis bei groBen Aktiengesellschaften.
Weiter ist vorgesehen, daB - ebenso wie bei
der GEHE - auch die Bestellung von stell-
vertretenden Mitgliedern des Vorstandes
zuldssig ist.

Der Aufsichtsrat kann eine fiir den
Vorstand der Gesellschaft verbindliche
Geschiaftsordnung erlassen, in der auch
Rechtshandlungen und Geschéafte bestimmt
werden konnen, die nur mit Zustimmung

des Aufsichtsrates vorgenommen werden
diirfen. Der Aufsichtsrat kann sich durch
Aufstellung eines Katalogs zustimmungs-
pflichtiger Geschéaftsvorfille in der Ge-
schaftsordnung die Moglichkeit verschaffen,
wesentliche oder risikobehaftete Geschifte
der Gesellschaft und des Konzerns effizient
zu Uiberwachen. ErlaBt der Aufsichtsrat eine
Geschéaftsordnung, entféllt damit die Mog-
lichkeit des Vorstandes, sich selbst eine
Geschiftsordnung zu geben.

2.7 Vertretung (§7)

Die gesetzliche Vertretung der Gesell-
schaft durch zwei Mitglieder des Vorstandes
oder durch ein Mitglied des Vorstandes
gemeinschaftlich mit einem Prokuristen ent-
spricht der Regelung in der Satzung der
GEHE. Das Prinzip der Vertretung durch
zwei Personen wird in § 7 Abs. 2 auf Formen
der rechtsgeschiftlichen Vertretung der
Gesellschaft (Prokura, Handlungsvollmacht)
erstreckt.

2.8 Zusammensetzung und Amtsdauer
des Aufsichtsrates (§ 8)

Die Zahl der Mitglieder des Aufsichtsrates
einer Aktiengesellschaft und dessen Zusam-
mensetzung sind abhdngig vom Grundkapi-
tal und der Zahl der in der Regel beschiaftig-
ten Arbeitnehmer. Anders als bei der GEHE
sind beim Aufsichtsrat der TAKKT nach
§ 101 Abs.1 AktG zwingend sdmtliche Auf-
sichtsratsmitglieder von der Hauptversamm-
lung zu wihlen, da die Gesellschaft weder
nach dem Mitbestimmungsgesetz 1976 noch
dem Mitbestimmungserganzungsgesetz,
dem Montanmitbestimmungsgesetz oder
dem Betriebsverfassungsgesetz 1952 mitbe-
stimmt ist.

Die Satzung sieht vor, daB der Aufsichts-
rat aus der gesetzlichen Mindestanzahl von
drei Mitgliedern besteht (§ 95 Satz 1 AktG).
Noch vor Wirksamwerden der Spaltung
soll allerdings die Zahl der Aufsichtsrats-
mitglieder auf sechs erhoht werden, um
der kiinftigen Bedeutung der Gesellschaft
als Holdinggesellschaft des TAKKT-Konzerns
Rechnung zu tragen. Die Amtszeit der Auf-
sichtsratsmitglieder dauert rund fiinf Jahre,
namlich vom Ende der Hauptversammlung,
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in der die Aufsichtsratsmitglieder von den
Anteilseignern gewahlt worden sind, bis
zum Ende der Hauptversammlung, die iiber
die Entlastung des Aufsichtsrates fiir das
vierte Geschaftsjahr nach Beginn der Amts-
zeit beschlieBt; dabei wird das Geschafts-
jahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mit-
gerechnet.

Der Nachfolger eines vor Ablauf seiner
Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieds wird
fiir die restliche Amtszeit des ausgeschiede-
nen Mitglieds gewahlt, um sicherzustellen,
daB nach Moglichkeit die Amtszeit aller Auf-
sichtsratsmitglieder zum selben Zeitpunkt
endet. Unter Einhaltung einer Frist von
einem Monat kann jedes Aufsichtsratsmit-
glied sein Amt durch schriftliche Erklarung
gegeniiber dem Vorstand niederlegen; aus
wichtigem Grund ist auch eine fristlose
Amtsniederlegung moglich.

2.9 Vorsitzender und Stellvertreter (§9)

Die Regelungen in § 9 Abs.1 und 2 ent-
sprechen im wesentlichen den Regelungen
in §5 Abs.4 der Satzung der GEHE. Gleiches
gilt fiir § 9 Abs.3 im Hinblick auf § 5 Abs.9
der Satzung der GEHE.

2.10 Geschiftsordnung, Einberufung,
Fassungsinderungen (§ 10)

Die Bestimmung in § 10 Abs. 1, nach der
sich der Aufsichtsrat der Gesellschaft eine
Geschiftsordnung gibt, nimmt die Regelung
in der Satzung der GEHE (§ 5 Abs. 5) auf. Der
Aufsichtsrat der Gesellschaft wird tiber den
konkreten Inhalt der Geschéftsordnung ent-
scheiden. Die Bestimmung in § 10 Abs.2 zur
Einberufung von Aufsichtsratssitzungen
konkretisiert die gesetzlichen Regelungen
zum Einberufungsverfahren und erleichtert
damit die ordnungsgemaBe Einberufung des
Aufsichtsrates. Die Regelung entspricht
§5 Abs. 6 der Satzung der GEHE. Gleiches
gilt fiir § 10 Abs. 3, der Fassungsidnderungen
der Satzung in die Kompetenz des Aufsichts-
rates stellt (vgl. §5 Abs. 10 der Satzung der
GEHE).

2.11 Vergiitung des Aufsichtsrates (§11)

In Anlehnung an die entsprechende Sat-
zungsbestimmung der GEHE (§ 5 Abs. 11) ist
auch fiir die Vergiitung der Aufsichtsratsmit-
glieder der Gesellschaft die Kombination
einer festen Vergilitung und einer dividen-
den- und damit erfolgsabhdngigen Tantieme
vorgesehen. Dabei werden die bisher bei der
GEHE geltenden Betrage, allerdings umge-
rechnet in Euro, nahezu identisch iibernom-
men. Die vorgesehenen Multiplikatoren fiir
den Vorsitzenden und den stellvertretenden
Vorsitzenden stimmen mit der Regelung bei
der GEHE und der Praxis der meisten deut-
schen Aktiengesellschaften tiberein. Glei-
ches gilt fir die Erstattung der auf beide
Vergilitungen zu zahlenden Mehrwertsteuer.
Als Fortentwicklung gegeniiber der Satzung
der GEHE enthalt § 11 Abs. 2 Satz 3 die Klar-
stellung, daB sich die Vergilitungen bei nur
zeitweiser Zugehorigkeit eines Mitglieds
zum Aufsichtsrat wihrend eines Geschéfts-
jahres entsprechend vermindern.

2.12 Ort, Einberufung und Teilnahme an
der Hauptversammlung (§§ 12, 13)

Die §§12 und 13 regeln die Formalitdten
des Ortes, der Einberufung und der Teilnah-
me an der Hauptversammlung. Sie konkreti-
sieren damit die entsprechenden Regelun-
gen des Aktiengesetzes. Dadurch wird die
ordnungsgemaiBe Einberufung und Teilnah-
me an der Hauptversammlung erleichtert.
Die Satzung sieht, da ein Anspruch der
Aktionare auf Verbriefung von Aktien ausge-
schlossen ist, eine Hinterlegung nur bei den
in der Einberufung bezeichneten Hinterle-
gungsstellen oder einer Wertpapiersammel-
bank vor. Fiir den Fall, daB die Gesellschaft
trotz des ausgeschlossenen Verbriefungsan-
spruches Aktienurkunden ausgibt, ist weiter
vorgesehen, daB die Hinterlegung der
Aktienurkunden auch bei der Gesellschafts-
kasse oder einem deutschen Notar erfolgen
kann. Im iibrigen entsprechen die Bestim-
mungen der §§ 12 und 13 im wesentlichen
den Regelungen in der Satzung der GEHE

(886, 7).

2.13 Vorsitz in der Hauptversammlung
(§14)

§ 14 Abs. 1 bestimmt, daB die Hauptver-
sammlung grundsatzlich vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates geleitet wird, der diese
Funktion jedoch an ein anderes Aufsichts-
ratsmitglied delegieren kann. Fiir den Fall
der Verhinderung des Aufsichtsratsvorsit-
zenden ermachtigt § 14 Abs. 1 den Aufsichts-
rat, den Versammlungsleiter aus seinem
Kreis zu berufen. Es wird damit ebenso wie
mit § 14 Abs. 2 die entsprechende Vorschrift
des § 8 der Satzung der GEHE inhaltlich
ibernommen. Zusatzlich wird klargestellt,
daB der Versammlungsleiter auch die Rei-
henfolge der Wortbeitrage wahrend der
Hauptversammlung bestimmen kann.

2.14 BeschluBfassung (§ 15)

Fiir die Beschliisse der Hauptversamm-
lung gelten die gesetzlichen Mehrheitserfor-
dernisse. Jede Aktie gewdhrt eine Stimme.

2.15 Geschiftsjahr, Riicklagen, Verwen-
dung des Bilanzgewinns (§§ 16, 17)

Diese Regelungen entsprechen den
Bestimmungen bei der GEHE (§§ 10, 11 der
Satzung). Da das Geschaftsjahr das Kalen-
derjahr ist und die TAKKT im Laufe des Jah-
res 1999 gegriindet wurde, war zuséatzlich
eine Sonderregelung fiir das erste (Rumpf-)
Geschiftsjahr der Gesellschaft notwendig.

2.16 Griindungsaufwand (§ 18)

§ 26 AktG schreibt vor, daB der Griin-
dungsaufwand, d.h. der Gesamtaufwand der
zu Lasten der Gesellschaft an Aktionére oder
andere Personen als Entschiadigung oder als
Belohnung fiir die Griindung oder ihre Vor-
bereitung gewdhrt wird, in der Satzung
gesondert festzusetzen ist. Eine entspre-
chende Regelung enthdlt § 18 der Satzung,
wobei der Griindungsaufwand auf einen
Betrag von insgesamt 2.500 Euro geschatzt
wurde.

3.1 Umtauschverhiltnis

Die Aktionare der GEHE erhalten mit
Wirksamwerden der Abspaltung je Inhaber-
aktie dieser Gesellschaft im Nennbetrag von
5 DM zusatzlich eine durch die Kapital-
erhohung bei der aufnehmenden TAKKT
geschaffene, auf den Inhaber lautende Stiick-
aktie der TAKKT als Gegenleistung fiir das
iibertragene Vermogen. Sofern die Abspal-
tung erst nach Eintragung der geplanten
Umstellung des Grundkapitals der GEHE auf
Stiickaktien wirksam werden sollte, entfallt
auf jede auf den Inhaber lautende Stiickaktie
der GEHE eine auf den Inhaber lautende
Stiickaktie der TAKKT.

Das Umtauschverhéltnis betrdagt damit
1:1. Dadurch, daB in der Satzung der TAKKT
(§5) zwingend die Zwangseinziehung der
von der GEHE bei der Griindung der TAKKT
iibernommenen Aktien angeordnet ist
(§§237 Abs.1 und 6 AktG), ist sichergestellt,
daB nicht nur die Aktionarsstruktur der
GEHE durch die Abspaltung in keiner Weise
beriihrt, sondern sich auch der Aktionérs-
kreis der GEHE unmittelbar nach der
Abspaltung spiegelbildlich in der TAKKT
wiederfinden wird. Die bisherigen Betei-
ligungsverhdltnisse werden also gewahrt.
Die Abspaltung auf die TAKKT ist damit in
gleicher Weise verhaltniswahrend, wie es
eine Abspaltung zur Neugriindung (§ 123
Abs.2 Nr.2 UmwG) wire.

3.2 Keine Verschlechterung der Rechts-
stellung der Aktionére

Ein Abfindungsangebot nach §§ 125
Satz 1, 29 UmwG ist nicht erforderlich, da
die neuen Aktien der TAKKT ebenso wie die
Aktien der GEHE als Inhaberaktien ausge-
staltet sind und insbesondere keinen Verfi-
gungsbeschrankungen unterliegen. Die
Rechtsstellung der Aktiondre im Hinblick
auf Art und Qualitat ihrer Beteiligung ver-
schlechtert sich daher nicht.
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3.3 Wirksamwerden der Spaltung

Der notariell beurkundete Spaltungsver-
trag wird fiir GEHE von der PwC Deutsche
Revision Aktiengesellschaft, Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft, Miinchen, und fiir TAKKT
von der Dr.Ebner, Dr. Stolz & Partner GmbH,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerbera-
tungsgesellschaft, Stuttgart, als Spaltungs-
priifer gepriift.6

Der Spaltungsvertrag wird wirksam,
wenn ihm die Hauptversammlungen der
GEHE und der TAKKT mit der gesetzlich
erforderlichen Mehrheit zustimmen. Die
Spaltung selbst wird mit der Eintragung im
Handelsregister der GEHE als libertragender
Gesellschaft wirksam (§ 131 UmwG). Dies
setzt weiter voraus, da zuvor die Kapital-
erhohung bei der TAKKT (§§ 125 Satz 1, 66
UmwG) und die Spaltung im Handelsregister
der TAKKT eingetragen worden sind (§ 130
UmwG). Die Eintragung der Spaltung im
Handelsregister der GEHE hat gemaB § 131
UmwG folgende Wirkungen:

die in § 2 des Spaltungsvertrages bezeich-
neten Vermogensgegenstinde gehen als
Gesamtheit ohne weiteren Ubertragungs-
akt auf die TAKKT {iber;

die Aktiondre der GEHE werden im Ver-
haltnis ihrer Beteiligung an der GEHE
Aktionare der TAKKT.

3.4 Keine besonderen
Bewertungsschwierigkeiten

Das Umtauschverhéltnis von 1:1 und das
um 72,9 Mio Euro erhohte Grundkapital der
TAKKT ermdoglichen es, den Aktiondren der
GEHE im Rahmen der Spaltung je Aktie der
GEHE eine Stiickaktie der TAKKT zu
gewdhren. Die Abspaltung fiihrt zusammen
mit der Zwangseinziehung der ,Griindungs-
aktien“ (§ 5 der Satzung der TAKKT) zur
Identitat der Beteiligungsverhaltnisse und
damit zur Verhaltniswahrung. Das Umtausch-
verhéltnis 1:1 braucht nicht anhand von
Unternehmensbewertungen ermittelt zu
werden, da die Abspaltung verhaltniswah-
rend erfolgt und ebenso wie bei einer
Abspaltung zur Neugriindung samtliche
Anteile des iibernehmenden Rechtstragers

TAKKT allein den Aktiondren des iibertra-
genden Rechtstriagers GEHE gewdhrt wer-
den. Da das Umtauschverhiltnis nicht auf-
grund von Unternehmensbewertungen
ermittelt wurde, gibt es keine ,besonderen
Schwierigkeiten bei der Bewertung der
Rechtstrager” im Sinne von §§ 127 Satz 2,
8 Abs. 1 Satz2 UmwG.

3.5 Hinweise gemiB § 142 Abs.2 UmwG;
Nachgriindung

3.5.1 Sacheinlagenpriifung bei der TAKKT
Im Rahmen der spaltungsbedingten Kapi-
talerhohung bei der TAKKT hat nach §§ 142
Abs. 1, 69 Abs. 1 UmwG hinsichtlich der Wert-
haltigkeit des iibertragenen Vermogens zwin-
gend eine Priifung dieser Sacheinlage nach
§ 183 Abs. 3 AktG durch einen gerichtlich
bestellten Priifer zu erfolgen. Der Bericht
uiber diese Sacheinlagenpriifung wird bei
dem fiir die TAKKT zustdndigen Amtsgericht
- Registergericht - Stuttgart gemaB §§ 183
Abs. 3, 34 Abs.3 Satz 1 AktG hinterlegt. Er
kann dort von jedermann eingesehen werden
(§§ 183 Abs. 1, 34 Abs.3 Satz 2 AktG).

3.5.2 Nachgriindung

Da bei AbschluB des Spaltungsvertrages
die TAKKT noch keine zwei Jahre im Han-
delsregister eingetragen war, sind auf den
Spaltungsvertrag nach §§ 125 Satz 1, 67
UmwG die Nachgriindungsvorschriften des
§52 Abs. 3, 4, 7 bis 9 AktG entsprechend
anzuwenden. Der Aufsichtsrat der TAKKT
wird den Spaltungsvertrag priifen und dar-
uber einen schriftlichen Nachgriindungsbe-
richt erstatten. Danach wird eine Nachgriin-
dungsprifung durch einen gerichtlich
bestellten Nachgriindungspriifer stattfinden,
der die Feststellungen des Aufsichtsrates der
TAKKT im Nachgriindungsbericht zu priifen
und insbesondere festzustellen hat, daB der
Wert der von der GEHE einzubringenden
Sacheinlage mindestens den Ausgabebetrag
der dafiir von der TAKKT zu gewadhrenden
Aktien erreicht. Der Spaltungsvertrag wird
analog § 52 Abs. 6 AktG zur Eintragung im
Handelsregister eingereicht. Nachgriin-
dungsbericht und Priifungsbericht werden
mit der Anmeldung der Spaltung zum Han-
delsregister der TAKKT eingereicht.

6 Die Berichte der Spaltungspriifer sind als Anlage E. (Seite 47 ff.) abgedruckt.

Aufgrund der Abspaltung des Geschifts-
bereiches Versandhandel im Verhédltnis 1:1
erhalt jeder Aktionar der GEHE fiir jede sei-
ner Aktien unmittelbar mit der Eintragung
der Abspaltung im Handelsregister der
GEHE den Anspruch auf jeweils eine auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der TAKKT. Der
Anspruch ist durch die Aktionédrsstellung
nachzuweisen, bei effektiven Stiicken durch
den Gewinnanteilsschein Nr.55 der GEHE-
Aktie.

Die wertpapiertechnische Umsetzung der
Abspaltung, d.h. die Zurverfiigungstellung
der neuen TAKKT-Aktien, erfolgt fiir GEHE-
Aktionédre, die ihre GEHE-Aktien bei einem
Kreditinstitut in Girosammelverwahrung
halten, automatisch durch die Bank.
Aktionédre der GEHE, die ihre GEHE-Aktien
als effektive Stiicke oder bei einem Kreditin-
stitut in Streifbandverwahrung halten, kon-
nen aufgrund des satzungsmaBigen Aus-
schlusses der Verbriefung bei der TAKKT
ausschlieBlich eine Gutschrift ihrer TAKKT-
Aktien auf einem Wertpapierdepot in Giro-
sammelverwahrung erhalten.

Die Notierungsaufnahme der TAKKT-
Aktie kann aus borsentechnischen Griinden
nicht sofort nach Eintragung der Abspaltung
im Handelsregister der GEHE erfolgen.
Jedoch kann an den Borsenhandelstagen
zwischen dieser Handelsregistereintragung
und der Notierungsaufnahme der TAKKT-
Aktie anstelle des Borsenhandels in notier-
ten TAKKT-Aktien ein auBerborslicher Aus-
gleich von Angebot und Nachfrage fiir
»Anspriiche auf TAKKT-Aktien* erfolgen.
Diese Periode dauert normalerweise wenige
Borsenarbeitstage.

Ab dem Borsenhandelstag, der der Ein-
tragung und dem Wirksamwerden der
Abspaltung folgt, werden die GEHE-Aktien
fir wenige Tage ,ex Anspruch auf TAKKT-
Aktien“ gehandelt. Dies gilt bis zur eigent-
lichen Notierungsaufnahme der TAKKT-
Aktien an den Wertpapierborsen. Danach
werden GEHE- und TAKKT-Aktien separat
notiert. Die Aktien der TAKKT sollen in

den amtlichen Handel an der Frankfurter
und Stuttgarter Wertpapierborse eingefiihrt
werden. An diesen Handelsplatzen ist auch
die GEHE-Aktie notiert. Beide Werte verfu-
gen Uber Banken als Betreuer im Handelssy-
stem XETRA an der Frankfurter Wertpapier-
borse. Die Aufgabe der XETRA-Betreuer liegt
vornehmlich in der Schaffung von Liquiditat
in beiden Aktien.

Die Borsenkurse der GEHE-Aktie und der
TAKKT-Aktie nach Aufnahme des Handels
mit Aktien der TAKKT lassen sich nicht
prognostizieren. In der Borsenpreisfindung
spiegeln sich die jeweilige Kapitalmarkt-
situation und unterschiedliche Erwartungs-
haltungen der Anleger wider.

Die Dividendenfahigkeit der GEHE bleibt
ungeachtet der Abspaltung erhalten. Mit der
Abspaltung wird auch die Dividenden-
fahigkeit der TAKKT gesichert. Das Grund-
kapital der GEHE bleibt unverandert, ihr
Vermogen wird allerdings durch die Ab-
spaltung verringert. Daher muB mit einem
gewissen Kursabschlag fiir die Aktien der
GEHE gerechnet werden. Die Vorstinde der
GEHE und der TAKKT erwarten jedoch, daB
dieser durch den Kurs der TAKKT-Aktien
iiberkompensiert werden wird.
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Stuttgart, den 19. April 1999

GEHE Aktiengesellschaft
Der Vorstand

gez. Dr. Fritz Oesterle

gez. Jacques Ambonville

gez. Georg Gayer

gez. Stefan Meister

gez. Jiirgen Ossenberg-Engels
gez. Michael A. Ward

gez. Andreas Zimmer

TAKKT AG
Der Vorstand

gez. Georg Gayer

gez. Alfred Milanello

gez. Franz Vogel

gez. Dr.Felix A. Zimmermann
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Aktiva 31.12.1996 31.12.1997 31.12.1998 1996 1997 1998

TDM % TDM % TDM % TDM % TDM % TDM %
Konzessionen und gewerbliche Umsatzerlose 770.795 100,0 918.358 100,0 1.054.677 100,0
...... Schutzrechte . .22 70 27972 88 - 106493 - 231 Materialaufwand 470856 61,1 568582 61,9 648007 615
Firmenwert aus Rohertrag 299.939 38,9 349.776 38,1 406.670 38,5
Kapitalkonsolidierung 60.393 19]3 517362 16,3 84.553 18]4 .....................................................................................
..................................................... Personalaufwand 10,8 111.165
Immaterielle Vermiigens— Abhb ............................................ 12 12525
gegenstinde 82.325 26,3 79.334 25,1 191.046 a5 P B ren oSO st oot etossstet 5 2
44.826 14,3 40.729 12,9 51.112 11,1 Betriebliche SteUern o 0330 M LB ol 16
171 0.1 {87 01 189 0.0 Sonstige betriebliche
Aufwendungen 16,2 167.043 15,8
127.322 40,7 120.250 38,1 242.347 52,6
................................................................................................... 9,8 115.021 10,9
59 714 19’1 67 351 21’3 80 064 17’4 ............. tesesseretcinenens
................................................................................................... - 0,1 - 2.044
Forderungen und sonstige
. . 9,7 112,977
Vermogensgegenstiande 113.859 36,4 117.199 37,2 129.689 28,1 i el e e e,
Schecks, Kassenbestand, S 55301
Bankguthaben 7.041 2,3 6.750 2,1 5.227 1,1 5,3 57.676
Umlaufvermogen 180.614 57,8 191.300 60,6 214.980 46,6
Rechnungsabgrenzungsposten 4.576 1,5 3.958 1,3 3.568 0,8
Bil 312.512 100,0 315.508 100,0 460.895 100,0 . . . . o . . .
AW ’ 2 J Hinweis zur Bilanz und Gewinn- und Hinsichtlich K +K America Corporation
Verlustrechnung: wurden die nach US-amerikanischen
Passiva 31.12. 1996 31.12. 1997 31.12. 1998 Da eine Beteiligungsgesellschaft 1999 Rechnungslegungsgrundsétzen ermittelten
TDM % TDM % TDM % verduBert wurde, wurden die AbschluBzahlen AbschluBzahlen einbezogen (nach An-
el et 100.000 32,0 100.000 317 100.000 217 dieser Gesellschaft in d.en obengenannten passung auf die HGB-Vorschriften).
Gewinnriicklagen 64.739 20,7 91.631 29,0 96.143 20,9 Lo MG 0en (it e et
Ausgleichsposten fiir
Fremdanteile 6.916 2,2 7.572 2,4 8.290 1,8
Eigenkapital 171.655 54,9 199.203 63,1 204.433 44,4
Riickstellungen fiir Pensionen 8.314 2,7 8.780 2,8 9.991 2,2
Sonstige Riickstellungen 24.661 7,9 26.628 8,4 37.304 8,1
Riickstellungen 32.975 10,6 35.408 11,2 47.295 10,3
Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten 33.866 10,8 20.843 6,6 112.730 244
Verbindlichkeiten gegentiber
verbundenen Unternehmen 34.476 11,0 18.234 5,8 52.372 11,4
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 25.131 8,1 28.752 9,1 26.913 5,8
Sonstige Verbindlichkeiten 14.406 4,6 13.064 42 17.148 3,7
Verbindlichkeiten 107.879 34,5 80.893 25,7 209.163 45,3
Rechnungsabgrenzungsposten 3 0,0 4 0,0 4 0,0
Bilanzsumme 312.512 100,0 315.508 100,0 460.895 100,0
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§1 Vermogensiibertragung

(1) Die GEHE Aktiengesellschaft
(,GEHE AG*®) mit dem Sitz in Stuttgart iiber-
tragt hiermit ihre in nachstehendem § 2 im
einzelnen genannten Vermogensteile
(,Geschaftsbereich Versandhandel®) als
Gesamtheit im Wege der Abspaltung zur
Aufnahme (§ 123 Abs.2 Nr. 1 UmwG) auf die
TAKKT AG mit Sitz in Stuttgart gegen
Gewahrung von Aktien der TAKKT AG an
die Aktionare der GEHE AG.

(2) Der Abspaltung wird die von der PwC
Deutsche Revision Aktiengesellschaft Wirt-
schaftspriifungsgesellschaft, Miinchen,
geprifte Umwandlungsbilanz der GEHE AG
zum 30.06.1999 als SchluBbilanz im Sinne
von §§ 125 Satz 1, 17 Abs.2 Satz 1 UmwG
zugrunde gelegt.

(3) Die Ubernahme der in § 2 bezeichne-
ten Vermogensteile der GEHE AG durch die
TAKKT AG erfolgt im Innenverhéltnis mit
Wirkung zum Ablauf des 30.06. 1999,

24.00 Uhr. Von Beginn des 01.07.1999,

0.00 Uhr (Spaltungsstichtag) an gelten alle
Handlungen und Geschéafte der GEHE AG,
die das tlibertragene Vermogen betreffen, als
fiir Rechnung der TAKKT AG vorgenommen.

(4) Die TAKKT AG wird die in der SchluB-
bilanz der GEHE AG zum 30.06. 1999 ange-
setzten Werte der nach § 2 {ibergehenden
Aktiva und Passiva in ihrer Rechnungslegung
fortfiihren.

§2 Gegenstand der Abspaltung

Bei den als Gesamtheit tibertragenen
Gegenstanden des Aktiv- und Passiv-
vermogens der GEHE AG handelt es sich im
einzelnen um die Anteile an folgenden
100%igen Beteiligungen der GEHE AG:

a) der Kaiser+Kraft Europa GmbH mit Sitz
in Stuttgart, eingetragen im Handels-
register des AG Stuttgart unter
HRB 18864,

b) der K+K America Corporation mit dem
statuarischen Sitz in Corporation Trust
Center, 1209 Orange Street, City of
Wilmington, County of Newcastle,
Delaware 19801, USA, und dem Ver-
waltungssitz in 770 South 70th St.,
Milwaukee, Wisconsin 53214, USA;

¢) der Topdeq Holding GmbH mit Sitz in
Pfungstadt, eingetragen im Handels-
register des AG Darmstadt unter
HRB 7294.

jeweils einschlieBlich aller damit verbunde-
nen Rechtsstellungen.

§3 Gegenleistung

(1) Die TAKKT AG gewdhrt den
Aktiondren der GEHE AG als Gegenleistung
fiir die Ubertragung des in § 2 bezeichneten
Vermogens auf jeweils eine Inhaberaktie an
der GEHE AG im Nennbetrag von 5,00 DM
eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie
der TAKKT AG. Sofern die Abspaltung erst
nach Eintragung der geplanten Umstellung
des Grundkapitals der GEHE AG auf Stiick-
aktien wirksam werden sollte, entféllt auf
jede auf den Inhaber lautende Stiickaktie der
GEHE AG eine auf den Inhaber lautende
Stiickaktie der TAKKT AG. Die Aktien wer-
den kostenfrei gewahrt. Sie sind gewinn-
berechtigt ab dem 01.07.1999. Bare Zuzah-
lungen werden nicht geleistet.

(2) Das Umtauschverhaltnis betragt 1:1.
Die Aufteilung der Aktien erfolgt entspre-
chend dem Verhéltnis der Beteiligung der
Aktionédre an der GEHE AG.

(3) Zur Durchfiihrung der Abspaltung
wird die TAKKT AG ihr Grundkapital von
bisher 50.000,00 Euro um 72.900.000,00 Euro
auf 72.950.000,00 Euro erhohen und zwar
durch Ausgabe von 72.900.000 auf den In-
haber lautenden Stiickaktien mit Gewinnbe-
zugsrecht ab dem 01.07.1999.

§4 Besondere Vorteile und Rechte

(1) Es werden keine Rechte fiir einzelne
Aktiondre oder fiir Inhaber besonderer Rech-
te im Sinne von § 126 Abs.1 Nr.7 UmwG
gewahrt. Fiir solche Personen sind auch
keine MaBnahmen im Sinne von § 126 Abs. 1
Nr.7 UmwG vorgesehen.

(2) Besondere Vorteile im Sinne von § 126
Abs.1 Nr.8 UmwG fiir ein Vorstands- oder
Aufsichtsratsmitglied der beteiligten Gesell-
schaften oder einen AbschluB- oder Spal-
tungspriifer werden nicht gewahrt.

§5 Treuhinder

Die GEHE AG bestellt die Dresdner Bank
AG in Frankfurt am Main als Treuhdnder fiir
den Empfang der zu gewahrenden Aktien
der TAKKT AG und deren Aushdndigung an
die Aktionare der GEHE AG. Die TAKKT AG
wird die Aktien dem Treuhander vor der

Eintragung der Abspaltung in das Handels-
register der TAKKT AG iibergeben und ihn
anweisen, die Aktien nach Eintragung der
Abspaltung in das Handelsregister der
GEHE AG den Aktiondaren der GEHE AG zu
verschaffen.

§6 Stichtagsinderung

Falls die Abspaltung nicht bis zum Ablauf
des 31.12.1999 in das Handelsregister der
GEHE AG eingetragen wird, gelten abwei-
chend von § 1 Abs.3 der 31.12.1999 als
Stichtag der SchluBbilanz der GEHE AG und
abweichend von § 1 Abs. 3 der Ablauf des
31.12.1999 und der Beginn des 01.01.2000
als Stichtag fiir die Ubernahme der in § 2
bezeichneten Vermogensteile der GEHE AG
(Spaltungsstichtag), den Wechsel der Rech-
nungslegung und den Beginn der Gewinn-
berechtigung gemaB § 3 Abs. 1. Bei einer
weiteren Verzogerung liber den 31.12. des
Folgejahres hinaus verschieben sich die
Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr.
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§7 Folgen der Abspaltung fiir die
Arbeitnehmer und ihre Vertretungen

(1) Die Abspaltung 148t die bestehenden
Arbeitsverhaltnisse zur Kaiser + Kraft
Europa GmbH, zur K+K America Corpo-
ration und zur Topdeq Holding GmbH oder
von diesen Gesellschaften abhdngigen
Unternehmen unberiihrt. Es liegt kein Fall
eines Betriebsiibergangs nach § 613 a BGB
VOT.

(2) Zur Optimierung der Struktur des
Geschaftsbereiches Versandhandel und zur
Herstellung der Zielstruktur der TAKKT-
Gruppe werden im Vorfeld der Abspaltung
konzerninterne Unternehmenskaufvertriage
abgeschlossen. Diese nachfolgend unter a)
und b) aufgefiihrten Verkaufe stehen unter
der aufschiebenden Bedingung der Zustim-
mung der Hauptversammlung der GEHE AG
zu diesem Spaltungsvertrag und erfolgen
dann mit Wirkung zum 30. 06. 1999,

23.59 Uhr. Der nachfolgend unter c) aufge-
fiihrte Vertrag ist bereits wirksam geworden.

a) Die bisherigen Betriebe der Kaiser + Kraft
GmbH, der KK-Werbe GmbH Agentur fiir
Media- und Marketing Service und der
VH Einkaufs-Beratungsgesellschaft fiir
Biiro- und Betriebseinrichtungen mbH
werden vollstandig an zwei neue Rechts-
trager, namlich die Kaiser + Kraft Europa
GmbH und deren Tochtergesellschaft
Kaiser + Kraft Deutschland GmbH, ver-
auBert.

Die davon betroffenen Arbeitsverhdltnisse
werden mit allen Rechten und Pflichten
unter EinschluB der Versorgungsanwart-
schaften nach MaBgabe von § 613 a BGB
auf die Kaufer iibergehen. Fiir die Arbeit-
nehmer, deren Arbeitsverhaltnisse tiber-
gehen werden, gelten die erreichten und
anerkannten Dienstzeiten als beim Kaufer
verbrachte Dienstzeiten. Bestehende Ver-
sorgungsverpflichtungen gegeniiber aus-
geschiedenen Arbeitnehmern (laufende
Pensionen und unverfallbare Anwart-
schaften) werden - unbeschadet abwei-
chender Vereinbarungen im Innenverhalt-
nis - bei den Verkaufern verbleiben.

b) Die Kaiser + Kraft Europa GmbH wird von
der VHI Internationale Versandhandels-
Beteiligungsgesellschaft mbH (,VHI)
deren Geschéftsanteile an der Hoffmann
Beteiligungs- und Verwaltungs-GmbH
(,Hoffmann*) erwerben. AuBerdem wird
Hoffmann von der VHI die Kommanditbe-
teiligung an der Gaerner GmbH & Co. KG
erwerben. Dadurch wird das gesamte
Vermogen der Gaerner GmbH & Co. KG
der kiinftig als Gaerner GmbH firmieren-
den Hoffmann anwachsen. Alle mit der
Gaerner GmbH & Co. KG bestehenden
Arbeitsverhaltnisse werden als Folge der
Anwachsung mit Hoffmann begriindet
sein, ohne daB ein Betriebsiibergang nach
§ 613 a BGB vorliegt. Hoffmann treffen
alle Rechte und Pflichten aus den beste-
henden Arbeitsverhaltnissen einschlief3-
lich der Versorgungsanwartschaften und
alle Versorgungsverpflichtungen gegen-
iiber ausgeschiedenen Arbeitnehmern
(laufende Pensionen und unverfallbare
Anwartschaften).

c¢) Die Topdeq Service GmbH hat von der
Topdeq International GmbH alle Vermo-
gensgegenstande erworben, mit denen
Dienstleistungsfunktionen gegeniiber
Unternehmen der bisherigen Topdeq-
Gruppe wahrgenommen wurden. Die
davon betroffenen Arbeitsverhdltnisse
sind mit allen Rechten und Pflichten
einschlieBlich der Versorgungsanwart-
schaften nach MaBgabe von § 613 a BGB
auf die Topdeq Service GmbH {iberge-
gangen. Fiir Arbeitnehmer, deren Arbeits-
verhaltnis tibergegangen ist, gelten die
bei der Topdeq International GmbH
erreichten und anerkannten Dienstzeiten
als bei der Topdeq Service GmbH ver-
brachte Dienstzeiten. Bestehende Versor-
gungsverpflichtungen gegeniiber ausge-
schiedenen Arbeitnehmern (laufende
Pensionen und unverfallbare Anwart-
schaften) sind - unbeschadet abweichen-
der Vereinbarungen im Innenverhéltnis -
bei der Topdeq International GmbH ver-
blieben.

(3) Durch die Abspaltung werden die
bestehenden Betriebe der Kaiser + Kraft
Europa GmbH, der K+K America Corpora-
tion und der Topdeq Holding GmbH oder von
diesen Gesellschaften abhéngiger Unterneh-
men nicht beriihrt. Soweit durch die konzern-
internen Unternehmenskaufvertrige gemaf
Absatz 2 Teile ein und desselben Betriebes
von unterschiedlichen Gesellschaften erwor-
ben werden, werden diese aufgrund einer
Vereinbarung dieser Gesellschaften als
gemeinsame Betriebe fortgefiihrt. Schon
bestehende Betriebsriate, Gesamtbetriebsrite
oder Wirtschaftsausschiisse bleiben im Amt.
Die Abspaltung ist mit keiner Betriebsande-
rung verbunden, die Nachteile fiir die Beleg-
schaft haben kann. Das wurde durch Verein-
barungen mit den bestehenden Arbeitneh-
mervertretungen bestatigt.

(4) Soweit bei auslandischen Betrieben
der Kaiser + Kraft Europa GmbH, der
K+K America Corporation oder der Topdeq
Holding GmbH oder eines von diesen Gesell-
schaften abhangigen Unternehmens Arbeit-
nehmervertretungen eingerichtet sind, blei-
ben diese Arbeitnehmervertretungen unver-
andert bestehen.

(5) Mit dem Wirksamwerden der Abspal-
tung endet die Zustdndigkeit des europai-
schen Betriebsrates der GEHE AG fiir die
Arbeitnehmer der Kaiser + Kraft Europa
GmbH und der Topdeq Holding GmbH sowie
der von diesen Gesellschaften abhangigen
Unternehmen. Die TAKKT AG muB keinen
europdischen Betriebsrat errichten.

(6) Alle bestehenden Betriebsvereinba-
rungen gelten unverandert weiter. Die
TAKKT AG, die Kaiser + Kraft Europa GmbH
und die Topdeq Holding GmbH sowie von
diesen Gesellschaften abhdngige Unter-
nehmen sind wie die GEHE AG bzw. die
Kaiser + Kraft GmbH und die von diesen
Gesellschaften abhdngigen Unternehmen
des Geschiftsbereiches Versandhandel nicht
Mitglied im Arbeitgeberverband. Es besteht
weiter keine Tarifgebundenheit.
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(7) Mit dem Wirksamwerden der Abspal-
tung endet fiir die Arbeitnehmer der
Kaiser + Kraft Europa GmbH und der Topdeq
Holding GmbH oder eines von diesen Gesell-
schaften abhdangigen Unternehmens die
unternehmerische Mitbestimmung tiber den
Aufsichtsrat der GEHE AG nach dem Mitbe-
stimmungsgesetz von 1976.

Die Voraussetzungen der gesetzlichen
Regelungen iiber die unternehmerische Mit-
bestimmung der Arbeitnehmer im Aufsichts-
rat sind bei der TAKKT AG nicht gegeben.

Noch vor Wirksamwerden der Spaltung
soll die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder der
TAKKT AG von drei auf sechs erhoht wer-
den, um der kiinftigen Bedeutung der
Gesellschaft als Holding der TAKKT-Gruppe
Rechnung zu tragen. Die GEHE AG hat als
Aktiondrin der TAKKT AG gegeniiber den
Arbeitnehmervertretern des Geschéfts-
bereiches Versandhandel erklart, daB sie bei
der Wahl der weiteren Mitglieder des ersten
Aufsichtsrates der TAKKT AG zwei Arbeit-
nehmervertreter vorzuschlagen und zu
wiahlen beabsichtigt. Der Gesamtbetriebsrat
der Kaiser + Kraft GmbH kann hierfir
Empfehlungen abgeben.

(8) Die TAKKT AG gehort wie die GEHE AG
zum Konzern der Franz Haniel & Cie. GmbH.
Die Franz Haniel & Cie. GmbH unterliegt der
unternehmerischen Mitbestimmung iiber
den Aufsichtsrat nach dem Mitbestimmungs-
gesetz von 1976.

(9) Unter Einbeziehung sdamtlicher inlan-
discher Arbeitnehmervertretungen des
Geschaftsbereiches Versandhandel der
GEHE AG wurden Betriebsvereinbarungen
zur Regelung aller durch die Abspaltung be-
dingten arbeitsrechtlichen Aspekte getroffen.
Zu deren Vorbereitung wurden die Arbeit-
nehmervertretungen umfassend informiert,
und es wurde ihnen Einblick in alle von
ihnen gewlinschten Unterlagen erteilt.

§8 Kosten

Die durch den AbschluB dieses Vertrages
und seiner Ausfiihrung entstehenden Kosten
- einschlieBlich der Kosten der Treuhander,
aber mit Ausnahme der Kosten der Haupt-
versammlungen, die iiber die Abspaltung
beschlieBen - werden, auch wenn die
Abspaltung nicht wirksam werden sollte,
von der GEHE AG und der TAKKT AG je zur
Halfte getragen. Die ihm durch die Vorberei-
tung des Vertrages entstandenen Kosten
tragt jeder Vertragspartner allein.

§9 Bedingungen
Der Spaltungsvertrag steht unter der auf-
schiebenden Bedingung, daB

1. die formgerechten Zustimmungsbeschliisse
der Hauptversammlungen beider Gesell-
schaften bis zum 30.06. 1999 vorliegen
und

2. die Aktiondre der TAKKT AG die Kapital-
erhohung zur Durchfiihrung der Abspal-
tung beschlieBen.

§ 10 Rechtsgeschaftliche
Ubertragung von Vermogensgegenstinden
und Verbindlichkeiten

(1) Soweit einzelne Vermogensgegenstan-
de und Verbindlichkeiten, die zu den in § 2
genannten Vermogensteilen gehoren, nicht
kraft Gesetzes auf die TAKKT AG iibergehen,
ubertragt die GEHE AG diese Vermogensge-
genstande und Verbindlichkeiten auf die
TAKKT AG. Die TAKKT AG nimmt diese
Ubertragung an. Die Vertragsparteien sind
sich dariiber einig, daB der Besitz an den
nach Satz 1 ibertragenen Vermogensgegen-
standen auf die TAKKT AG iibergeht. Soweit
die Vermogensgegenstande nicht im unmit-
telbaren Besitz der GEHE AG stehen, tritt die
GEHE AG ihre Anspriiche auf Herausgabe der
Vermogensgegenstinde an die TAKKT AG
ab. Die TAKKT AG nimmt diese Abtretung an.

(2) Die Ubertragung der in Absatz 1
genannten Vermogensgegenstande und Ver-
bindlichkeiten erfolgt mit Wirkung zum
Ablauf des 30.06.1999. § 6 gilt entsprechend.
Die Ubertragung wird gemeinsam mit der in
dieser Urkunde vorgesehenen Abspaltung
wirksam.

(3) Sollten fiir die Ubertragung der ge-
nannten Vermogensteile weitere Vorausset-
zungen geschaffen oder staatliche Genehmi-
gungen eingeholt werden miissen, so sind
die Vertragspartner verpflichtet, alle erfor-
derlichen Erklarungen und Handlungen
abzugeben bzw. vorzunehmen.

(4) Die Vertragspartner werden sich -
soweit erforderlich - gemeinsam nach
besten Kraften darum bemiihen, die Zustim-
mung Dritter zur Ubertragung der genann-
ten Vermogensgegenstande und Verbindlich-
keiten zu erlangen. Sofern die Zustimmung
zur Ubertragung eines Vermogensgegen-
standes oder einer Verbindlichkeit verwei-
gert wird oder nur mit unverhaltnismaBig
hohem Aufwand erreicht werden kann,
werden sich die Vertragspartner im Innen-
verhaltnis so stellen, wie sie stehen wiirden,
wenn die Zustimmung zur Ubertragung ord-
nungsgemal erteilt worden ware.

(5) Als Vermogensgegenstinde und Ver-
bindlichkeiten im Sinne der Absétze 1 bis 4
gelten insbesondere Rechte und Verbind-
lichkeiten aus Vertragen, Beteiligungen,
Mitgliedschaften sowie privatrechtliche und
offentlich-rechtliche Rechtsstellungen jeg-
licher Art.

(6) Werden die GEHE AG oder die
TAKKT AG als Gesamtschuldner (§ 133
Abs. 1 UmwG) fiir eine Verbindlichkeit in
Anspruch genommen, die nach diesem
Spaltungsvertrag der jeweils anderen Gesell-
schaft zugeordnet ist, so ist die jeweils ande-
re Gesellschaft verpflichtet, die in Anspruch
genommene Gesellschaft von dieser Ver-
bindlichkeit freizustellen.
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I.  Allgemeine Bestimmungen

§1 Firma, Sitz
(1) Die Firma der Gesellschaft lautet:
TAKKT AG

(2) Sitz der Gesellschaft ist Stuttgart.

§2 Gegenstand des Unternehmens

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die
Fabrikation und der Handel, insbesondere
der Versandhandel, mit Transportgeraten,
Lager- und Betriebseinrichtungen, Biiroarti-
keln jeder Art und dhnlichen Waren sowie
die Erbringung aller damit im Zusammen-
hang stehender oder dem Versandhandel all-
gemein dienender Dienstleistungen.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Geschaf-
ten und sonstigen MaBnahmen berechtigt,
die im Zusammenhang mit den Betatigun-
gen nach Absatz 1 stehen oder diese zu
fordern geeignet sind. Hierzu kann sie sich
insbesondere an anderen Unternehmen
beteiligen.

(3) Die Gesellschaft kann samtliche vor-
stehende Tatigkeiten auch durch verbunde-
ne Unternehmen im Sinne von §§ 15 ff.
AktG erfiillen, insbesondere ihren Betrieb
ganz oder teilweise in verbundene Unter-
nehmen ausgliedern, und/oder dazu Zweig-
niederlassungen errichten.

§3 Bekanntmachungen
Die Bekanntmachungen der Gesellschaft
erfolgen ausschlieBlich im Bundesanzeiger.

II. Grundkapital und Aktien

§4 Hohe und Einteilung des
Grundkapitals, Aktien

(1) Das Grundkapital der Gesellschaft
betragt Euro 50 000,00 (i. W.: Euro fiinfzig-
tausend). Es ist eingeteilt in 50 000 auf den
Inhaber lautende Stiickaktien.

(2) Die Form etwaiger Aktienurkunden
und Gewinnanteil- und Erneuerungsscheine
bestimmt der Vorstand. Ein Anspruch des
Aktionars auf Verbriefung seines Anteils ist
ausgeschlossen.

(3) Bei einer Erhohung des Grundkapitals
kann die Gewinnbeteiligung der Aktionare
abweichend von § 60 Abs. 2 AktG bestimmt
werden.

§5 Einziehung von Aktien der GEHE AG
(1) Im Rahmen einer Abspaltung sollen
auf die Gesellschaft als aufnehmenden
Rechtstrager wesentliche Teile des Vermo-
gens der GEHE AG, Stuttgart, iibertragen
werden. Nach Durchfiihrung der Abspaltung
soll die GEHE AG nicht mehr Aktionarin der
Gesellschaft sein. Die bei Griindung der
Gesellschaft von der GEHE AG tibernomme-
nen 50000 Stiickaktien sind daher vom Vor-
stand unverziiglich zwangsweise einzuzie-
hen, nachdem die Erhéhung des Grundkapi-
tals der Gesellschaft um Euro 72900000 auf
Euro 72950000 und die damit zusammen-
hangende Abspaltung im Handelsregister
der Gesellschaft eingetragen worden sind
(angeordnete Zwangseinziehung).

(2) Als Entgelt fiir die eingezogenen
Aktien erhilt die GEHE AG den von ihr ent-
richteten Ausgabebetrag von Euro 50 000.
Die Vorschriften tiber die ordentliche Kapi-
talherabsetzung sind zu befolgen. Der Vor-
stand wird ermachtigt, weitere Einzelheiten
der Einziehung zu regeln. Die Kosten der
MaBnahme tragt die Gesellschaft.

(3) Der Aufsichtsrat wird ermachtigt,
nach Durchfiihrung der in Abs. 1 angeordne-
ten Zwangseinziehung die Fassung von § 4
der Satzung (Hohe und Einteilung des
Grundkapitals, Aktien) entsprechend dem
Umfang der Durchfithrung der Kapitalherab-
setzung anzupassen, § 5 der Satzung ersatz-
los zu streichen und die Numerierung der
nachfolgenden Satzungsbestimmungen ent-
sprechend zu dandern.

III. Vorstand

§6 Zusammensetzung

(1) Der Aufsichtsrat bestimmt die Anzahl
der Mitglieder des Vorstands. Der Vorstand
besteht aus mindestens zwei Personen. Die
Bestellung von stellvertretenden Mitgliedern
des Vorstands ist zuldssig.

(2) Der Aufsichtsrat kann eine Geschafts-
ordnung, die fiir den Vorstand verbindlich
ist, erlassen. In der Geschaftsordnung kon-
nen auch Rechtshandlungen und Geschafte
bestimmt werden, die nur mit Zustimmung
des Aufsichtsrates vorzunehmen sind. Die
Zustimmung des Aufsichtsrates kann in
Form einer allgemeinen Erméachtigung fir
einen Kreis bestimmter Geschafte erfolgen.

§7 Vertretung

(1) Die Gesellschaft wird durch zwei Mit-
glieder des Vorstands oder durch ein Mit-
glied des Vorstands in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen gesetzlich vertreten.

(2) Generelle Vollmachten zur rechtsge-
schaftlichen Vertretung der Gesellschaft
(Prokura, Handlungsvollmachten) diirfen
nur in der Weise erteilt werden, daB die
Gesellschaft durch zwei Personen vertreten
wird.

IV. Aufsichtsrat

§8 Zusammensetzung und Amtsdauer
(1) Der Aufsichtsrat besteht aus
3 Mitgliedern.

(2) Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglie-
der endet mit der Beendigung derjenigen
Hauptversammlung, die liber die Entlastung
fiir das 4. Geschéftsjahr nach dem Beginn
der Amtszeit beschlieBt. Das Geschiftsjahr,
in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mit-
gerechnet.

(3) Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstel-
le eines vorzeitig ausscheidenden Mitglieds
gewahlt, so besteht sein Amt fiir den Rest
der Amtsdauer des ausscheidenden Mit-
glieds.

(4) Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein
Amt unter Einhaltung einer Frist von einem
Monat durch schriftliche Erklarung gegen-
tiiber dem Vorstand niederlegen. Eine Amts-
niederlegung mit sofortiger Wirkung ist
zuldssig, wenn der Aufsichtsrat zustimmit.
Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichti-
gem Grund bleibt davon unberiihrt.

§9 Vorsitzender und Stellvertreter

(1) Der Aufsichtsrat wahlt im AnschluB3
an die ordentliche Hauptversammlung, mit
deren Beendigung die Amtszeit der von der
Hauptversammlung gewéahlten Mitglieder
beginnt, in einer Sitzung, zu der es einer
besonderen Einladung nicht bedarf, aus sei-
ner Mitte fiir die Dauer seiner Amtszeit
einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter.

(2) Scheiden der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates oder dessen Stellvertreter aus
irgendeinem Grunde vorzeitig aus dem Amt
aus, so hat die Neuwahl vor anderen
Beschliissen des Aufsichtsrates in einer
unverziiglich einzuberufenden Aufsichts-
ratssitzung zu erfolgen.

(3) Willenserklarungen des Aufsichtsrates
werden - sofern der Aufsichtsrat nichts
anderes beschlieBt - in dessen Namen von
dem Vorsitzenden und, wenn dieser verhin-

dert ist, von seinem Stellvertreter abgegeben.
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§10 Geschiftsordnung, Einberufung,
Fassungsinderungen

(1) Im Rahmen der zwingenden gesetz-
lichen Vorschriften und der Bestimmungen
dieser Satzung kann sich der Aufsichtsrat
eine Geschéftsordnung geben.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrates wer-
den einberufen durch den Vorsitzenden oder
bei dessen Verhinderung durch seinen Stell-
vertreter. Die Einberufung kann schriftlich,
miindlich oder durch Mittel der Telekommu-
nikation erfolgen. Eine Sitzung muB unver-
ziiglich einberufen werden und spatestens
innerhalb von zwei Wochen nach der Einbe-
rufung (§ 110 AktG) stattfinden, wenn ein
Mitglied des Aufsichtsrates oder der Vor-
stand einen dahingehenden Antrag unter
Angabe des Zwecks und der Griinde stellt.

(3) Der Aufsichtsrat ist zu Anderungen
der Satzung befugt, soweit sie nur deren
Fassung betreffen.

§11 Vergiitung des Aufsichtsrats
(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrates
erhalten neben dem Ersatz ihrer Auslagen

a) eine feste, nach Ablauf des Geschaftsjah-
res zahlbare Vergiitung in Hohe von jahr-
lich Euro 5000,00,

b) eine Tantieme von Euro 1 500,00 fiir
jeden Prozentpunkt, um den die an die
Aktiondre ausgeschiittete Dividende fiir
das abgelaufene Geschaftsjahr 4 % des
dividendenberechtigten Grundkapitals
ubersteigt.

(2) Der Vorsitzende erhalt den doppelten,
sein Stellvertreter den eineinhalbfachen
Betrag aus beiden Vergiitungen. Die auf
beide Vergiitungen zu zahlende Mehrwert-
steuer wird den Mitgliedern des Aufsichtsra-
tes von der Gesellschaft erstattet. Beide Ver-
glitungen vermindern sich bei nur zeitwei-
ser Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat wahrend
eines Geschéftsjahres entsprechend.

V. Hauptversammlung

§12 Ort und Einberufung

(1) Die Hauptversammlung findet am Sitz
der Gesellschaft oder an einem deutschen
Borsenplatz statt. Sie kann jedoch auch im
Umkreis von 50 km um den Sitz der Gesell-
schaft oder eines deutschen Borsenplatzes
stattfinden.

(2) Die Hauptversammlung wird durch den
Vorstand oder den Aufsichtsrat einberufen.

(3) Die Einberufung der Hauptversamm-
lung erfolgt durch Bekanntmachung im
Bundesanzeiger mit den gesetzlich erforder-
lichen Angaben derart, daB zwischen der
Veroffentlichung und dem letzten Hinter-
legungstag gemaB § 13 Abs. 2 der Satzung,
beide Tage nicht mitgerechnet, eine Frist
von einem Monat liegen muB.

§13 Teilnahmerecht

(1) Zur Teilnahme an der Hauptversamm-
lung und zur Ausiibung des Stimmrechts
sind nur diejenigen Aktiondre berechtigt, die
ihre Aktien bis spatestens am siebten Tag vor
der Hauptversammlung bei einer in der Ein-
berufung bezeichneten Hinterlegungsstelle
oder einer Wertpapiersammelbank hinterlegt
haben und bis zur Beendigung der Haupt-
versammlung dort belassen. Zur ordnungs-
gemaBen Hinterlegung geniigt es auch, wenn
die Aktien mit Zustimmung einer der in der
Einberufung bezeichneten Hinterlegungs-
stellen fiir diese bei einem Kreditinstitut bis
zur Beendigung der Hauptversammlung in
einem Sperrdepot gehalten werden.

(2) Fallt der letzte Tag der Hinterlegungs-
frist auf einen Sonntag, einen Sonnabend
oder einen am Hinterlegungsort staatlich
anerkannten allgemeinen Feiertag, so hat
die Hinterlegung spatestens am vorherge-
henden Werktag zu erfolgen.

(3) Sind von der Gesellschaft Aktien-
urkunden ausgegeben, so kann die Hinter-
legung auBer bei den in Absatz 1 genannten
Hinterlegungsstellen auch bei der Gesell-
schaftskasse oder bei einem deutschen
Notar erfolgen.

(4) Im Falle einer Hinterlegung bei einem
deutschen Notar oder bei einer Wertpapier-
sammelbank ist die hiertiber auszustellende
Bescheinigung spatestens am ersten Werk-
tag, ausgenommen der Sonnabend, nach
Ablauf der Hinterlegungsfrist bei der Gesell-
schaft einzureichen.

§ 14 Vorsitz in der Hauptversammlung

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung
fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates,
oder ein von ihm bestimmtes, im Falle seiner
Verhinderung ein anderes vom Aufsichtsrat
zu bestimmendes Aufsichtsratsmitglied. Fiir
den Fall, daB weder der Vorsitzende noch ein
von dem Aufsichtsrat bestimmtes Mitglied
des Aufsichtsrates den Vorsitz libernimmt,
wird der Vorsitzende durch die Hauptver-
sammlung gewahlt.

(2) Der Vorsitzende leitet die Versamm-
lung. Er bestimmt die Reihenfolge der Ver-
handlungsgegenstiande und der Wortbeitra-
ge sowie die Art und Reihenfolge der Ab-
stimmungen und kann hierbei auch von der
angekiindigten Tagesordnung abweichen.

§ 15 BeschluBfassung
(1) Jede Aktie gewahrt in der Hauptver-
sammlung eine Stimme.

(2) Die Beschliisse der Hauptversamm-
lung werden, soweit nicht die Satzung oder
zwingende gesetzliche Vorschriften entge-
genstehen, mit einfacher Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen und, sofern das Gesetz
auBer der Stimmenmehrheit eine Kapital-
mehrheit vorschreibt, mit der einfachen
Mehrheit des bei der BeschluBfassung ver-
tretenen Grundkapitals gefaBt.

VI. Geschiftsjahr, Riicklagen,
Verwendung des Bilanzgewinns

§ 16 Geschiftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
Das erste Geschéftsjahr ist ein Rumpf-
geschéaftsjahr, das mit der Eintragung der
Gesellschaft in das Handelsregister beginnt
und an dem darauffolgenden 31.Dezember
endet.

§ 17 Riicklagen

(1) Stellt die Hauptversammlung den Jah-
resabschluB fest, so ist die Halfte des Jahres-
uberschusses in andere Gewinnriicklagen
einzustellen. Dabei sind Betrage, die in die
gesetzliche Riicklage einzustellen sind und
ein Verlustvortrag vorab vom Jahresiiber-
schuB abzuziehen.

(2) Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den
JahresabschluB fest, so konnen sie Betrdge
bis zur Haélfte des Jahresiiberschusses in
andere Gewinnriicklagen einstellen. Solange
die anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des
Grundkapitals nicht tibersteigen und soweit
sie nach der Einstellung die Halfte nicht
ubersteigen wiirden, sind Vorstand und Auf-
sichtsrat dariiber hinaus ermachtigt, bis zu
66,67 % des Jahresiiberschusses in andere
Gewinnriicklagen einzustellen. Absatz 1
Satz 2 gilt sinngemas.

VII. SchluBbestimmungen

§18 Griindungsaufwand

Die mit der Griindung der Gesellschaft
und ihrer Eintragung im Handelsregister
verbundenen Kosten und Abgaben (Notar,
Handelsregister, Veroffentlichungen, Haupt-
versammlung, Beratung und sonstige) tragt
die Gesellschaft. Dieser Griindungsaufwand
wird auf einen Betrag von insgesamt
Euro 2500,00 geschatzt.
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Zur Vorbereitung der Abspaltung wurden
bzw. werden die Unternehmen des Geschifts-
bereiches Versandhandel, an denen die
Kaiser + Kraft bis zum 31. 12. 1998 mittelbar
und unmittelbar beteiligt war, zum Ver-
kehrswert auf die zukiinftigen Zwischen-
holdings libertragen.

Um den Umfang der dabei aufzudeckenden
stillen Reserven quantifizieren zu konnen,
wurden Unternehmensbewertungen durch-
gefiihrt, die auch den steuerlichen Anforde-
rungen fir eine Unternehmensbewertung
Rechnung tragen. Das Ziel der Unternehmens-
bewertungen war die Ermittlung eines
objektivierten Unternehmenswertes im
Sinne der Stellungnahme HFA 2/1983
,Grundsatze zur Durchfiihrung von Unter-
nehmensbewertungen“ des Instituts der
Wirtschaftspriifer in Deutschland e.V.

Bewertet wurden dabei alle Gesellschaf-
ten des Geschaftsbereiches Versandhandel,
soweit sie von der Umstrukturierung betrof-
fen sind. Als Bewertungsstichtag wurde ein-
heitlich der 31.12. 1998 gewahlt, die Bewer-
tungen fanden jedoch schon vor diesem Zeit-
punkt statt.

Bei den deutschen Gesellschaften, die zur
Vorbereitung der Abspaltung ihren inlandi-
schen Geschaftsbetrieb verauBern, wurde nur
deren eigener operativer Geschéftsbetrieb
ohne die separat bewerteten und tibertra-
genen Beteiligungsgesellschaften bewertet.

Zur Ermittlung eines nachhaltig erziel-
baren Ertrages wurde grundsatzlich von den
Jahresergebnissen vor Steuern ausgegangen.
Dabei wurden folgende Werte zugrunde
gelegt:

1996 Ist-Werte

1997 Ist-Werte

1998 Prognose-Werte
1999 Plan-Werte
2000 Plan-Werte

In den bei der Bewertung zugrunde geleg-
ten Plan-Werten sind Auswirkungen aus
dem Abspaltungsvorgang und dem nachfol-
genden Borsengang nicht enthalten.

Bei der Ermittlung der Plan-Werte fiir
die Jahre 1999 und 2000 wurde von einer
weiterhin positiven Konjunkturentwicklung
ausgegangen.

Statt eines pauschalen Sicherheitsab-
schlags auf die Plan-Werte wurden die Jahre
1996 und 1997 einbezogen.

Das 1998 neu erworbene Geschaft der
Conney Safety Products sowie die im gleichen
Jahr erworbene Gerdmans-Gruppe wurden
zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Bewertung der Gesellschaften erfolgte
auf Grundlage des nachhaltig erzielbaren
Ertrages jeder Gesellschaft unter gleicher
Gewichtung der Jahresergebnisse. Dabei
wurde unterstellt, daB jede Gesellschaft
selbstdndig lebensfahig ist, gleichzeitig aber
die Vorteile der Verbundbeziehungen wie
beispielsweise giinstigere Katalogproduktion,
Zentraleinkauf, Zentrallager, Finanzierung
etc. weiterhin nutzt.

Fiir den in die Bewertung eingegangenen
Zeitraum wurden umfangreiche Plausibilitats-
uberlegungen auf der Grundlage von Abwei-
chungsanalysen angestellt. Anpassungs-
notwendigkeiten ergaben sich hieraus nicht.

Fiir in Fremdwahrung bilanzierende
Gesellschaften wurden fiir die Jahre 1996
und 1997 Stichtagskurse zum 31.12.1996
und 31.12. 1997, fiir die Jahre 1998 bis 2000
Prognose- bzw. Plankurse des Geschafts-
bereiches Versandhandel angenommen.

Fiir die Ermittlung des Unternehmens-
wertes der Gesellschaften des Geschifts-
bereiches Versandhandel wurde ein Kalkula-
tionszinsfuB in Hohe von 8,0 % zugrunde
gelegt. Der KalkulationszinsfuB setzt sich
zusammen aus einem Basiszinssatz zum
Bewertungszeitpunkt in Hohe von 6,0 %,
einem Risikozuschlag in Hohe von 3,5 % und
einem Inflationsabschlag in Hohe von 1,5 %.

Ableitung des Basiszinssatzes:

Um den Ertragswert eines Unternehmens
zu bestimmen, wird die Kapitalanlage
Lsunternehmen® mit anderen geeigneten
Geldverwendungsmoglichkeiten verglichen.
Fiir den objektivierten Wert wird nach
HFA 2/1983 sowie der iiberwiegenden Mei-
nung der betriebswirtschaftlichen Literatur
der landesiibliche Zinssatz, der sich am
Zinssatz fir langfristige offentliche Anleihen
orientiert, als Basiszinssatz zugrunde
gelegt. Nach einer Veroffentlichung der
Deutschen Bundesbank (Monatsbericht
Oktober 1998) betrug die Rendite 6ffent-
licher Anleihen im Zeitraum 1992 bis Sep-
tember 1998 im Durchschnitt rund 6,0 %. In
den Gutachten wird dieser Durchschnitts-
zinssatz als Prognose des langfristig erziel-
baren landestiblichen Zinses und somit als
alternative Kapitalanlage zugrunde gelegt.

Inflationsabschlag:

Da davon ausgegangen werden kann, daB
die Gesellschaften zumindest teilweise in
der Lage sind, Inflationsauswirkungen durch
Preiserhohungen zu kompensieren, ist der
Zinssatz angemessen um das in ihm enthal-
tene Entgelt fiir Inflationsverluste zu bereini-
gen. Aufgrund der Geldentwertung (Preis-
index fir die Lebenshaltung aller privaten
Haushalte in Deutschland) im Durchschnitt
der Jahre 1992 bis September 1998 von rund
2,7 % wurde ein Abschlag von 1,5 % vom
Basiszinssatz fiir erforderlich und angemes-
sen gehalten.

Risikozuschlag:

Die Anlage von Kapital in Unternehmen
unterliegt erfahrungsgemaB einem groBeren
Risiko als die Anlage in festverzinslichen
Wertpapieren. Bei der Ertragsprognose wer-
den die Unternehmenschancen und -risiken
zwar gleichermaBen berticksichtigt und
gegeneinander abgewogen, gleichwohl ist
aber noch dem Umstand Rechnung zu tra-
gen, daB ein Unternehmen durch auBerge-
wohnliche Ereignisse betroffen werden
kann, die sich in die Ertragsprognose nicht
einbeziehen lassen.

Als auBergewohnliche Ereignisse kom-
men etwa Betriebsstorungen durch hohere
Gewalt, Substanzverluste durch Betriebsstill-
legungen, Aufwendungen fiir Umstrukturie-
rungsmaBnahmen, Insolvenzen wichtiger
Abnehmer, Belegschaftsveranderungen und
ahnliches in Betracht. AuBerdem ist eine
Unternehmensbeteiligung stets mit der
latenten Gefahr des volligen Verlustes infol-
ge Konkurses belastet. Diesen Risiken
stehen keine gleichwertigen Chancen gegen-
tiber. Die voraussichtlichen, aber letztlich
doch ungewissen Zukunftsertrdge des Unter-
nehmens konnen deshalb nicht mit dem
sicheren Zinsertrag aus offentlichen Anlei-
hen kapitalisiert werden. Vielmehr mufl der
Kapitalisierungszinssatz wegen des allge-
meinen Unternehmerrisikos, das nicht in
der Ertragsermittlung beriicksichtigt wurde,
hoher liegen als die Rendite von festverzins-
lichen Wertpapieren.

Unter Berticksichtigung dieser Sachver-
halte wurde ein Risikozuschlag von 3,5 % auf
den Basiszinssatz fiir angemessen gehalten.
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Ergebnisbereinigungen:
Die Ergebnisse vor Steuern wurden wie
folgt korrigiert:

Hinzurechnung/Kiirzung materiell be-
deutsamer einmaliger und periodenfrem-
der Ertrage und Aufwendungen unter
Beriicksichtigung entsprechender Steuern.

Kiirzung der Beteiligungsertrage bei den
empfangenden Gesellschaften.

Hinzurechnung der Gewerbekapital- und
Vermogensteuer der Jahre 1996/1997 bei
den inldndischen Gesellschaften.

Abzug der Gewerbesteuer bei inlandi-
schen Gesellschaften sowie der Korper-
schaftsteuer bei auslandischen Gesell-
schaften, da es sich in beiden Fallen um
eine definitive Belastung handelt. Auf
eine Absetzung der Korperschaftsteuer
bei inldndischen Kapitalgesellschaften
konnte aufgrund des Anrechnungsverfah-
rens verzichtet werden. Es wurden die
steuerlichen Verhaltnisse am Bewertungs-
stichtag zugrunde gelegt.

Ertragsteuern der Unternehmenseigner,
die mit dem Eigentum am Unternehmen
verbunden sind, miissen bei der Unter-
nehmensbewertung grundsatzlich
beriicksichtigt werden. Im vorliegenden
Fall konnte die Beriicksichtigung unter-
bleiben, da die finanziellen Uberschiisse
der Alternativinvestition in jedem Zeit-
punkt dieselben Ertragsteuerzahlungen
auslosen wie die aus dem Unternehmen
erwarteten finanziellen Uberschiisse.

Bei Gesellschaften mit Verlustvortragen
wurden fiktive Steuern angesetzt.

Neben der definitiven Belastung der aus-
landischen Gesellschaften mit den in den
jeweiligen Landern giiltigen Ertragsteu-
ern wurden - aufgrund der Vollausschiit-
tungshypothese - gegebenenfalls 5 %
Quellensteuer von den zugrunde gelegten
Ergebnissen gekiirzt.
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Auftrag und Auftragsdurchfithrung
Art und Umfang der Spaltungspriifung

Priifung des Spaltungsvertrages

Firma und Sitz der beteiligten Rechtstrager
Vereinbarung {iber die Vermogensiibertragung
Bezugsverhéltnis

Einzelheiten der Ubertragung der Anteile
Zeitpunkt der Gewinnberechtigung der neuen
Anteile

Spaltungsstichtag

Gewdhrung besonderer Rechte fiir einzelne Anteils-

inhaber oder fiir Inhaber besonderer Rechte
Gewdahrung besonderer Vorteile
Vermdogensaufteilung

Aufteilung der Anteile

Folgen fiir die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen

Priifungsergebnis und abschlieBende Erkldrung
zur Angemessenheit des Bezugsverhiltnisses in
entsprechender Anwendung von § 12 Abs. 2
UmwG

PwC Deutsche Revision

Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

1. Die GEHE Aktiengesellschaft, Stuttgart,
(im folgenden ,GEHE AG“ genannt) beab-
sichtigt, Teile ihres Vermogens auf die
TAKKT AG, Stuttgart, im Wege einer Spal-
tung gemaB § 123 Abs.2 Nr. 1 Umwand-
lungsgesetz (UmwG) zu iibertragen (Abspal-
tung zur Aufnahme). Dies soll im Wege einer
verhaltniswahrenden Abspaltung erfolgen.
Die Abspaltung umfaBt den Geschaftsbe-
reich Versandhandel fiir Biiro-, Lager- und
Betriebseinrichtungen bestehend aus den
Beteiligungen Kaiser + Kraft Europa GmbH,
Stuttgart, K+ K America Corporation,
Milwaukee, Wisconsin/USA, und Topdeq
Holding GmbH, Pfungstadt. Es ist geplant,
die neu entstandene Unternehmensgruppe
in 1999 an der Borse einzufiihren.

2. Die Einzelheiten der Spaltung werden
durch den am 13. April 1999 notariell beur-
kundeten Spaltungsvertrag (Urkundenrolle
Nr.191/1999 S des Notars Hans-Jorg Schroder,
Stuttgart) geregelt. Der Spaltungsvertrag
wird der ordentlichen Hauptversammlung
der GEHE AG am 2. Juni 1999 zur BeschluB-
fassung gemaf § 125 Satz 1 UmwG i.V. m.
§§65 Abs. 1,13 UmwG vorgelegt. Die Haupt-
versammlung der TAKKT AG zur BeschluB-
fassung liber den Spaltungsvertrag soll
ebenfalls am 2. Juni 1999 stattfinden.

3. Der Spaltungsvertrag steht unter
der aufschiebenden Bedingung, daB die
formgerechten Zustimmungsbeschliisse
der Hauptversammlungen beider Gesell-
schaften bis zum 30. Juni 1999 vorliegen,
sowie daB die Aktiondre der TAKKT AG
die Kapitalerh6hung zur Durchfiihrung der
Abspaltung beschlieBen.

4. Der Spaltungsvertrag sieht vor, daB die
in § 2 des Vertrages im einzelnen genannten
Vermogensgegenstande des Geschafts-
bereiches Versandhandel als Gesamtheit im
Rahmen einer Abspaltung zur Aufnahme auf
die TAKKT AG gegen Gewdhrung von Aktien
der TAKKT AG an die Aktiondre der GEHE
AG tibertragen werden.

5. Der Spaltungsvertrag ist gemaB § 125
Satz1i.V.m. § 60 Abs.1 UmwG nach den
Vorschriften der §§ 9 bis 12 UmwG zu pri-
fen. Der Spaltungsvertrag ist als Anlage B
dem Spaltungsbericht beigefiigt.

6. In dem von den Vorstinden beider
Gesellschaften gemeinsam erstellten
Spaltungsbericht (§ 127 UmwG) wird die
Abspaltung rechtlich erlautert und die
wirtschaftlichen Griinde fiir die Abspaltung
dargestellt. Der Spaltungsbericht unterliegt
keiner Priifungspflicht.

7. GemaB § 125 Satz1i.V.m. §§ 60
Abs. 2, 10 UmwG hat uns der Vorstand der
GEHE AG beauftragt, die Priifung der Ab-
spaltung durchzufiihren.

8. Die Spaltungspriifung haben wir in
Anwendung der §§ 9 bis 12 UmwG durch-
gefiihrt, die gemaB § 125 Satz 1 i.V.m. § 60
UmwG ebenfalls auf die Spaltung anzu-
wenden sind. Priifungsgegenstand war der
Spaltungsvertrag vom 13. April 1999.

9. Fiir die Priifung des Spaltungsvertrages
haben uns im wesentlichen folgende Unter-
lagen vorgelegen:

notariell beurkundeter Spaltungsvertrag
vom 13. April 1999,

gemeinsamer Spaltungsbericht der
Vorstande der GEHE AG und der
TAKKT AG,

Satzungen der GEHE AG und der
TAKKT AG,

Bericht der C&L Deutsche Revision Aktien-
gesellschaft Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft, Miinchen, iiber die Priifung des
Jahresabschlusses der GEHE AG zum
31.Dezember 1998. Der mit dem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk des
AbschluBpriifers versehene Jahresab-
schluB 1998 der GEHE AG wurde in der
Aufsichtsratssitzung am 12. April 1999
festgestellt.
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10. Bei unserer Priifung haben wir die
Stellungnahme 6/1988 des Hauptfachaus-
schusses des Instituts der Wirtschaftspriifer
»Zur Verschmelzungspriifung nach § 340b
Abs. 4 AktG* beachtet, die sinngemdaB auch
bei der Spaltung gilt.

11. Wir fiihrten unsere Arbeiten im
April 1999 in den Geschaftsraumen der
GEHE AG in Stuttgart durch. Alle von uns
erbetenen Aufklarungen und Nachweise
wurden uns vom Vorstand und den benannten
Personen bereitwillig erteilt. Der Vorstand
hat uns eine Vollstandigkeitserklarung abge-
geben mit dem Inhalt, daB alle sachverhalts-
relevanten Informationen und Dokumente
zuganglich gemacht worden sind.

12. Art und Umfang unserer Priifungs-
handlungen haben wir in unseren
Arbeitspapieren festgehalten. Unsere
Priifungsergebnisse beruhen auf eigenen
Priifungshandlungen, auf Auskiinften der
Vorstandsmitglieder und der mit der Ab-
spaltung befaten Mitarbeiter der GEHE AG
sowie auf Aufklarungen und Nachweisen
anderer externer Berater, die fiir das Ab-
spaltungsprojekt vom Vorstand der
GEHE AG hinzugezogen worden sind.

13. Fiir die Durchfiihrung des Auftrages
und unserer Verantwortlichkeit sind, auch
im Verhaltnis zu Dritten, die als Anlage bei-
gefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen
fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaften und unsere Sonderbe-
dingungen fiir die Erhohung der Haftpflicht,
jeweils in der Fassung vom 1. Januar 1999,
vereinbart.

14. Die Spaltungspriifung erstreckt sich
gemaB § 125 Satz1i.V.m. §§ 60 Abs. 1, 9 bis
12 UmwG auf die Priifung der Vollstandig-
keit und Richtigkeit der im Spaltungsvertrag
enthaltenen Angaben sowie darauf, ob das
vorgesehene Umtauschverhaltnis der Anteile,
ggf. die Hohe der baren Zuzahlung oder die
Mitgliedschaft bei dem ibernehmenden
Rechtstrager als Gegenwert angemessen ist.

15. Uber das Ergebnis der Priifung ist ein
schriftlicher Priifungsbericht zu erstellen. In
den Priifungsbericht ist insbesondere eine
Erklarung liber die Angemessenheit des
Umtauschverhéltnisses aufzunehmen und
dabei anzugeben, nach welchen Methoden
das vorgeschlagene Umtauschverhaltnis
ermittelt worden ist. Weiterhin ist darauf
einzugehen, aus welchen Griinden die
Anwendung dieser Methoden angemessen
ist und welches Umtauschverhaltnis oder
welcher Gegenwert sich bei Anwendung
verschiedener Methoden, sofern mehrere
angewandt worden sind, ergeben wiirde
(§12 UmwG).

16. Wie das Umtauschverhaltnis zu ermit-
teln ist, ist im Gesetz nicht ausdriicklich
geregelt. Die Vorschriften in § 8 Abs. 1 und
§ 12 Abs.2 UmwG gehen grundsatzlich
davon aus, daB eine Unternehmensbewertung
durchzufiihren ist.

17. Die Abspaltung des Geschéaftsbereiches
Versandhandel fiir Biiro- ,Lager- und Betriebs-
einrichtungen soll gegen Gewahrung von
Aktien der TAKKT AG an die Aktiondre der
GEHE AG erfolgen. Hierzu wird das Grund-
kapital der TAKKT AG erhoht. Die neuen
Aktien werden allein den Aktionaren der
GEHE AG nach MaBgabe der bestehenden
Beteiligungsverhéltnisse gewahrt. Dadurch
stehen nach der Abspaltung und dem in der
Satzung der TAKKT AG zwingend vorge-
schriebenen Einzug der , Griindungsaktien®
samtliche Aktien der TAKKT AG den Aktio-
naren der GEHE AG unter Wahrung der
bestehenden Beteiligungsverhaltnisse (ver-
héltniswahrende Abspaltung) zu.

18. Da es bei dieser Vorgehensweise zu
keinem Umtausch von Anteilen kommt, ist
nach allgemeiner Auffassung ein Umtausch-
verhaltnis im eigentlichen Wortsinn nicht zu
ermitteln. Die Beteiligungsverhaltnisse an
der GEHE AG dndern sich durch die Ab-
spaltung nicht. Fiir die auf die TAKKT AG
ibertragenen Vermogensgegenstande
werden neue, zusatzlich ausgegebene Antei-
le im Verhaltnis 1:1 an die Aktionére der
GEHE AG gewdhrt.

19. Eine Unternehmensbewertung zur
Ermittlung des Umtauschverhaltnisses ist
aus diesem Grund nicht erforderlich. Beson-
dere Schwierigkeiten bei der Bewertung des
Rechtstriagers gemaB § 12 Abs.2 Nr.3 UmwG
konnen demzufolge nicht auftreten.

20. Da der gesetzliche Begriff der Ange-
messenheit des Umtauschverhaltnisses von
der Relation der Unternehmenswerte zuein-
ander, die hier nicht zu ermitteln ist, aus-
geht und zudem im vorliegenden Fall keine
Aktien umgetauscht, sondern zuséatzliche
Aktien der TAKKT AG an die Aktionare der
GEHE AG ausgegeben werden, soll nachfol-
gend an Stelle des Begriffs ,,Umtausch-
verhaltnis“ der Begriff ,Bezugsverhaltnis*
verwendet werden.

21. Die gesetzlichen Anforderungen an
die Vollstandigkeit und Richtigkeit des
Spaltungsvertrages ergeben sich aus § 126
Abs.1 UmwG. Danach muB der Spaltungs-
vertrag im vorliegenden Fall mindestens
folgende Angaben enthalten (§ 126 Abs. 1
Nr. 1 bis 11 UmwG):

(1) Firma und Sitz der an der Spaltung
beteiligten Rechtstrager,

(2) Vereinbarung iiber die Ubertragung der
Teile des Vermogens des iibertragenden
Rechtstragers jeweils als Gesamtheit
gegen Gewahrung von Aktien an dem
ibernehmenden Rechtstrager,

(3) Bezugsverhiltnis der Aktien und ggf.
die Hohe der baren Zuzahlung,

(4) Einzelheiten fiir die Ubertragung
der Aktien des libernehmenden Rechts-
tragers,

(5) Zeitpunkt, von dem an diese Aktien
einen Anspruch auf einen Anteil am
Bilanzgewinn gewahren, sowie alle
Besonderheiten in bezug auf diesen
Anspruch,

(6) Zeitpunkt, von dem an die Handlungen
des tibertragenden Rechtstragers
als fiir Rechnung des iibernehmenden
Rechtstragers vorgenommen gelten
(Spaltungsstichtag),

(7) Rechte, die der tibernehmende Rechts-
trager einzelnen Aktiondren sowie den
Inhabern besonderer Rechte wie Anteile
ohne Stimmrechte, Vorzugsaktien,
Mehrstimmrechtsaktien, Schuldver-
schreibungen und GenuBrechte
gewdahrt, oder die fiir diese Personen
vorgesehenen MaBnahmen,

(8) jeden besonderen Vorteil, der einem
Mitglied eines Vertretungsorgans oder
eines Aufsichtsorgans der an der Spal-
tung beteiligten Rechtstrager, einem
AbschluBpriifer oder einem Spaltungs-
priifer gewahrt wird,

(9) genaue Bezeichnung und Aufteilung
der Gegenstande des Aktiv- und Passiv-
vermogens, die an den tibernehmenden
Rechtstrédger iibertragen werden, sowie
der tibergehenden Betriebe und
Betriebsteile,

(10) Aufteilung der Aktien jedes der beteilig-
ten Rechtstrager auf die Anteilsinhaber
des tibertragenden Rechtstragers sowie
den MaBstab fiir die Aufteilung,

(11) Folgen der Spaltung fiir die Arbeit-
nehmer und ihre Vetretungen sowie die
insoweit vorgesehenen MaBnahmen.
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22. Der von den Vorstianden der GEHE AG
und der TAKKT AG gemeinsam erstattete
Spaltungsbericht, in dem die Abspaltung,
der Spaltungsvertrag und das Bezugsverhalt-
nis der Anteile rechtlich und wirtschaftlich
erldutert und begriindet werden, ist nicht
Gegenstand der gesetzlich vorgeschriebenen
Spaltungspriifung. Die Beurteilung der
ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit der
Spaltung ist ebenfalls nicht Gegenstand der
Priifung.

23. Wir haben den Spaltungsvertrag auf
Vollstandigkeit und Richtigkeit hinsichtlich
der in § 126 Abs.1 Nr. 1 bis 11 UmwG vorge-
schriebenen Angaben gepriift. Wir haben
hierzu auch die jeweils relevanten Erlaute-
rungen im gemeinsamen Spaltungsbericht
der Vorstande der GEHE AG und der
TAKKT AG herangezogen.

Aufgrund unserer Priifung kommen wir
zu dem Ergebnis, daB der Spaltungsvertrag
die vorgeschriebenen Angaben vollstandig
und richtig enthadlt und somit den gesetz-
lichen Vorschriften entspricht. Hinsichtlich
der weiteren vertraglichen Regelungen
ergab unsere Priifung keinen AnlaB zur
Beanstandung.

24. Zu den einzelnen Angaben nach § 126
Abs.1 Nr. 1 bis 11 UmwG werden folgende
Feststellungen getroffen:

I. Firma und Sitz der beteiligten Rechts-
triger (§ 126 Abs.1 Nr.1 UmwG)

25. Firma und Sitz der beteiligten Gesell-
schaften sind in § 1 Abs. 1 des Spaltungs-
vertrages genannt und entsprechen den
Satzungen der Gesellschaften und den Ein-
tragungen im Handelsregister des Amtsge-
richtes Stuttgart.

II. Vereinbarung iiber die Vermdogensiiber-
tragung (§ 126 Abs.1 Nr.2 UmwG)

26. GemaB § 2 des Spaltungsvertrages
ubertragt die GEHE AG Teile ihres Vermo-
gens mit allen Rechten und Pflichten als
Gesamtheit auf die TAKKT AG. Die Aktio-
néare der GEHE AG erhalten hierfiir Aktien
der TAKKT AG im Verhaltnis ihrer bisherigen
Beteiligung an der GEHE AG (verhaltnis-
wahrende Abspaltung zur Aufnahme).
Gegenstand der Abspaltung bilden die
Vermogensteile des Geschaftsbereiches Ver-
sandhandel fiir Biiro-, Lager- und Betriebs-
einrichtungen. Nach § 2 des Spaltungsver-
trages handelt es sich dabei um die Anteile
an folgenden 100%-igen Beteiligungen der
GEHE AG:

Kaiser + Kraft Europa GmbH, Stuttgart

K+K America Corporation, Milwaukee,
Wisconsin/USA

Topdeq Holding GmbH, Pfungstadt

27. Die bei der TAKKT AG zur Durch-
flihrung der Abspaltung vorgesehene
Kapitalerhohung ist in § 3 Abs. 3 des Spal-
tungsvertrages dargestellt.

III. Bezugsverhaltnis
(§ 126 Abs.1 Nr.3 UmwG)

28. Wie bereits dargestellt, braucht im
Falle der verhaltniswahrenden Abspaltung
zur Aufnahme ein Umtauschverhéltnis nicht
ermittelt zu werden, da es zu keinem
Umtausch von Aktien kommt. Sdmtliche
Aktien des libernehmenden Rechtstragers
(TAKKT AG) werden ausschlieBlich den
Aktiondren des libertragenden Rechtstragers
(GEHE AG) gewdhrt. Im Spaltungsvertrag
geniigt daher die Angabe, daB alle Anteile
den Aktionaren der GEHE AG gewahrt
werden. Der Spaltungsvertrag ist somit inso-
weit vollstandig.

29. Die notwendigen Angaben zur Auftei-
lung der Aktien am libernehmenden Rechts-
trager (TAKKT AG) enthalt § 3 Abs. 1 und 2
des Spaltungsvertrages.

Danach betragt das Bezugsverhéltnis 1:1.
Die TAKKT AG gewahrt den Aktiondren der
GEHE AG als Gegenleistung fiir die Uber-
tragung der in § 2 des Spaltungsvertrages
bezeichneten Vermogensteile auf jeweils
eine Inhaberaktie der GEHE AG im Nenn-
betrag von DM 5,00 eine auf den Inhaber
lautende Stiickaktie der TAKKT AG. Sofern
die Abspaltung erst nach Eintragung der
geplanten Umstellung des Grundkapitals der
GEHE AG auf Stiickaktien wirksam werden
sollte, entfdllt auf jede auf den Inhaber lau-
tende Stiickaktie der GEHE AG eine auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der TAKKT AG.

30. Die Abspaltung des Geschiftsberei-
ches Versandhandel erfolgt auf die von der
GEHE AG am 1. Mérz 1999 mit einem
Grundkapital von EUR 50.000 gegriindete
TAKKT AG. Eine Verwasserung der Betei-
ligungsquote einzelner Aktionare erfolgt
dennoch nicht, da die Satzung der TAKKT AG
in § 5 eine Zwangseinziehung aller von der
GEHE AG gehaltenen ,Griindungsaktien“ der
TAKKT AG unmittelbar nach dem Wirksam-
werden der Spaltung zwingend anordnet.
Die Zwangseinziehung erfolgt gemaB § 237
Abs. 1 und 6 AktG durch BeschluB des Vor-
standes. Der BeschluB muB unverziiglich
erfolgen, sobald die Erhohung des Grund-
kapitals der TAKKT AG im Handelsregister
der TAKKT AG sowie die Abspaltung in den
Handelsregistern der TAKKT AG und der
GEHE AG eingetragen sind.

Mit der Einziehung der Anteile ist die
GEHE AG nicht mehr Anteilsinhaberin bei
der TAKKT AG. Dadurch wird sichergestellt,
daB alle Aktionare der GEHE AG entspre-
chend den bisherigen Beteiligungsverhalt-
nissen an der TAKKT AG beteiligt sind.

IV. Einzelheiten der Ubertragung der
Anteile (§ 126 Abs. 1 Nr.4 UmwG)

31. In § 5 des Spaltungsvertrages sind die
Einzelheiten fiir die Ubertragung der Aktien
der TAKKT AG geregelt. Danach bestellt die
GEHE AG die Dresdner Bank AG, Frankfurt
am Main, als Treuhdnder fiir den Empfang
der von der TAKKT AG zu gewédhrenden
Aktien. Die TAKKT AG wird dem Treuhander
vor der Eintragung der Abspaltung in das
Handelsregister der TAKKT AG die Aktien
iibergeben und ihn anweisen, die Aktien nach
Eintragung der Abspaltung in das Handels-
register der GEHE AG den Aktionadren der
GEHE AG zu verschaffen. Den Aktionédren ent-
stehen aus der Gewahrung der Aktien keine
Kosten (§ 3 Abs. 1 des Spaltungsvertrages).

32. GemaB § 71 UmwG muB ein Treuhin-
der bestellt werden. Die Abspaltung wird
erst dann in das Handelsregister eingetragen,
wenn der Treuhdnder dem Gericht angezeigt
hat, daB er im Besitz der Aktien ist (§71
Abs. 1 Satz 2 UmwG).

33. Den Aktiondren wird im Spaltungs-
vertrag kein Barabfindungsangebot gemaB
§125i.V.m. § 29 UmwG unterbreitet. Nach
§29 Abs.1 Satz2 UmwG hat der iiberneh-
mende Rechtstriager (TAKKT AG) jedem
Aktionar, der gegen den BeschluB der Haupt-
versammlung Widerspruch zur Nieder-
schrift erklart, im Spaltungsvertrag eine
angemessene Abfindung anzubieten, wenn
die Anteile an dem libernehmenden Rechts-
trager satzungsmaBigen Verfligungsbe-
schrankungen unterworfen sind.

Da die neuen Aktien der TAKKT AG eben-
so wie die Aktien der GEHE AG als Inhaber-
aktien ausgestaltet sind und keinen satzungs-
maBigen Verfiigungsbeschrankungen unter-
worfen sind, ist ein Barabfindungsangebot
nicht notwendig. Fiir die Aktionare ver-
schlechtert sich ihre Rechtsstellung im Hin-
blick auf Art und Qualitét ihrer Beteiligung
nicht.
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V. Zeitpunkt der Gewinnberechtigung der
neuen Anteile (§ 126 Abs.1 Nr.5 UmwG)

34. Nach § 3 Abs. 3 des Spaltungs-
vertrages sind die von der TAKKT AG zu
gewahrenden Aktien ab dem 1. Juli 1999
gewinnberechtigt.

35. Falls die Abspaltung nicht bis zum
Ablauf des 31. Dezember 1999 in das fiir die
GEHE AG zustdndige Handelsregister einge-
tragen wird, sind die als Gegenleistung ge-
wahrten Aktien erst ab dem 1. Januar 2000
gewinnberechtigt (§ 6 des Spaltungsvertra-
ges). Bei einer weiteren Verzogerung der
Eintragung iiber den 31. Dezember des Folge-
jahres hinaus, verschiebt sich der Beginn
der Gewinnberechtigung jeweils um ein wei-
teres Jahr.

VI. Spaltungsstichtag
(§ 126 Abs.1 Nr.6 UmwG)

36. GemaB § 1 Abs. 3 des Spaltungsver-
trages erfolgt die Abspaltung von Teilen des
Vermogens der GEHE AG auf die TAKKT AG
im Innenverhaltnis mit Wirkung zum Ablauf
des 30. Juni 1999, 24.00 Uhr. Vom 1. Juli 1999,
00.00 Uhr (Spaltungsstichtag) an gelten alle
Handlungen und Geschéfte der GEHE AG,
die das abzuspaltende Vermogen betreffen,
als fiir Rechnung der TAKKT AG vorgenom-
men. Nach §125i.V.m. § 17 Abs.2 UmwG
wird eine gepriifte SchluBbilanz der GEHE
AG zum 30. Juni 1999 zugrunde gelegt (§ 1
Abs. 2 des Spaltungsvertrages).

37. Fiir den Fall, daB die Abspaltung nicht
bis zum 31. Dezember 1999 in das Handels-
register der GEHE AG eingetragen wird,
erfolgt nach § 6 des Spaltungsvertrages die
Abspaltung der Vermogensteile der
GEHE AG auf die TAKKT AG mit Wirkung
zum 1. Januar 2000, 00.00 Uhr. Bei einer
weiteren Verzogerung der Eintragung tiber
den 31. Dezember des Folgejahres hinaus,
verschieben sich die Stichtage jeweils ent-
sprechend der vorstehenden Regelung um
ein weiteres Jahr.

VII. Gewdhrung besonderer Rechte fiir ein-
zelne Anteilsinhaber oder fiir Inhaber
besonderer Rechte (§126 Abs.1 Nr.7 UmwG)
38. GemaB §4 Abs. 1 des Spaltungsvertra-
ges werden keine besonderen Rechte fiir
einzelne Aktionare oder fiir Inhaber beson-
derer Rechte gewéahrt. Es sind auch keine
MaBnahmen zugunsten dieser Personen
vorgesehen. Im Rahmen unserer pflicht-
gemaBen Priifung haben wir keine Anhalts-
punkte fiir die Gewadhrung besonderer Vor-
teile an diesen Personenkreis festgestellt.

39. Inhaber besonderer Rechte (Vorzugs-
aktien, Mehrstimmrechtsaktien,stimm-
rechtslose Aktien, Schuldverschreibungen
oder GenuBrechte) im Sinne von § 126 Abs. 1
Nr.7 UmwG bestehen nach den uns erteilten
Auskiinften und unseren Priifungsfest-
stellungen nicht.

40. Bei der von der AXA Colonia Konzern
Finance (Luxembourg) S.A. begebenen
Wandelschuldverschreibung handelt es sich
um kein besonderes Recht im Sinne von
§126 Abs.1 Nr.7 UmwG bzw. Sonderrecht
nach §§ 125 Satz 1, 23 UmwG, da diese
Anleihe nicht von der GEHE AG oder in
ihrem Auftrag begeben wurde.

VIII. Gewahrung besonderer Vorteile
(§126 Abs.1 Nr.8 UmwG)

41. Entsprechend § 4 Abs. 2 des Spaltungs-
vertrages werden den Mitgliedern des Vor-
standes, des Aufsichtsrates, den AbschluB-
priifern der beteiligten Gesellschaften oder
den Spaltungspriifern keine besonderen
Vorteile gewahrt. Im Rahmen unserer
pflichtgemaBen Priifung haben wir keine
Anhaltspunkte fiir die Gewahrung beson-
derer Vorteile an diesen Personenkreis fest-
gestellt.

42. Wir erklaren, daB wir als AbschluB-
und Spaltungspriifer keinen besonderen Vor-
teil erhalten haben.

IX. Vermoégensaufteilung
(§126 Abs.1 Nr.9 UmwG)

43. In § 2 des Spaltungsvertrages sind die
als Gesamtheit libertragenen Gegenstande
des Aktiv- und Passivvermogens der GEHE AG
genannt. Im einzelnen handelt es sich um die
Anteile an drei Beteiligungsgesellschaften,
die unter Angabe von Firma und Sitz sowie
Art und Hohe der Beteiligung aufgefiihrt
und damit genau bestimmt sind (vgl. auch
Tz.26). Die Ubertragung dieser Vermogens-
gegenstande erfolgt jeweils einschlieBlich
aller damit verbundenen Rechtsstellungen.

44, Mit Wirksamwerden der Spaltung
gehen grundsatzlich alle Anteile an den zu
iibertragenden Gesellschaften iiber, ohne
daB es zusitzlicher Ubertragungshandlun-
gen bedarf. Soweit einzelne Vermogens-
gegenstande und Verbindlichkeiten, die zu
den libertragenen Vermogensteilen gehoren,
nicht kraft Gesetz auf die TAKKT AG iiberge-
hen, sind in § 10 Abs. 1 bis 5 des Spaltungs-
vertrages vorsorglich Regelungen getroffen
worden, nach denen die GEHE AG diese Ver-
mogensgegenstande und Verbindlichkeiten
durch rechtsgeschiaftlichen Akt, ebenfalls
zum 30. Juni 1999 bzw. einem spateren Zeit-
punkt gemaB § 6 des Spaltungsvertrages
ubertragt (§ 10 Abs. 1 und 2 des Spaltungs-
vertrages). In Fallen, in denen zuséatzliche
Ubertragungsakte notwendig sein konnen,
sind die GEHE AG und die TAKKT AG nach
§ 10 Abs. 3 des Spaltungsvertrages ver-
pflichtet, die erforderlichen MaBnahmen zu

ergreifen. Flr die Zwischenzeit sowie fiir
den Fall, daB im Einzelfall eine Ubertragung
nicht oder nur mit unverhaltnismaBig
hohem Aufwand moglich ist, werden sich die
GEHE AG und die TAKKT AG im Innenver-
hiltnis so stellen, als wére die Ubertragung
auch im AuBenverhéaltnis mit Wirkung zum
Spaltungsstichtag erfolgt (§ 10 Abs. 4 des
Spaltungsvertrages).

X. Aufteilung der Anteile
(§126 Abs.1 Nr.10 UmwG)

45. GemaB § 3 Abs. 1 des Spaltungsvertra-
ges gewdhrt die TAKKT AG den Aktionaren
der GEHE AG fiir je eine Inhaberaktie der
GEHE AG im Nennbetrag von DM 5,00 je
eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie der
TAKKT AG. Fiir den Fall, daB die Abspaltung
erst nach Eintragung der bei der GEHE AG
geplanten Umstellung des Grundkapitals auf
Stiickaktien wirksam werden sollte, erhalt
jeder Aktionar der GEHE AG fiir jede auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der GEHE AG
eine auf den Inhaber lautende Stiickaktie
der TAKKT AG. Durch die Wahl des Bezugs-
verhaltnisses von 1:1, das auch nach der
Umstellung auf Stiickaktien bei der GEHE AG
erhalten bleibt, sowie der Zwangseinziehung
der ,,Griindungsaktien“ der TAKKT AG, blei-
ben die Beteiligungsverhdltnisse identisch.

XI. Folgen fiir die Arbeitnehmer und ihre
Vertretungen (§ 126 Abs. 1 Nr. 11 UmwG)

46. Die Folgen der Abspaltung fiir die
Arbeitnehmer und ihre Vetretungen sowie
die insoweit vorgesehenen Mafnahmen sind
in § 7 des Spaltungsvertrages geregelt.

Folgen fiir die Arbeitnehmer

47. GemaB § 7 Abs. 1 des Spaltungsvertra-
ges 1aBt die Abspaltung die bestehenden
Arbeitsverhaltnisse zur Kaiser + Kraft Europa
GmbH, zur K+K America Corporation und
zur Topdeq Holding GmbH sowie zu deren
abhangigen Unternehmen unberihrt. Es
liegt kein Fall eines Betriebsiibergangs nach
§ 613 a BGB vor. Alle bestehenden Betriebs-
vereinbarungen gelten unverandert weiter.
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48. Auch aus den gemaB §7 Abs. 2 des
Spaltungsvertrages im Vorfeld der Ab-
spaltung abgeschlossenen konzerninternen
Unternehmensverkaufen, die zum Teil unter
der aufschiebenden Bedingung der Zustim-
mung der Hauptversammlung der GEHE AG
zum Spaltungsvertrag stehen, ergeben sich
grundsatzlich keine negativen Folgen fiir die
betroffenen Mitarbeiter.

Folgen fiir die Arbeitnehmervertretungen
49. Bei den bestehenden Betrieben
der Kaiser + Kraft Europa GmbH, der
K+K America Corporation und der Topdeq
Holding GmbH oder deren abhidngigen
Unternehmen bestehende Betriebsrite,
Gesamtbetriebsrate oder Wirtschaftsaus-
schiisse bleiben weiterhin im Amt. Die
Abspaltung wird zu keinen Betriebsande-
rungen fiihren (§ 7 Abs.3 des Spaltungsver-
trages). Entsprechende Vereinbarungen mit
den bestehenden Arbeitnehmervertretungen
wurden uns vorgelegt.

50. Die Zustandigkeit des europaischen
Betriebsrats der GEHE AG fiir die Arbeit-
nehmer der Kaiser + Kraft Europa GmbH und
der Topdeq Holding GmbH sowie deren
abhéangigen Unternehmen endet mit dem
Wirksamwerden der Abspaltung. Die
TAKKT AG ist nicht verpflichtet, einen euro-
paischen Betriebsrat einzurichten.

51. Die Voraussetzungen der gesetzlichen
Regelungen iiber die unternehmerische Mit-
bestimmung der Arbeitnehmer im Aufsichts-
rat sind bei der TAKKT AG nicht gegeben.
Die GEHE AG hat jedoch als Aktionarin der
TAKKT AG gegeniiber den Arbeitnehmer-
vertretern des Geschéftsbereiches Versand-
handel erklart, bei der Wahl der weiteren
Mitglieder des ersten Aufsichtsrates der
TAKKT AG zwei Arbeitnehmervertreter vor-
zuschlagen und zu wahlen. Der Gesamt-
betriebsrat der Kaiser + Kraft GmbH kann
hierfiir Empfehlungen abgeben.

52. Die TAKKT AG gehort zum Konzern
der Franz Haniel & Cie. GmbH, Duisburg.
Diese unterliegt der unternehmerischen Mit-
bestimmung liber den Aufsichtsrat nach
dem Mitbestimmungsgesetz von 1976.

53. Die Folgen der Spaltung fir die
Arbeitnehmer und deren Vertreter sind
damit im Spaltungsvertrag nach unserer
Priifung vollstandig und richtig enthalten.

54. Nach dem abschlieBenden Ergebnis
unserer pflichtgeméBen Priifung geben wir
als Priifer des Spaltungsvertrages tiber die
Abspaltung des Geschiftsbereiches Versand-
handel fiir Biiro-, Lager- und Betriebseinrich-
tungen von der GEHE AG als iibertragendem
Rechtstrager auf die TAKKT AG als iiberneh-
mendem Rechtstriager folgende abschlieBen-
de Erklarung ab:

,Der Spaltungsvertrag vom 13. April 1999
enthalt die gemaB § 126 UmwG erforder-
lichen Angaben vollstandig und richtig.
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Die iibergehenden Gegenstinde des
Aktiv- und Passivvermogens sind im Spal-
tungsvertrag bestimmt bezeichnet.

Da samtliche Aktien der TAKKT AG, Stutt-
gart, im Wege einer verhaltniswahrenden
Abspaltung zur Aufnahme gemaf § 123
Abs.2 Nr. 1 UmwG im Verhéltnis 1:1 an die
Aktionare der GEHE Aktiengesellschaft,
Stuttgart, ausgegeben werden, kommt es fiir
die Festlegung des Bezugsverhaltnisses auf
die Bewertung der Unternehmen nicht an.
Dies vorausgeschickt, bestatigen wir, daB das
Bezugsverhaltnis, nach dem die Aktionare
der GEHE Aktiengesellschaft fiir je eine
Inhaberaktie der Gesellschaft je eine auf den
Inhaber lautende Stiickaktie der TAKKT AG
erhalten, angemessen ist.”

Miinchen, den 21. April 1999
PwC Deutsche Revision Aktiengesellschaft
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Iz A7

Eisold Kiipfer
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Auftrag und Auftragsdurchfiihrung
Grundlagen der Spaltungspriifung

Priifung des Spaltungsvertrags

Bezeichnung der an der Spaltung beteiligten
Rechtstrager

Vereinbarung iiber Vermdogensiibertragung
Umtauschverhdltnis der Anteile

Einzelheiten tiber die Ubertragung der Anteile
Zeitpunkt der Teilnahme der neuen Anteile am
Gewinn

Spaltungsstichtag

Gewdhrung besonderer Rechte an einzelne
Anteilsinhaber

Gewdhrung besonderer Vorteile
Vermogensaufteilung

Aufteilung der Anteile

Folgen fiir die Arbeitnehmer

Sonstige Regelungen des Spaltungsvertrags

Priifungsergebnis und abschlieBende
Erkldrung zur Angemessenheit des Umtausch-
verhiltnisses in entsprechender Anwendung
von § 12 Abs.2 UmwG

EBNER
STOLZ
PARTNER

1 Der Vorstand der GEHE Aktiengesell-
schaft (,GEHE®) beabsichtigt, den Geschafts-
bereich Versandhandel fiir Biiro-, Lager- und
Betriebseinrichtungen aus der GEHE heraus-
zulosen. Dies soll im Wege der Abspaltung
auf die TAKKT AG (,TAKKT*) erfolgen, die
von der GEHE zu diesem Zweck gegriindet
wurde. Mit der verhéltniswahrenden Abspal-
tung zur Aufnahme gemaB § 123 Abs.2 Nr. 1
UmwG auf die TAKKT AG sollen zwei auf
ihre jeweiligen Kernkompetenzen fokussier-
te Unternehmen geschaffen werden. Das
neue Unternehmen soll noch 1999 an der
Borse eingefiihrt werden.

2 Mit notarieller Urkunde vom 13. April
1999 des Notars Hans-Jorg Schroder, mit
dem Amtssitz in Stuttgart, wurde zwischen
GEHE als tibertragendem Rechtstrager
und TAKKT als tibernehmendem Rechts-
trager der in Anlage B zum gemeinsamen
Spaltungsbericht der Vorstande der GEHE
sowie der TAKKT beigefiigte Spaltungs-
vertrag geschlossen.

3 Der Spaltungsvertrag steht unter der
aufschiebenden Bedingung der formgerech-
ten Zustimmungsbeschliisse der Hauptver-
sammlungen beider Gesellschaften bis zum
30.6.1999 und des Beschlusses einer Kapital-
erhohung durch die Aktionare der TAKKT
zur Durchfiithrung der Abspaltung.

4 Der Vorstand der TAKKT hat uns gemaB
§125 Satz1i. V.m. §§ 10 und 60 UmwG
zum Spaltungspriifer bestellt. Den uns erteil-
ten Auftrag haben wir im April 1999 durch-
gefiihrt.

5 Bei unserer Priifung haben wir die Vor-
schriften der §§ 9 bis 12 UmwG beachtet,
die gemaB § 125 Satz1i.V.m. § 60 UmwG in
Ermangelung eigener Regelungen zur
Priifung im 3. Buch des UmwG auch auf die
Spaltung anzuwenden sind.

6 Priifungsgegenstand war der Spaltungs-
vertrag vom 13. April 1999.

7 Mit dem Spaltungsvertrag sollen die in
§ 2 des Spaltungsvertrags im einzelnen
genannten Vermogensteile des Geschafts-
bereichs Versandhandel als Gesamtheit im
Wege der Abspaltung zur Aufnahme auf die
TAKKT gegen Gewdhrung von Aktien der
TAKKT an die Aktionare der GEHE tiber-
tragen werden.

8 Die Vorstidnde der GEHE sowie der TAKKT
haben einen gemeinsamen Spaltungsbericht
gemaB § 127 UmwG liber die vorgesehene
Abspaltung erstattet. Dieser Bericht lag uns
bei der Priifung des Spaltungsvertrags vor.

9 Wesentliche Grundlagen unserer
Priifung waren demzufolge

Spaltungsvertrag gemiB § 126 UmwG,
notarielle Urkunde vom 13. April 1999
des Notars Hans-Jorg Schroder, Stuttgart,
UR-Nr.191/1999 S

Gemeinsamer Spaltungsbericht gemaB
§ 127 UmwG der Vorstande der GEHE
sowie TAKKT

Satzung der GEHE und der TAKKT
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10 Bei der Durchfiihrung unseres Auftrags
haben wir in sinngemédBer Anwendung die
Stellungnahme HFA 6/1988 ,Zur Verschmel-
zungspriifung nach § 340b Abs.4 AktG“ des
Instituts der Wirtschaftspriifer beachtet.

11 Alle von uns erbetenen Aufklarungen
und Nachweise wurden uns vom Vorstand
der TAKKT bereitwillig erteilt. Der Vorstand
der TAKKT hat uns die Vollstandigkeit der
erteilten Auskiinfte und der vorgelegten
Unterlagen in einer Vollstandigkeitser-
klarung bestitigt. Art und Umfang unserer
Priifungshandlungen haben wir in unseren
Arbeitspapieren festgehalten.

12 Unserem Auftrag sowie der Auftrags-
durchfiihrung liegen die als Anlage beige-
fligten ,Allgemeine Auftragsbedingungen
fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschafts-
priifungsgesellschaften” in der Fassung vom
1. Januar 1999 zugrunde.

13 Nach den getroffenen Vereinbarungen
gelten diese Regelungen auch im Verhaltnis
zu Dritten.

14 Rechtsgrundlage der von uns durchzu-
fiihrenden Priifung sind die §§ 125, 60,
Satz1i.V.m. §§9-12 UmwG. Priifungs-
gegenstand bei Abspaltung zur Aufnahme
gemalB § 123 Abs.2 Nr. 1 ist in entsprechen-
der Anwendung der §§ 9 f. UmwG der
Spaltungsvertrag. Der Mindestinhalt des
Spaltungs- und Ubernahmevertrags ist in
§ 126 UmwG geregelt. In entsprechender
Anwendung des § 12 UmwG hat der
Spaltungspriifer tiber das Ergebnis seiner
Priifung schriftlich zu berichten. Der Prii-
fungsbericht ist mit einer Erklarung dartiber
abzuschlieBen, ob das Umtauschverhaltnis
der Anteile, ggf. die Hohe der baren Zu-
zahlungen oder die Mitgliedschaft bei dem
iibernehmenden Rechtstrager als Gegenwert
angemessen ist.

15 Dabei ist anzugeben,

nach welchen Methoden das vorge-
schlagene Umtauschverhaltnis ermittelt
worden ist

aus welchen Griinden die Anwendung
dieser Methoden angemessen ist

welches Umtauschverhéaltnis oder welcher
Gegenwert sich bei der Anwendung
verschiedener Methoden, sofern mehrere
angewandt worden sind, jeweils ergeben
wiirde; zugleich ist darzulegen, welches
Gewicht den verschiedenen Methoden bei
der Bestimmung des vorgeschlagenen
Umtauschverhéltnisses oder des Gegen-
werts und der ihnen zugrundeliegenden
Werte beigemessen worden ist und wel-
che besonderen Schwierigkeiten bei der
Bewertung der Rechtstrager aufgetreten
sind.

Auf besondere Schwierigkeiten bei der
Bewertung der Rechtstrager ist hinzuweisen.

16 Dariiber hinaus ist wesentlicher
Gegenstand der von uns vorzunehmenden
Spaltungspriifung die Priifung der Vollstan-
digkeit des Spaltungsvertrages gemaB § 126
UmwG. Die Beurteilung der ZweckmaBigkeit
des Spaltungsvertrags war nicht Gegenstand
unserer Priifung.

17 In entsprechender Anwendung des
§ 12 UmwG berichten wir im folgenden tiber
das Ergebnis unserer Priifung.

18 AuftragsgemdB haben wir den Spal-
tungsvertrag vom 13. April 1999 auf Voll-
standigkeit und Richtigkeit der in § 126
Abs.1 Nr. 1 bis 11 UmwG vorgeschriebenen
Angaben gepriift. Zu den im einzelnen in
§ 126 UmwG geforderten Angaben berichten
wir wie folgt:

1. Bezeichnung der an der Spaltung
beteiligten Rechtstriger
(§126 Abs.1 Nr.1 UmwG)

19 GemaB § 126 Abs. 1 Nr.1 muB der
Spaltungsvertrag den Namen oder die Firma
und den Sitz der an der Spaltung beteiligten
Rechtstrager enthalten. § 1 des Spaltungs-
vertrags enthilt die geforderten Angaben zu
Firma und Sitz der beteiligten Rechtstrager.
Sie entsprechen der Satzung der GEHE, der
entsprechenden Handelsregistereintragung
des Registergerichts Stuttgart sowie der
Satzung der TAKKT, die dem gemeinsamen
Spaltungsbericht als Anhang C beigefligt ist,
sowie der Registereintragung beim Register-
gericht Stuttgart.

2. Vereinbarung iiber Vermogensiiber-
tragung (§ 126 Abs.1 Nr.2 UmwG)

20 § 1 des Spaltungsvertrags regelt die
Ubertragung des Geschiftsbereichs
Versandhandel als Gesamtheit im Wege der
Abspaltung zur Aufnahme auf die TAKKT
gegen Gewahrung von Aktien der TAKKT an
die Aktionédre der GEHE.

Der Abspaltung wird die von PwC
Deutsche Revision Aktiengesellschaft,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Miinchen,
gepriifte Umwandlungsbilanz der GEHE zum
30. Juni 1999 als SchluBbilanz im Sinne von
§§ 125 Satz 1, 17, Abs. 2 Satz 1 UmwG
zugrundegelegt.

Die Gegenstand der Abspaltung bildenden
Vermogensteile, die im Geschaftsbereich
Versandhandel der GEHE AG zusammenge-
faBt sind, sind in § 2 des Spaltungsvertrags
genannt. Es handelt sich um die Anteile an
den 100%igen Beteiligungen der GEHE:

Kaiser + Kraft Europa GmbH, Stuttgart

K+K America Corporation, Milwaukee,
Wisconsin/USA

Topdeq Holding GmbH, Pfungstadt

21 Die Ubernahme dieser in § 2 bezeich-
neten Vermogensteile durch die TAKKT
erfolgt mit Wirkung zum Ablauf des 30.Juni
1999, 24.00 Uhr.

3. Umtauschverhéltnis der Anteile
(§126 Abs.1 Nr.3 UmwG)

22 GemaB § 126 Abs.1 Nr.3 UmwG sind
bei Aufspaltung und Abspaltung das Um-
tauschverhaltnis der Anteile und ggf. die
Hohe der baren Zuzahlung oder Angaben
iiber die Mitgliedschaft bei den iiberneh-
menden Rechtstragern zu machen.

23 GemaB § 3 Abs.2 des Spaltungsver-
trags betragt das Umtauschverhdltnis 1:1.
Die TAKKT gewadhrt den Aktionéaren der
GEHE als Gegenleistung fiir die Ubertragung
des in § 2 bezeichneten Vermogens auf
jeweils eine Inhaberaktie an der GEHE im
Nennbetrag von DM 5,00 eine auf den Inha-
ber lautende Stiickaktie der TAKKT. Sofern
die Abspaltung erst nach Eintragung der
geplanten Umstellung des Grundkapitals der
GEHE auf Stiickaktien wirksam werden
sollte, entfdllt auf jede Stlickaktie der GEHE
eine Stlickaktie der TAKKT. Die Aktien wer-
den kostenfrei gewahrt mit Gewinnberech-
tigung ab 1.7.1999. Bare Zuzahlungen sind
nicht zu leisten. Damit werden die Aktionare
der GEHE verhéltniswahrend an der TAKKT,
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d.h. im gleichen Verhéltnis wie an der GEHE
beteiligt. Das im Spaltungsvertrag genannte
Umtauschverhéltnis von 1:1 stellt demnach
eigentlich ein Bezugsverhaltnis dar.

24 Die Abspaltung des Geschéftsbereichs
Versandhandel erfolgt auf die von der GEHE
am 1.3.1999 mit dem gesetzlichen Mindest-
Grundkapital von EUR 50.000,00 gegriindete
TAKKT als aufnehmende Gesellschaft, die
iiber das in bar eingezahlte Grundkapital
hinaus tiber kein weiteres Vermogen ver-
fligt. Eine Verwasserung der Beteiligungs-
quote einzelner Aktionare ist ausgeschlos-
sen, da die Satzung der TAKKT eine Zwangs-
einziehung aller von GEHE gehaltenen
TAKKT-Griindungs-aktien unmittelbar nach
Wirksamwerden der Spaltung zwingend
anordnet. Die Einziehung erfolgt im Wege
der angeordneten Zwangseinziehung nach
§237 Abs.1 und 6 AktG durch BeschluB des
Vorstands. Dieser muB unverziiglich erfol-
gen, sobald die Erhohung des Grundkapitals
der TAKKT um EUR 72.900.000,00 auf
EUR 72.950.000,00 im Handelsregister
sowie die Abspaltung in die Handelsregister
der TAKKT und der GEHE eingetragen sind.

25 Mit der Einziehung ist GEHE nicht
mehr Aktionédrin der TAKKT. Vielmehr wird
sichergestellt, daB alle GEHE-Aktionadre im
Umfang ihrer Beteiligung an der GEHE auch
an der TAKKT beteiligt werden.

26 Angesichts der verhéltniswahrenden
Abspaltung und dem Umtauschverhaltnis
(Bezugsverhaltnis) von 1:1, das in Verbin-
dung mit dem um EUR 72,9 Mio erhohten
Grundkapital es der TAKKT ermoglicht, den
Aktionaren der GEHE im Rahmen der
Spaltung je Aktie der GEHE eine Stiickaktie
der TAKKT zu gewahren, werden die Betei-
ligungsverhaltnisse an GEHE und TAKKT
identisch sein.

27 Wegen der Identitat der Beteiligungs-
verhaltnisse muBte das Umtauschverhaltnis
(Bezugsverhdltnis) 1:1 nicht aufgrund von
Unternehmensbewertungen ermittelt werden.
Besondere Schwierigkeiten bei der Bewertung
des Rechtstrigers gemaB § 12 Abs.2 Nr.3
UmwG liegen demzufolge nicht vor.

4. Einzelheiten iiber die Ubertragung der
Anteile (§ 126 Abs. 1 Nr.4 UmwG)

28 Bei Aufspaltung und Abspaltung
miissen im Spaltungsvertrag die Einzelheiten
iiber die Ubertragung der Anteile der iiber-
nehmenden Rechtstrager oder iiber den
Erwerb der Mitgliedschaft bei den iiberneh-
menden Rechtstragern erlautert werden.
GemaB §5 des Spaltungsvertrags bestellt die
GEHE die Dresdner Bank AG in Frankfurt
am Main als Treuhander fiir den Empfang
der zu gewahrenden Aktien der TAKKT und
deren Aushandigung an die Aktionare der
GEHE. Die TAKKT wird die Aktien dem
Treuhdnder vor der Eintragung der Abspal-
tung in das Handelsregister der TAKKT
iibergeben und ihn anweisen, die Aktien
nach Eintragung der Abspaltung in das Han-
delsregister der GEHE den Aktionédren der
GEHE zu verschaffen.

29 Die Bestellung des Treuhédnders ist
gemaB § 125 Satz1i.V.m. § 71 UmwG erfor-
derlich. Nach § 71 UmwG darf die Abspaltung
erst dann eintragen werden, wenn der Treu-
hander dem Gericht angezeigt hat, daB er im
Besitz der Aktien ist.

30 Den Aktiondren wird im Spaltungsver-
trag kein Barabfindungsangebot gemal
§§125 Satz1i.V.m. 29 UmwG unterbreitet.
Nach §29 Abs. 1 Satz2 UmwG hat der iiber-
nehmende Rechtstrager jedem Anteilsinhaber,
der gegen den BeschluB3 der Hauptversamm-
lung Widerspruch zur Niederschrift erklart,
im Spaltungsvertrag eine angemessene
Abfindung anzubieten, wenn die Anteile an
dem libernehmenden Rechtstrager satzungs-
méaBigen Verfiigungsbeschrankungen unter-
worfen sind.

31 Eine derartige Verfiigungsbeschran-
kung liegt bei den auf Inhaber lautenden
Stiickaktien der TAKKT nicht vor. Ein Bar-
abfindungsangebot ist demzufolge nicht
erforderlich.

5. Zeitpunkt der Teilnahme
der neuen Anteile am Gewinn
(§ 126 Abs.1 Nr.5 UmwG)

32 GemaB § 3 Spaltungsvertrag sind die
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien der
TAKKT, die samtlichen Aktionaren der
GEHE im Verhiltnis ihrer bisherigen Betei-
ligung kostenfrei gewahrt werden, gewinn-
berechtigt ab dem 1. Juli 1999. Die gemaSB § 3
Spaltungsvertrag ab dem 1. Juli 1999 beste-
hende Gewinnberechtigung fiir die Stiick-
aktien der TAKKT andert sich dann, wenn
die Abspaltung nicht bis zum Ablauf des
31.12.1999 in das Handelsregister der GEHE
eingetragen wird. Dann gelten gemaB § 6
Spaltungsvertrag der Beginn des 1.1.2000
als Stichtag fiir die Ubernahme der Ver-
mogensteile des Geschaftsbereichs Versand-
handel der GEHE und Beginn der Gewinn-
berechtigung gemaB § 3 Abs. 1. Bei einer
weiteren Verzogerung liber den 31.12. des
Folgejahres hinaus verschieben sich die
Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr.

6. Spaltungsstichtag
(§ 126 Abs.1 Nr. 6 UmwG)

33 GemaB § 1 Spaltungsvertrag erfolgt die
Ubernahme des Geschéftsbereichs Versand-
handel der GEHE durch die TAKKT im
Innenverhaltnis mit Wirkung zum Ablauf
des 30. Juni 1999, 24.00 Uhr. Von Beginn
des 1.Juli 1999, 0.00 Uhr (Spaltungsstichtag)
an gelten alle Handlungen und Geschéfte
der GEHE, die das libertragene Vermogen
betreffen, als fiir Rechnung der TAKKT vor-
genommen.

34 Falls die Abspaltung nicht bis zum
Ablauf des 31. Dezember 1999 in das
Handelsregister der GEHE eingetragen wird,
gelten abweichend von § 1 Abs. 3 des
Spaltungsvertrags der 31.12.1999 als
Stichtag der SchluBbilanz der GEHE und
abweichend von § 1 Abs. 3 der Ablauf des
31.12.1999 und der Beginn des 1.1.2000 als
Stichtag fiir die Ubernahme der in § 2
Spaltungsvertrag bezeichneten Vermogens-
teile der GEHE (Spaltungsstichtag). Bei einer
weiteren Verzogerung liber den 31.12. des
Folgejahres hinaus verschieben sich die
Stichtage jeweils um ein weiteres Jahr.

7. Gewahrung besonderer
Rechte an einzelne Anteilsinhaber
(§126 Abs.1 Nr.7 UmwG)

35 Nach §4 Abs. 1 des Spaltungsvertrags
gewahrt die iibernehmende TAKKT keine
besonderen Rechte im Sinne von § 126
Abs. 1 Nr. 7 UmwG fiir einzelne Aktionare
oder flr Inhaber besonderer Rechte. Fiir
solche Personen sind auch keine MaBnah-
men im Sinne von § 126 Abs. 1 Nr.7 UmwG
vorgesehen.

36 Im Rahmen unserer pflichtgeméaBen
Priifung haben wir keine Anhaltspunkte fiir
die Gewahrung besonderer Rechte im Sinne
dieser Vorschrift festgestellt.

37 Inhaber besonderer Rechte (wie Antei-
le ohne Stimmrecht, Vorzugsaktien, Mehr-
stimmrechtsaktien, Schuldverschreibungen
und GenuBrechte) im Sinne von § 126 Abs. 1
Nr.7 (2. Halbsatz) UmwG bestehen nach den
uns gegebenen Auskiinften und unseren
Priifungsfeststellungen nicht. Bei der von
der Axa Colonia Konzern Finance (Luxem-
bourg) S.A. begebenen Wandelschuldver-
schreibung handelt es sich um kein beson-
deres Recht im Sinne von § 126 Abs.1 Nr.7
UmwG bzw. Sonderrecht nach §§ 125 Satz 1,
23 UmwG, da diese Anleihe nicht von GEHE
oder in ihrem Auftrag begeben wurde.

8. Gewidhrung besonderer Vorteile
(§126 Abs.1 Nr.8 UmwG)

38 Besondere Vorteile fiir ein Vorstands-
oder Aufsichtsratsmitglied der beteiligten
Gesellschaften oder einen AbschluB- oder
Spaltungspriifer werden nach §4 Spaltungs-
vertrag nicht gewahrt.

39 Fiir die Gewahrung besonderer Vorteile
an Vorstands- oder Aufsichtsratsmitglieder
haben wir keine Anhaltspunkte gefunden.
Wir erklaren, als AbschluBpriifer und als
Spaltungspriifer keinen besonderen Vorteil
erhalten zu haben.
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9. Vermogensaufteilung
(§ 126 Abs.1 Nr.9 UmwG)

40 Der Spaltungsvertrag hat die genaue
Bezeichnung und Aufteilung der Gegenstande
des Aktiv- und Passivvermogens, die an den
tiibernehmenden Rechtstréger iibertragen
werden, sowie der libergehenden Betriebe
und Betriebsteile unter Zuordnung zu den
ibernehmenden Rechtstragern zu enthalten.

41 In § 2 des Spaltungsvertrags sind die
iibergehenden Gegenstinde des Aktiv- und
Passivvermdgens der GEHE im einzelnen
bezeichnet.

42 Es handelt sich um die Anteile an fol-
genden 100%igen Beteiligungen der GEHE:

Kaiser + Kraft Europa GmbH mit Sitz in
Stuttgart, eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Stuttgart unter

HRB 18864

K+K America Corporation mit dem
statutarischen Sitz im Corporation Trust
Center, 1209 Orange Street, City of
Wilmington, County of New Castle,
Delaware 19801, USA, und dem Verwal-
tungssitz in 770 South 70th Street,
Milwaukee, Wisconsin 53214, USA

Topdeq Holding GmbH mit Sitz in
Pfungstadt, eingetragen im Handels-
register des Amtsgerichts Darmstadt
unter HRB 7294

jeweils einschlieBlich damit verbundenen
Rechtstellungen.

43 Der Abspaltung wird die von der PwC
Deutsche Revision Aktiengesellschaft,
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Miinchen,
gepriifte Umwandlungsbilanz der GEHE zum
30.6.1999 als SchluBbilanz im Sinne von
§§ 125 Satz 1, 17 Abs. 2 Satz 1 UmwG
zugrundegelegt.

44 § 10 Spaltungsvertrag trifft Vorkehrun-
gen fiir den Fall, daB einzelne Vermogensge-
genstande und Verbindlichkeiten, die zu den
in § 2 genannten Vermogensteilen gehoren,
nicht Kraft Gesetzes auf die TAKKT tiber-

gehen. Fiir diesen Fall iibertragt die GEHE
diese Vermogensgegenstande und Verbind-
lichkeiten auf die TAKKT und die TAKKT
nimmt diese Ubertragung an. Die Ubertra-
gung dieser Vermogensgegenstande und
Verbindlichkeiten erfolgt mit Wirkung zum
Ablauf des 30.6.1999.

45 Die 100%igen Beteiligungen der GEHE
an Kaiser + Kraft Europa GmbH,
K +K America Corporation sowie Topdeq
Holding GmbH stellen die Gesamtheit des
Geschéftsbereichs Versandhandel fiir Biiro-,
Lager- und Betriebseinrichtungen der GEHE
dar. Durch die Verselbstandigung des
Geschiftsbereichs Versandhandel und Her-
auslosung aus der GEHE soll eine verstarkte
Fokussierung auf die Kernkompetenzen der
spezifischen Geschaftsfelder der GEHE
sowie der TAKKT und die Schaffung soge-
nannter ,Pure Plays“ erreicht werden.

10. Aufteilung der Anteile
(§ 126 Abs.1 Nr.10 UmwG)

46 GemiB § 126 Abs.1 Nr. 10 UmwG muB
bei Auf- und Abspaltung die Aufteilung der
Anteile der Mitgliedschaft jedes der beteilig-
ten Rechtstrager auf die Anteilsinhaber des
ubertragenden Rechtstragers sowie der MaB-
stab fiir die Aufteilung angegeben werden.

47 Zur Durchfiihrung der Abspaltung
wird die TAKKT ihr Grundkapital von bisher
EUR 50.000,00 um EUR 72.900.000,00 auf
EUR 72.950.000,00 durch Ausgabe von
72.900.000 auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien erhohen (§ 3 Abs. 3 Spaltungsver-
trag). Unmittelbar danach wird das Grund-
kapital aufgrund der in § 5 der Satzung der
TAKKT angeordneten Zwangseinziehung auf
EUR 72.900.000,00 herabgesetzt. Dieses
Grundkapital ist nach der Kapitalerh6hung
bzw. Zwangseinziehung eingeteilt in
72.900.000 auf den Inhaber lautende Stiick-
aktien.

48 Diese Zahl der Stiickaktien ermoglicht
es, den Aktionaren der GEHE im Rahmen
der Spaltung je Aktie der GEHE eine Stiick-
aktie der TAKKT zu gewahren. Die Ab-
spaltung fiihrt damit zusammen mit der
Zwangseinziehung der Griindungsaktien zur

Identitat der Beteiligungsverhdltnisse und
damit zur Verhaltniswahrung.

11. Folgen fiir die Arbeitnehmer
(§ 126 Abs.1 Nr. 11 UmwG)

49 Der §7 des Spaltungsvertrags er-
lautert die Folgen der Abspaltung fiir die
Arbeitnehmer und ihre Vertretungen.

11.1. Folgen der Abspaltung fiir die
Arbeitnehmer

50 Wie sich aus § 7 Abs. 1 des Spaltungs-
vertrags richtig ergibt, 1a8t die Abspaltung
die bestehenden Arbeitsverhaltnisse zur
Kaiser + Kraft Europa GmbH, zur
K+K America Corporation und zur Topdeq
Holding GmbH oder deren abhdngigen
Unternehmen unberiihrt. Es liegt kein Fall
eines Betriebsiibergangs nach § 613 a BGB
VOr.

51 In Vorbereitung der Abspaltung wurde
jedoch durch konzerninterne Ubertragungs-
vorgange eine Neustrukturierung des
Geschaftsbereichs Versandhandel geschaf-
fen, die eine Gliederung in drei Sparten mit
jeweils einer Zwischenholding an der Spitze
zur Anpassung an die geanderte Markterfor-
dernisse sowie das starke Wachstum des
Geschaftsbereichs Versandhandel beinhaltet.

52 Diese konzerninternen Ubertragungs-
vorgidnge stehen teilweise unter der auf-
schiebenden Bedingung der Zustimmung
der Hauptversammlung der GEHE zum
Spaltungsvertrag und erfolgen dann mit
Wirkung zum 30. 6.1999, 23.59 Uhr.

53 Unter der aufschiebenden Bedingung
stehen folgende konzerninterne Trans-
aktionen:

Ubertragung der bisherigen Betriebe der
Kaiser + Kraft GmbH, der KK Werbe GmbH
Agentur fiir Media- und Marketing Service
und der VH Einkaufs-Beratungsgesellschaft
fiir Biiro- und Betriebseinrichtungen mbH,
die an zwei neue Rechtstrager, namlich
die Kaiser +Kraft Europa GmbH und deren
Tochtergesellschaft, Kaiser + Kraft Deut-
schland GmbH, verauBert worden sind.
Die betroffenen Arbeitsverhdltnisse gehen

mit allen Rechten und Pflichten unter Ein-
schluB der Versorgungsanwartschaften
gemaB § 613 a BGB auf die Kaufer iiber.
Anspriiche der Arbeitnehmer werden
durch diesen Ubertragungsvorgang nicht
beeintrachtigt. Unbeschadet abweichen-
der Vereinbarungen im Innenverhaltnis
verbleiben bestehende Versorgungsver-
pflichtungen gegeniiber ausgeschiedenen
Arbeitnehmern (laufende Pensionen und
unverfallbare Anwartschaften) - wie im
Spaltungsvertrag richtig ausgefiihrt - bei
den Verkdufern.

Ubernahme der Geschiftsanteile an der
Hoffmann Beteiligungs- und Verwaltungs-
gesellschaft mit beschrankter Haftung
(,Hoffmann*) von VHI Internationale
Versandhandels-Beteiligungsgesellschaft
mbH (,VHI“) durch Kaiser + Kraft Europa
GmbH. Durch den zuséatzlichen Erwerb
der Kommanditbeteiligung an der Gaerner
GmbH & Co. KG durch Hoffmann findet
eine Anwachsung des gesamten Vermo-
gens von Gaerner bei der kiinftig als
Gaerner GmbH firmierenden Hoffmann
statt. Hier liegt kein Fall des Betriebs-
iibergangs nach § 613 a BGB vor. Alle mit
Gaerner bestehenden Arbeitsverhéltnisse
werden als Folge der Anwachsung mit
Hoffmann begriindet sein einschlieBlich
aller Rechte und Pflichten aus den beste-
henden Arbeitsverhaltnissen, Versorgungs-
anwartschaften und alle Versorgungsver-
pflichtungen gegeniiber ausgeschiedenen
Arbeitnehmern (laufende Pensionen,
unverfallbare Anwartschaften).

Rechtlich bereits wirksam ist der Erwerb
aller Vermogensgegenstande durch Top-
deq Service GmbH von Topdeq Internatio-
nal GmbH, mit denen Dienstleistungs-
funktionen gegeniiber Unternehmen der
bisherigen Topdeq-Gruppe wahrgenom-
men wurden. GemaB § 613 a BGB gingen
alle betroffenen Arbeitsverhdltnisse mit
allen Rechten und Pflichten einschlieBlich
der Versorgungsanwartschaften auf die
Topdeq Service GmbH tiber. Bei der
Topdeq International GmbH erreichte
Dienstzeiten werden bei der Topdeq
Service GmbH angerechnet. Bestehende
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Versorgungsverpflichtungen gegentiber
ausgeschiedenen Arbeitnehmern
(laufende Pensionen und unverfallbare
Anwartschaften) verblieben unbeschadet
abweichender Vereinbarungen im Innen-
verhaltnis im AuBenverhéltnis bei der
Topdeq International GmbH.

11.2. Folgen der Abspaltung fiir die
Vertretungen

54 Bei den bestehenden Betrieben der
Kaiser + Kraft Europa GmbH, K+ K America
Corporation und Topdeq Holding GmbH oder
deren abhangigen Unternehmen bestehende
Betriebsrate, Gesamtbetriebsrate oder Wirt-
schaftsausschiisse bleiben weiterhin im Amt.
Die Abspaltung hat zu keinen Betriebs-
anderungen gefiihrt. Entsprechende Verein-
barungen mit den bestehenden Arbeitnehmer-
vertretungen wurden uns vorgelegt.

55 Die Zustandigkeit des europaischen
Betriebsrats der GEHE fiir die Arbeitnehmer
der Kaiser + Kraft Europa GmbH und der
Topdeq Holding GmbH sowie deren abhédn-
gigen Unternehmen endet mit dem Wirk-
samwerden der Abspaltung. TAKKT selbst
muB Keinen europdischen Betriebsrat
errichten. Die Voraussetzungen der unter-
nehmerischen Mitbestimmung der Arbeit-
nehmer im Aufsichtsrat sind bei der TAKKT
nicht gegeben. Die GEHE hat jedoch als
Aktionédrin der TAKKT gegeniiber den
Arbeitnehmervertretern des Geschaftsbe-
reichs Versandhandel erklart, bei der Wahl
der weiteren Mitglieder des ersten Aufsichts-
rats der TAKKT zwei Arbeitnehmervertreter
vorzuschlagen und zu wahlen. Hierfiir kann
der Gesamtbetriebsrat der Kaiser + Kraft
GmbH Empfehlungen abgeben.

56 Die TAKKT gehort zum Konzern der
Franz Haniel & Cie. GmbH. Diese unterliegt
der unternehmerischen Mitbestimmung
uber den Aufsichtsrat nach dem Mitbestim-
mungsgesetz von 1976.

57 Die Folgen der Spaltung fiir die Arbeit-
nehmer und ihre Vertretungen sowie die
insoweit vorgesehenen MaBnahmen sind
damit im Spaltungsvertrag nach unserer
Priifung vollstindig und richtig erlautert.

12. Sonstige Regelungen des Spaltungs-
vertrags

a) Vermogensiibertragung

58 In § 1 Spaltungsvertrag wird verein-
bart, daB die TAKKT die in der SchluB3bilanz
der GEHE zum 30. 6. 1999 angesetzten Werte
der iibergehenden Aktiva und Passiva in
ihrer Rechnungslegung fortfiihrt.

b) Kosten des Vertrages

59 § 8 des Spaltungsvertrags sieht vor,
daB die durch den AbschluB des Vertrags
und seiner Ausfiihrungen entstehenden
Kosten einschlieBlich der Kosten der Treu-
hander, mit Ausnahme der Kosten der
Hauptversammlungen, die iiber die Abspal-
tung beschlieBen, auch wenn die Abspaltung
nicht wirksam werden sollte, von der GEHE
und der TAKKT zur Hélfte getragen werden.
Die durch die Vorbereitung des Vertrags
entstandenen Kosten tragt jeder Vertrags-
partner allein.

60 Eine Benachteiligung einer der
vertragschlieBenden Parteien ist in dieser
Regelung nicht zu sehen.

c) Regelung der rechtsgeschéaftlichen
Ubertragung von Vermogensgegenstinden
und Verbindlichkeiten

61 §10 des Spaltungsvertrags enthalt
detaillierte Regelungen zur rechtsgeschaft-
lichen Ubertragung von Vermogensgegen-
standen und Verbindlichkeiten.

62 Aus unserer Sicht sind gegen
diese Regelungen keine Einwendungen zu
erheben.

63 Nach dem abschlieBenden Ergebnis
unserer pflichtgeméBen Priifung geben wir
als Priifer des Spaltungsvertrags tiber die
Abspaltung des Geschiftsbereichs Versand-
handel der GEHE auf die TAKKT als aufneh-
mender Rechtstrager folgende abschlieBende
Erklarung ab:

64 ,Der Spaltungsvertrag vom 13. April
1999 enthilt die in § 126 UmwG fiir den Fall
der Abspaltung gemaB § 123 Abs.2 Nr. 1
vorgeschriebenen Angaben vollstdndig und
richtig.

Die iibergehenden Gegenstinde des
Aktiv- und Passivvermogens sind im
Spaltungsvertrag bestimmt bezeichnet.

Der von uns gepriifte Spaltungsvertrag
sieht eine verhdltniswahrende Abspaltung
des Geschiftsbereichs Versandhandel der
GEHE mit einem Umtauschverhaltnis von
1:1 vor.

Aufgrund der Abspaltung des Geschéfts-
bereichs Versandhandel im Verhaltnis 1:1
erhalt jeder Aktiondr der GEHE fiir jede
seiner Aktien unmittelbar mit der Eintra-
gung der Abspaltung im Handelsregister der
GEHE den Anspruch auf jeweils eine auf den
Inhaber lautende Aktie der TAKKT. Sofern
die Abspaltung erst nach Eintragung der
geplanten Umstellung des Grundkapitals der
GEHE auf Stiickaktien wirksam werden soll-
te, entfdllt auf jede Stiickaktie der GEHE
eine Stiickaktie der TAKKT. Aufgrund der
verhdltniswahrenden Abspaltung mit dem
Umtauschverhéltnis (Bezugsverhéltnis)

1: 1 war eine Unternehmensbewertung zur
Feststellung der Angemessenheit des
Umtausch- bzw. Bezugsverhaltnisses nicht
erforderlich. Besondere Schwierigkeiten bei
der Bewertung der Rechtstréger lagen dem-
zufolge nicht vor.

Aufgrund unserer pflichtgemaB durch-
gefiihrten Prifung bestitigen wir die Ange-
messenheit des Umtauschverhaltnisses.*

Stuttgart, 21. April 1999

Dr. Ebner, Dr. Stolz und Partner GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

7
b Ry

Wolfgang Berger
Wirtschaftsprtfer Wirtschaftspriifer
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Abs.

AktG

AXA Colonia
bzw.

d.h.

EStG

ff.
ggf.
GEHE

Geschiftsbereich
Versandhandel

Haniel

HGB

i.V.m.

Kaiser + Kraft
KStG

Mio

Mrd

TAKKT
UmwG

UmwStG

ABKURZUNGSVERZEICHNIS

Absatz

Aktiengesetz

AXA Colonia Konzern AG, Koln
beziehungsweise

das heiB3t

Einkommensteuergesetz

folgende

fortfolgende

gegebenenfalls

GEHE Aktiengesellschaft, Stuttgart

Geschaftsbereich Versandhandel fiir
Biiro-, Lager und Betriebseinrichtungen
der GEHE Aktiengesellschaft

Franz Haniel & Cie. GmbH, Duisburg-Ruhrort
Handelsgesetzbuch

in Verbindung mit

Kaiser + Kraft GmbH, Stuttgart
Korperschaftsteuergesetz

Millionen

Milliarden

TAKKT AG, Stuttgart

Umwandlungsgesetz

Umwandlungsteuergesetz

Fiir Aktionarsinformationen
wenden Sie sich bitte an:

Georg W. Mehring-Schlegel

Bereichsleiter Investor Relations und Finanzen
Telefon (07 11) 5001-546

Telefax (07 11) 5001-7 36

E-Mail: investor@gehe.de

GEHE Aktiengesellschaft
NeckartalstraBe 155
D-70376 Stuttgart
Telefon (07 11) 5001-00
Telefax (07 11) 5001-400
Internet www.gehe.de

TAKKT AG
NeckartalstraBe 155
D-70376 Stuttgart
Telefon (07 11) 5001-99
Telefax (07 11) 5001-214

IntraService
Klassische und Digitale
Kommunikation
Frankfurt/Main



